Iktatészam: ABA/1702-3/2020.
ABA/2557-1/2020.

JEGYZOKONYV

ABA VAROS ONKORMANYZAT
SZOCIALIS, OKTATASI, KULTURALIS ES TARSADALMI KAPCSOLATOK
BIZOTTSAGANAK
ES A
PENZUGYI, UGYRENDI, TELEPULES-FEJLESZTESI ES TELEPULESRESZI
BIZOTTSAGANAK

2020. FEBRUAR 13-AN 17:30 ORAKOR MEGTARTOTT RENDKIVULI
EGYUTTES NYILT ULESEROL



Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsag
Hatarozatok: 12/2020. (Il. 13.) —20/2020. (fl. 13.}) — 9 hatarozat

12/2020. (Il. 13.) | a napirend elfogadasardi
13/2020. (II. 13.) | a jegyzékonyv hitelesitéjének személyérd!
az Onkormanyzat és intézményei 2020. évi kéltségvetésének
14/2020. (ll. 13.) beterjesziésérbl
15/2020. (1I. 13.) | beszamol6 az Abai Idések Ofthona munkajarol
16/2020. (1l. 13.) | tajekoztaté az Abai Hétszinvirag Ovoda munkajarél
17/2020. (Il 13.) Tanka Jénos Kodzosségi Haz és Varosi Kényvtar 2019. évi kulturalis
"V 77 | munkardl készitett beszamolé elfogadaséardl
18/2020. (II. 13.) Tanka Janos KozOsségi Haz és Varosi Konyvtar 2019. évi kdnyvtari
A 1 munkardl készitett beszamolo elfogadésardl
Tanka Janos Kozosségi Haz és Varosi Konywvtar 2020. évi kulturilis
19/2020. (Il. 13.) munkaterv elfogadasardl
20/2020. (Il 13.) Tanka Janos Kozosségi Haz és Véarosi Kényvtar 2020. évi kdnyvtari

munkaterv elfogadasarél

Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga
Hatarozatok: 20/2020. {Il. 13.) —28/2020. (. 13.) — 9 hatarozat

20/2020. (1. 13.) | a napirend elfogadasardl
21/2020. (1. 13.) [ a jegyzbkonyv hitelesitéjének személyérod!
az oOnkormanyzat és intézményei 2020. évi koltségvetésének
22/2020. (1l. 13.} beterjesztésérdl
23/2020. (1l. 13.) | beszamolo az Abai Id6sek Otthona munkajarél
24/2020. (1. 13.) | Tajékoztatd az Abai Hétszinvirdg Ovoda munkajardl
25/2020. (Il 13.) Tanka Janos KozOsségi Haz és Varosi Konyvtar 2019. évi kulturalis
"V 7 | munkajardl keszitett beszamold elfogadéasardl
26/2020. (II. 13.) Tanka Janos KozGsségi Haz és Varosi Konyvtar 2019. évi kdnyvtari
"V 7 | munkajardl készitett beszamolé elfogadasard!
27/2020. (II. 13.) Tanka Janos Kozc?ss'e'gl Haz és Varosi Kényvtar 2019. évi kulturalis
munkaterv elfogadasarol
28/2020. (Il. 13.) Tanka Janos Koézosségi Haz és Varosi Konyvtar 2019. évi kdnyvtari

munkaterv elfogadésardl




Késziilt: Aba Varos Onkormanyzat Képviseld-testiletének
Szocidlis, Oktatasi, Kulturdlis és Tarsadalmi
Kapcsolatok Bizottsaganak és a Pénziigyi, Ugyrendi,
Telepiilés-fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsaganak
2020. februar 13. napjan (csitortok) 17:30 érakor, az Abai
Varoshaza (8127 Aba, Rakéczi u. 12.) tanacskozé
termében megtartott rendkiviili egyiittes nyilt tilésérél

Jelep vannak: Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi
Kapcsolatok Bizottsaga:
Németh Tibor elntk
Vargéné Rituper Andrea bizottsagi tag
Trexler Ferencné bizottsagi tag (megérkezett az 1.
napirendi pont targyalasa kdzben)
Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Teleplilésrészi Bizottsag:
Nagy-Kaszap Ferenc elndk
Magyari Sandor kiilsé bizottsagi tag

Meghivottak: Eszterbauer Erzsébet jegyzd
Mogyorosi Istvanné alpolgarmester
Kaso Laszlo alpolgarmester
Ajtai Judith intézményvezetd
Csap6 Laura 6vodavezetd
Zsibrita-Guzner Nikolett kényvtarvezetd
Bor Péter intézményvezetd
Farkas Karoly tanacskozo6 tag
Szalai Balazs tanacskozé tag
Gydri Andrea jegyz6kdnyvvezetd

Nagy-Kaszap Ferenc Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepililésrészi Bizottsag elndke:

Udvbzlok mindenkit Aba Varos Szocidlis, Oktatdsi, Kulturalis és Tarsadalmi
Kapcsolatok Bizottsaganak valamint a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepllés-fejlesztési és
Teleplilésrészi Bizottsdg egyiittes Ulésén. Megallapitom, hogy a bizottsagi lés
hatarozatképes, két tag, 2 6 jelen van.

Németh Tibor, a Szocialis, Oktatasi, Kulturilis és Tarsadalmi Kapcsolatok

Bizottsaganak elndke:
Megallapitom, hogy a bizottsagi Ulés hatarozatképes, két tag, 2 6 jelen van.

Nagy-Kaszap Ferenc Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elndke:



Javasolnam, hogy bévitsik ki a napirendi pontokat az Abai ldések Otthonanak
beszdmol6javal, az Abai Hétszinvirag Ovoda tajékoztatéjaval, és a Tanka Janos
Kozdsségi Haz és Konyvtar beszamoldjaval, munkatervének elfogadasaval és az
egylttes (lésen targyaljuk meg.

Hatarozati javaslat:

...12020. (Il. 13.) hatarozat

Aba Varos Szocidlis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaganak
valamint Pénzigyi, Ugyrendi, Telepllés-fejlesztési és Telepillésrészi Bizottsag a
2020. februar 13-i rendkivilli egyittes bizottsagi nyilt (lés kiegészitett napirendi
pontjait az alabbiak szerint fogadja el:

Nyilt liles:

1. Az énkormanyzat és intézményei 2020. évi koltségvetésenek beterjesztése
El6ad6: Nagy-Kaszap Ferenc

2. Beszamol6 az Abai Idések Otthona munkajardl
Eléadé: Nagy-Kaszap Ferenc

3. Tajékoztatd az Abai Hétszinvirag Ovoda munkéjarol
El6adé: Nagy-Kaszap Ferenc

4. Tanka Janos Ko6zosségi Haz és Varosi Koényvtar 2019. évi kulturalis
munkajarol készitett beszamolé elfogadasa
El6adé: Nagy-Kaszap Ferenc

5. Tanka Janos Kozosségi Haz és Varosi Konyvtar 2019. évi kodnyvtari
munkajarél készitett beszamolé elfogadasa
Elbadé: Nagy-Kaszap Ferenc

6. Tanka Janos Kozbsségi Haz és Varosi Konyvtar 2020. évi kulturélis
munkajardl készitett munkaterv elfogadasa
Eléadé: Nagy-Kaszap Ferenc

7. Tanka Janos Koézosségi Haz és Varosi Koényvtar 2020. évi konyvtari
munkajardl készitett munkaterv elfogadasa
El6adé: Nagy-Kaszap Ferenc

Hatarid6: azonnal
Felelds: Nagy-Kaszap Ferenc elntk

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénzigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elndke:

A bbvitett napirendi pontokat elfogadasra javasolom. Van-e kérdeés, észrevétel a
napirendi pontokkal kapcsolatban? Aki a hatarozati javaslattal egyetert, kerem,



jelezze. Megallapitom, hogy a bizottsag 2 igen, egyhang, 0 nem, O tartozkodas
szavazati arannyal az alabbi hatarozatot hozza:

Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsag
12/2019. (ll. 13.) hatarozata
a napirend elfogadasarél

Aba Varos Onkormanyzat KépviselS-testiiletének Pénziigyi, Ugyrendi,
Telepiilés-fejlesztési és Telepillésrészi Bizottsdga a 2020. februar 13-i
bizottsagi rendkiviili egyiittes nyilt iilés napirendi pontjait az alabbiak szerint

fogadja el:

Nyilt iilés:

1. Az Onkorményzat és intézményei 2020. évi koltségvetésének
beterjesztése
Eléadé: Nagy-Kaszap Ferenc

2. Beszamol6 az Abai Idések Otthona munkajarél
Eléadé: Nagy-Kaszap Ferenc

3. Tajékoztat6 az Abai Hétszinvirag Ovoda munkajarél
El6adé: Nagy-Kaszap Ferenc

4. Tanka Janos Kozosségi Haz és Varosi Konyvtar 2019. évi kulturalis
munkajardl készitett beszamol6 elfogadasa
Eléadé: Nagy-Kaszap Ferenc

5. Tanka Janos Koézoésségi Haz és Varosi Konyvtar 2019. évi konyvtari
munkadjarol készitett beszamold elfogadasa
El6adé6: Nagy-Kaszap Ferenc

6. Tanka Janos Kozosségi Haz és Varosi Konyvtar 2020. évi kulturalis
munkajarol készitett munkaterv elfogadasa
El6ad6: Nagy-Kaszap Ferenc

7. Tanka Janos Kézosségi Haz és Varosi Kényvtar 2020. évi kdnyvtari
munkajarél készitett munkaterv elfogadasa
Eléadé: Nagy-Kaszap Ferenc

Hataridé: azonnal
Felelés: Nagy-Kaszap Ferenc elndk



Németh Tibor, a Szocialis, Oktatasi, Kulturdlis és Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaganak elncke:

Van-e kérdés, észrevétel a napirendi pontokkal kapcsolatban? Aki a hatarozati
javaslattal egyetért, kérem, jelezze. Megallapitom, hogy a bizottsdg 2 igen,
egyhangu, 0 nem, 0 tartézkodas szavazati ardnnyal az alabbi hatarozatot hozza:

Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga
20/2020. (lI. 13.) hatarozata
a napirend elfogadasarol

Aba Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szocialis, Oktatasi, Kulturalis
és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga a 2020. februar 13-i bizottsagi rendkivili
egylttes nyilt iilés napirendi pontjait az alabbiak szerint fogadja el:

Nyilt iilés:

1. Az o6nkormanyzat és intézményei 2020. évi koltségvetésének
beterjesztése
Eléadd: Nagy-Kaszap Ferenc

2. Beszamol6 az Abai IdGsek Otthona munkajarél
Eléado: Nagy-Kaszap Ferenc

3. Tajékoztat6 az Abai Hétszinvirag Ovoda munkajarol
El6ad6: Nagy-Kaszap Ferenc

4. Tanka Janos Kozosségi Haz és Varosi Konyvtar 2019. évi kulturalis
munkajarol készitett beszamolé elfogadasa
Eiéadé: Nagy-Kaszap Ferenc

5. Tanka Janos Kozosségi Haz és Varosi Konyvtar 2019. évi konyvtari
munkajarél készitett beszamol6 elfogadasa
El6adé: Nagy-Kaszap Ferenc

6. Tanka Janos Kozosségi Haz és Varosi Koényvtar 2020. évi kulturalis
munkajarol készitett munkaterv elfogadasa
El6ado: Nagy-Kaszap Ferenc

7. Tanka Janos Kozosségi Haz és Varosi Konyvtar 2020. évi konyvtari
munkajardl készitett munkaterv elfogadasa
El6adé: Nagy-Kaszap Ferenc

Hataridé: azonnal

Feleldés: Németh Tibor elnok

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elnoke:



A jegyzékdnyv hitelesitéjének személyére teszek javaslatot, Magyari Sandor
személyében. Aki a javaslattal egyetért, kérem, jelezze. Készéném. Megallapitom,
hogy a bizottsag 2 igen, egyhangl, 0 nem, O tartézkodas szavazati arannyal
elfogadta a javaslatot, és meghozta a kévetkezd hatarozatot:

Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és Teleplilésrészi Bizottsag
13/2019. (lI. 13.) hatarozata
a jegyzékonyv hitelesitGjének személyérdl

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Pénziigyi, Ugyrendi,
Telepiilés-fejlesztési és Teleplilésrészi Bizottsaga a mai nyilt egyiittes
bizottsagi lilés jegyzékdnyvi hitelesitéjének Magyari Sandor bizottsagi tagot
kéri fel.

Hataridé: azonnal
Felelés: Nagy-Kaszap Ferenc elndk

Németh Tibor, a Szocialis, Oktatasi, Kulturdlis és Tarsadalmi Kapcsolatok

Bizottsaganak elndke:

A jegyzokdnyv hitelesitéjének személyére teszek javaslatot, Vargané Rituper Andrea
személyében. Aki a javaslattal egyetért, kérem, jelezze. Készoném. Megallapitom,
hogy a bizottsdg 2 igen, egyhangl, 0 nem, O tartézkodas szavazati arannyal
elfogadta a javaslatot, és meghozta a kévetkezé hatarozatot:

Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga

21/2020. (Il. 13.) hatarozata
a jegyzékonyv hitelesitéjének személyérs)

Aba Varos 6nkorményzat Képviseld-testiiletének Szocidlis, Oktatasi, Kulturilis
és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsidga a mai nyilt egyiittes bizottsagi llés
jegyzékonyvi hitelesitéjének Vargané Rituper Andrea bizottsagi tagot kéri fel.

Hataridé: azonnal
Felelds: Németh Tibor elndk

1. Az 6nkormanyzat és intézményei 2020. évi kdltségvetésének beterjesztése

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésreszi Bizottsag elndke:

Egy j6I Osszeszedett koitségvetésrél van sz6, nem talaltam benne kifogast.
Felkernem Mogyorési Istvannét, ismertesse a 2020. évi kdltségvetést.



Mogyorosi Istvanné:

A 2020. évi koltségvetés elkészitése soran, szem elbtt tartottuk kiemelt célként a
koltségvetés egyenstlyanak biztositasat, kiszamithatd és stabil gazdalkodas mellett,
mikédési hiany nélkili gazdalkodas feltételének a megteremtését. A bevételi és
kiadasi elSiranyzatokat jogszabalyok alapjan készitettlik eld, illetve kulénféle mutaték
és tapasztalati adatok alapjan. A 2019. évi adatok és a megel6zé év beszamoléja,
valamint a koltségvetési, allamhaztartasi és szamviteli torvények betartdsaval
készitettik a koltségvetést. Szem elbtt tartottuk a minimalbérek emelkedését.
Minden intézmény megkapta a kéltségvetési térvényben meghatarozott és teriletre
lebontott allami tamogatasat, ahhoz mé&g dnkormanyzati tAmogatast is biztositottunk.
Lehet, hogy szlikebb a kéltségvetés a tavalyi évnél, felulvizsgaltunk minden egyes
sort, nagyon alapos koltségvetest készitettlink. A rendeletben lathatd, hogy abban
szép elbiranyzat maradvany van, tartalékot is képeztink. Az elGiranyzat
maradvanynak a dénté része feladattal terhelt, de tartalék azért van beallitva, ahol
gondot latunk, ha kell, lehessen majd atcsoportositani.

17:45-6rakor megérkezett Trexler Ferencné a Szocidlis, Oktatasi, Kulturalis és
Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsag tagjainak szama 3 6.

Magyari Sandor:
A f& szamokat ismertetné?

Mogyordsti Istvanné:

Az 6voda koltségvetése 130.911.000 Ft kiadasi és bevételi oldalon is. Bére
90.016.000 Ft, hozza jarulék 16.729.000 Ft, dologi kiadasok 24.166.000 Ft. Kdzponti
tamogatast 114.505.000 Ft-ot kap az évoda, 11.015.000 Ft-tal egésziti ki az
dnkormanyzat. Az elézd évektdl eltéréen, felllvizsgalva a bevételi lehetéségeket, a
gyermekélelmezésbhen van 50%-ban és 100%-ban tamogatott gyermek, és van, aki
telies 6sszeget fizet. Ezeket figyelembe véve terveztiink miikddési bevételként,
téritési dijként 5.391.000 Ft-ot. Az idések otthonanal 147.486.000 Ft kiadasi és
bevételi oldalon is. Bére 76.794.000 Ft, a jarulék 13,142.000 Ft, a dologi kiadasok
57.550.000 Ft. A bevétele a téritési dijakbdl, a miikédési bevételbdl tevédik dssze
62.473.000 Ft. Kdzponti tamogatas 73.507.480 Ft, 11.505.520 Ft-tal jarul hozza az
Hnkormanyzat a miikbédéshez. Varosgondnoksag kiadas és bevétele 161.604.609 Ft.
Bére 46.727.000 Ft, jaruléka 7.970.609 Ft a dologi 106.907.000 Ft. Elelmezési
téritési dijak 87.295.000 Ft, kdzponti tamogatas 68.938.536 Ft, az énkormanyzati
tamogatas 5.371.073 Ft. Tanka Janos K6zosségi Haz és Varosi Konyvtar kiadasai s
bevételei 9.774.000 Ft, abbdl a bér 6.134.000 Ft, a jarulék 1.043.000 Ft. Dologi
kiadas 2.597.000 Ft. Mlkodési bevételként bérleti dijakat terveztiink, tébben
érdeklédtek csaladi események és rendezvények helyszinének biztositasra.
Bodakajtorra és Belsébarandra is terveztiink bérleti dijakat, azzal a céllal, hogy ami
bevétel befolyik, vissza is adjuk a telepllésnek fejlesztésre. Hasznos célra
visszafordithatjak. A Polgarmesteri Hivatal koltségvetése bevételi és kiadas oldalon
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is 90.897.000 Ft, bére 66.431.000 Ft, jaruléka 12.293.000 Ft, dologi kiadas
12.173.000 Ft. Az allami tdmogatas 83.401.800 Ft, ehhez az onkormanyzat
7.495.200 Ft-tal jarul hozza. Teljes évre be kellett tervezni a kiéltségvetését a Sarviz
Szocialis Intézményfenntarté Tarsulasnak, erre kaptunk 41.136.740 Ft-ot, amit
maradéktalanul at is adtunk az intézményt Gzemelteté tarsulasnak. Telepllés szinten
az dsszes mlkddesi bevétel 179.279.000 Ft, az allami tamogatas 454.021.421 Ft.
Addbbevételeket terveztink erre az évre 128.220.000 Ft értékben. Kiegésziti a
bevételeket az atadott pénzeszkdzék, amiben a védéndi finanszirozas 7.100.000 Ft,
a kézmunka tamogatas 32.027.000 Ft, illetve az iskolaorvosi ellatasra 100.000 Ft.
Pénzmaradvanyunk képz6édétt 149.898.579 Ft értékben, melybdl a bélcsédei
beruhazas végsd szamlaja kicsit tébb mint 26.000.000 Ft, a REKI tamogatas
60.000.000 Ft, ezek kotottek és még egyéb kotelezettségek is vannak rajta.
Terveztiink 127.085.000 Ft tartalékot. Ennyit kivantam elmondani didhéjban.

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elnodke:

Hatarozati javaslat:
.-.12020. (Il. 13.) hatarozat .
Aba Véaros Onkormanyzat Képvisel6-testiletének Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-

fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsaga javasolja a Képvisel§-testiiletnek az alabbi
rendeleti javasiat elfogadasat:

» Rendeleti javaslat:

A képviselé-testiilete ...szavazati arannyal megalkotja Aba Véaros Onkormanyzat
Képviselé-testiletéenek .../2020. (ll.....) onkormanyzati rendeletét Aba Varos
Onkormanyzatanak 2020. évi koltségvetésérél.”

A Bizottsag felkéri az eln6kot, hogy a déntés Képviselb-testllettel valdé ismertetésérdl
gondoskodjon.

Hataridd: 2020. februar 14.
Felel6s: Nagy-Kaszap Ferenc eindk

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepililésrészi Bizottsag elndke:

Aki az Aba Varos Onkormanyzatanak 2020. évi koltségvetésérdl szolo
tajékoztatdjaval egyetért, kérem, jelezze. Megallapitom, hogy a bizottsag 2 igen,
egyhangu, 0 nem, O tartézkodas szavazati arannyal az alabbi hatarozatot hozza:

Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsag
14/2020. (ll. 13.) hatarozata
az énkormanyzat és intézmeényei 2020. evi kéltségvetésének beterjesztésérol



Aba Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Pénziigyi, Ugyrendi,
Telepiilés-fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsaga javasolja a Képvisel6-
testiletnek az alabbi rendeleti javaslat elfogadasat:

»Rendeleti javaslat:

A képviselG-testiilete...szavazati arannyal megalkotja Aba Varos Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének .../2020.(Il.....) dnkormanyzati rendeletét Aba Varos
Onkormanyzatinak 2020. évi kdltségvetésérdl.”

A Bizottsag felkéri az elnékét, hogy a dontés Képviselb-testiilettel valod
ismertetésérél gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 14.
Felelés: Nagy-Kaszap Ferenc elnék

Németh Tibor, a Szocidlis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaganak elndke:

Hatarozati javaslat:
...12020. (Il. 13.) hatarozat
Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és

Térsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga javasolija a Képvisel6-testiiletnek az alabbi
rendeleti javaslat elfogadasat:

,» Rendeleti javaslat: )
A képvisel6-testilete...szavazati arannyal megalkotia Aba Varos Onkormanyzat
Kepviselb-testiiletének .../2020. (ll.....) onkormanyzati rendeletét Aba Varos

Onkormanyzatanak 2020. évi kéltségvetésérél.”

A Bizottsag felkéri az elndkdt, hogy a dontés Képviseld-testiilettel valoé ismertetésérdl
gondoskodjon.

Hatarid6: 2020. februar 14.
Felels: Németh Tibor elntk

Németh Tibor, a Szocialis, Oktatasi, Kulturdlis és Tarsadalmi Kapcsolatok

Bizottsaganak elnoke:
Aki az Aba Varos Onkormanyzatanak 2020. évi koltségvetésérdl szolé

tajékoztatdjaval egyetért, kérem, jelezze. Megallapitom, hogy a bizottsag 3 igen,
egyhangu, 0 nem, 0 tartozkodas szavazati arannyal az alabbi hatarozatot hozza:

Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga
22/2020. (ll. 13.) hatarozata

az énkormanyzat és intézményei 2020. évi kéltségvetésének beterjesztésérdl
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Aba Varos ('f)nkorményzat Képviselo-testiiletének Szocialis, Oktatasi, Kulturalis
és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsidga javasolja a Képvisel6-testiiletnek az
alabbi rendeleti javaslat elfogadasat:

Rendeleti javaslat:

A képviselé-testiilete...szavazati arannyal megalkotja Aba Varos Onkormanyzat
Képviseli-testiiletének .../2020. (ll.....) énkorméanyzati rendeletét Aba Varos
Onkormanyzatanak 2020. évi kbltségvetésérsl.”

A Bizottsag felkéri az elnokdt, hogy a dontés Képviseld-testiilettel vald
ismertetésérdl gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 14.
Felelds: Németh Tibor elndk

2, Beszamolé az Abai Idések Otthona munkajarol

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiiles-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elnoke:

Masodik napirendi pontunk az Abai Idések Otthonanak munkéjarél sz6l6 beszamolo.
Felkérném az intézmény vezetdjét, Ajtai Judithot, ismertesse az intézmény munkajat.

Ajtai Judith intézményvezeté:

Az Abai lId6sek Otthonanak 2019. évi kéltségvetését a visszafogottsag jellemezte. Az
intézmenyben kisebb javitasokat és festést végeztlink. Nagyobb munkalat a masodik
Buderus kazan belizemelése volt. Az intézmény bevétele csak a téritési dijakbol
szarmazik, a 48 ellatottbdl csak tizenheten tudjak énerdbél kifizetni, a tdbbieknek a
csaladok egeszitk ki. Elég nagy megterhelés volt, hogy a pelenka koltségét
kiszamlaztuk a csaladoknak, ezért toltuk a téritési dijak megemelését, de most mar
idészerii lesz. Van 6t ellatott, aki nem tudja kifizetni és a csaladja sem tudja kipétolni,
ezért 6k kevesebbet fizetnek. Ok megvasaroltak ezeket az apartmanokat. Személyi
feltételeket tekintve, a névérek 70%-a cserélédstt. A 12 {6 névérbol 4 maradt, ezért
fiatalokat és szakképzettség nélkiili alkalmazottakat kellett felvenni. Az év elején a
vezetd apold felvette a munkat, aki szakmailag jol képzett apoléond. Tavaly csak hét
ellatottunktsl kellett elvalnunk, hat elhunyt egy pedig kikéltézott. Egy munkatarsunk
elkezdte a szocidlis apoléi tanfolyamot, az idén varhatoan befejezi. A tébbiek pedig
az idén kezdik el a képzéseket. Terapias munkatarsunk is nemsokara elvégzi a
féiskolat. A takaritd munkacsoportunknal harom f6 takaritonk van. A lakék
élelmezésérsl a Forum Etterem gondoskodik. Karbantartasi feladatok szaporodnak.
Nagy segitség az intézménynek a Sarviz Kistérségi Jardbeteg szakrendeld, rovid
idén belul kapunk idépontot a rendelésekre.

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elndke:
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Hatarozati javaslat:

...12020. (Il. 13.) hatarozat )
Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-

fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsaga javasolja a Képviselé-testiletnek az alabbi
hatarozati javaslat elfogadasat:

»Hatarozati javaslat:

...12020. (1. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviselb-testilete Ajtai  Judith  megbizott
intézményvezetdnek az Abai ldések Oftthona (Aba, Kossuth u. 154.) 2019. évi
szakmai munkajarol késziilt beszamoldjat az eléterjesztett tartalommal elfogadja, és
megkdszéni az intézmény egész éves munkajat.

A Képviselé-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmeény vezetdjenek
értesitésérdl gondoskodijon.

Hataridd: 2020. februar 28.
Felel6s: dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizoftsag felkéri az elndkét, hogy a déntés Képviseld-testilettel vald ismertetesérdi
gondoskodjon.

Hatarid6: 2020. februar 14.
Felelés: Nagy-Kaszap Ferenc eindk

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztésl és
Telepiilésrészi Bizottsag elnoke:

Aki az Abai Idések Otthonanak beszamoldjaval egyetért, kérem, jelezze.
Megallapitom, hogy a bizottsag 2 igen, egyhangd, 0 nem, 0 tartézkodas szavazati
arannyal az alabbi hatarozatot hozza:

Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsag
15/2020. (Il. 13.) hatarozata
beszamolo az Abai Id6sek Otthona munkajarol

Aba Viros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Pénziigyi, Ugyrendi,
Telepiilés-fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsaga javasolja a Képvisel6-
testiiletnek az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat:

Hatarozati javaslat:

-..12020. (1l. 14.) hatarozat

Aba Véros Onkormanyzat Képviselo-testiillete Ajtai Judith megbizott
intézményvezetdnek az Abai Idések Otthona {Aba, Kossuth u. 154.) 2019. évi
szakmai munkajarél késziilt beszamoldjat az elGterjesztett tartalommal
elfogadja, és megkdszoni az intézmény egész éves munkajat.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetdjének
értesitésérol gondoskodjon.
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Hatarid6: 2020. februar 28.
FelelGs: dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az eln6kot, hogy a déntés Képviseld-testilettel valéd
ismertetésérdl gondoskodjon.

Hatarid6: 2020. februar 14.
Felelés: Nagy-Kaszap Ferenc elndk

Németh Tibor, a Szocialis, Oktatasi, Kulturilis és Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaganak elnoke:
Hatarozati javasiat:

...12020. (ll. 13.) hatarozat
Aba Viaros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Szocidlis, Oktatasi, Kulturdlis és

Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga javasolia a Képviselé-testiiletnek az alabbi
hatarozati javaslat elfogadasat:

n»Hatarozati javaslat:

...[2020. (). 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képvisels-testilete  Ajtai  Judith  megbizott
intézményvezetbnek az Abai ldések Otthona (Aba, Kossuth u. 154.) 2019. évi
szakmai munkajardl késziilt beszamoldjat az elbterjesztett tartalommal elfogadija, és
megk&sz0ni az intézmény egész éves munkajat.

A Képviselb-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetdjének
ertesitésérdl gondoskodjon.

Hatarid6: 2020. februar 28.
Felelos: dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az elnékét, hogy a dontés Képviselb-testilettel vald ismertetésérél
gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 14.
Felelés: Németh Tibor elndok

Németh Tibor, a Szocialis, Oktatasi, Kulturilis és Tarsadalmi Kapcsolatok

Bizottsaganak eindke:

Aki az Abai Idések Ofthonanak beszamoldjaval egyetért, kérem, jelezze.
Megailapitom, hogy a bizottsag 3 igen, egyhangu, 0 nem, 0 tarntézkodas szavazati
arannyal az alabbi hatarozatot hozza:

Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga
23/2020. (ll. 13.) hatarozata
beszamoléd az Abai ldések Otthona munkajarél
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Aba Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szocidlis, Oktatasi, Kulturalis
és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga javasolja a Képviseld-testiiletnek az
alabbi hatarozati javaslat elfogadasat:

»,Hatarozati javaslat:

...[2020. (ll. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete Ajtai Judith megbizott
intézményvezetdnek az Abai Iddsek Otthona (Aba, Kossuth u. 154.) 2019. évi
szakmai munkajarél késziilt beszamoldjat az elbterjesztett tartalommal
elfogadja, és megkoszoni az intézmény egész éves munkajat.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetdjének
értesitésérdl gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 28.
Felelds: dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsdg felkéri az elndkét, hogy a dointés KépviselS-testiilettel vald
ismertetésérdl gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 14.
Felelés: Németh Tibor elnok

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyl, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elndke:

A harmadik napirendi ponthoz felkérném az évoda vezetdjét, Csapd Laurat, hogy
tajékoztassa a bizottsagot az Abai Hétszinvirag Ovoda munkajarol.

Csapo Laura intézményvezetd:

Részletes beszamolét majd a nevelési év veégen tartok, most csak egy rovid
tajékoztatdét. A 2019.-20-as gyermeklétszammal meghaladtuk az alapité okiratban
lefektetett 175 helyet, jelenleg 187 kisgyermek van az intézményben.
Kihasznaltsagunk 100% feletti. A megjelenés a betegségek miatt leviszi a
[étszamunkat. A tankételes kora gyermekek szama az idei nevelési évben 65 6, ettél
az évtol valtozott a beiskoldzas miérije. Az idei évtél csak a sziilbk kérhetik és
bonyolithatjdk az iskolakezdés aléli felmentést, igy valamivel kevesebb gyermek
marad, 13 szilé kérte a gyermek még tovabbi egy év évodai nevelésben
részesiilhessen. Ebb6l 12-en megkaptak. Januar 15-ig kérhették a szilék a
felmentést. Human eréforrasunkat tekintve, az 6vodapedagogus hiany jelenti a
legnagyobb problémat. Hét dajkaallasunk be van toltve, kézépfoka végzettséggel
vagy dajkaképzéssel lehet orvosolni. A 15 6v6n6bdl harom sziilési szabadsagon van,
révidesen a negyedik 6vond is gyermeket nevel otthon. Egy évodapedagdgus
harmadik hénapja tappénzen van. A hét csoportbdl kettbben van meg a két
6vodapedagbgus, a tobbiben hianyzik a masodik ember. Palyazatot folyamatosan
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irunk ki, hatarozott idejit, harmat. Nyugdijas 6vondk dolgoznak megbizéassal.
Szeptember elsejétéi egy 6vénénk eiment, de helyette érkezett Sarbogardrél egy Uj
ovond. Az eredményeinket tekintve 2019. évben elfogadtuk miifuves futballpalyanak
a megepllését, [étrejott a parkold az dvoda mellett, elkészilt az dvoda konyhaja, az
udvar kitakaritasra keriilt. Sikeres volt az elektromos hulladék és papirgyiijtés,
amiben a szilék és a telepiilés lakéi is részt vesznek. A betervezett
rendezvényeinket lebonyolitottuk és nagy szamban vettek részt a szilok. Tiizjelzé
tavfeliigyelet is kiépitésre keriilt. A dajka hallgatoknak gyakorlatot biztositunk. Egy f6
pedagdgiai asszisztens az idén nyaron végez az ovondképzé féiskolan. Igyeksziink
tovabbképzéseken részt venni, bar zémmel az ingyeneseken, hogy csak az
utikoltség terhelje az intézményt. Tarsadalmi munkat végeztiink két alkalommal.
Szilék tobb alkalommal segitettek nekiink jatékfeltjitdsban. Monitort kaptunk egy
szUl6tol, szakmai anyagban is segitséget kapunk és sokszor vendégiil latjgk a
gyermekeinket. Szamosujvéri testvértelepiilés dvoddjaval a kapcsoiatot igyeksziink
tartani. Folyamatosan a tarsintézményekkel, az egészségligyi szervezetekkel, a
csalad és gyermekjoiéti szolgalattal szinte napi kapcsolatban vagyunk. Az idések
otthonaban két alkalommal voltunk szerepelni. Tervezziik az anyak napi szereplést.
Szakértdi  bizottsaggal, gyogypedagégiai és logopédiai munkat ellatd
szakemberekkel napi kapcsolatban vagyunk. A kézosségi szolgdlat elvégzéséhez a
kézépiskolasoknak folyamatosan biztositunk lehetéséget. A gyengeségeink a kazan
karbantartdsanak a megolddsa. Szeretnénk az udvari ivovizellatasra valamilyen
megoldast talalni. A villamvédelmi rendszer kiépitése folyik. Az intézmény
kbmyezetét ronditja a levélkupac, sor kerlil ra. A régi két kazan leszerelésre var. A
karbantartasi teendbket kozfoglalkoztatott kolléga latja el. Az augusztusi évoda

igeényelte az augusztusi 6vodai nyitva tartast. Az idei év tavaszan néziink vezetdi és
intézményi tanfelligyelet elé, ezen is dolgozunk. Ami még megoldasra véar, a
konyhahoz az engedélyek, hasznalatba vételi engedély még a feladatunk.

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Teleplilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elndke:

Emlitetted, hogy a létszam az 100% feletti, ez okoz gondot? Mi varhat6? Csdkkeni
fog vagy novekedni fog a Iétszam, kell-e ezzel tervezni?

Csapd Laura intézményvezetd:

Az alapitd okiratban 175 gyermek van. Aki munkaba szeretne allni anyuka, annak a
gyermekét felvettiik, igy meghaladtuk a létszamot. A bejové gyerekek szama, ha
nem tobb mint, akik iskolaba mennek, akkor nagy gondot nem okoz. Azt ilyenkor év
elejen kapjuk meg, hogy mennyi a harom évet augusztus 31-ig betslté gyermekek
letszama. Mas telepulésrél nem jarnak gyermekek.

Eszterbauer Erzsébet jegyzo:
Javasolnam, gondolkodjon el rajta a testiilet és bizottsag is, mert koriilbeliil hat-
nyolcévenként van egy minuszos vagy egy pluszos év, amikor szokasosnal tébb
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vagy kevesebb gyermek sziiletik. Kisebb telepliléseken azzal lehet j6l kezeini ezt a
jelenséget, hogy a csoportszobdk akkorak, hogy azt a 20%-ot, amit a térvény
megenged, azzal élhet a képviselb-testilet. Ehhez az 50m? helyett 60m?-es
csoportszobara van szikség, ahol 30 gyereket lehet foglalkoztatni. Ez azért is j6,
mert nem kell egy Gjabb csoporthoz két 6véndt és egy dajkat felvenni. Egy ¢csoportnyi
létszamcsokkenés esetén elkilldeni. Lemérettiik, a hat csoportszoba 50m? ha a
jogszabaly nem valtozik, nem tudunk mit tenni, 25 gyereknél tébbet egy csoportba
nem lehet elhelyezni. Az alapitd okirat nem modosithatd a létszam megemelese
miatt. A hetedik csoportszoba bévitésére palyazatot adtunk be, nem lett sikeres. Ha a
hét csoportnal harminc fével szamolunk, az 210 f6. A 30 f6 massziv csoport, azzal
ezeket a telepilésszint(i létszam - valtozasokat lehet kezelni, ami az eltéré
szlletésszambol adodik. A tavalyi korfa, tartalmaz egy evfolyamot, a kétéveseket,
joval tébben voltak, mint a tébbi évben. A nevelési évnél eléfordulhat, hogy nem
egyenletesen oszlik el az érintett két évben. A tervezé a csoporiszobak elbtti
elokészitd helyiség atmindsitéséhez nem jarul hozza.

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elnoke:
Hatarozati javaslat:

-..12020. (ll. 13.) hatarozat .
Aba Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-

fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsaga javasolja a Képvisel6-testiiletnek az alabbi
hatarozati javaslat elfogadasat:

,Hatarozati javaslat:

...12020. (Il. 14.) hatarozat

Aba Véaros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Csapé Laura intézményvezetének az
Abai Hétszinvirag Ovoda (Aba, Dézsa u. 105.) 2019. évi szakmai munké&jarol késziilt
tajékoztatéjat elfogadja, és megkdszdni az intézmény egész éves munkajat.

A Képvisel6-testillet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetéjének
értesitésérdl gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 28.
Felelés: dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az elnékdét, hogy a ddntés Képviseld-testllettel vald ismertetésérol
gondoskodijon.

Hataridd: 2020. februar 14.
Felelés: Nagy-Kaszap Ferenc elndk

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elndke:
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Aki az Abai Hétszinvirhg Ovoda tajékoztatojaval egyetért, kérem, jelezze.
Megallapitom, hogy a bizottsag 2 igen, egyhangl, 0 nem, 0 tartozkodas szavazati
arannyal az alabbi hatarozatot hozza:

Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és Telepiilésreszi Bizottsag
16/2020. (ll. 13.) hatarozata
az Abai Hétszinvirag Ovoda munkajarél szél6 tajékoztatorél

Aba Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Pénziigyi, Ugyrendi,
Telepiilés-fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsaga javasolja a Képvisels-
testiiletnek az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat:

»Hatarozati javaslat:

...12020. (Il. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete Csapo Laura
intézményvezetdének az Abai Hétszinvirag Ovoda (Aba, Dézsa u. 105.) 2019. évi
szakmai munkajarol késziilt tajékoztatéjat elfogadja, és megkdszéni az
intézmény egész éves munkajat.

A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetSjének
értesitésérdl gondoskodjon.

Hatarid6: 2020. februar 28.
Felelés: dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az elndkét, hogy a dontés Képvisel6-testiilettel valo
ismertetésérdl gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 14,
Felelés: Nagy-Kaszap Ferenc elndk

Németh Tibor, a Szocialis, Oktatdsi, Kulturidlis és Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaganak elndke:

Hatarozati javaslat:

...12020. (ll. 13.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és
Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga javasolja a Képviselé-testiiletnek az alabbi
hatarozati javaslat elfogadasat:

»Hatarozati javaslat:

...12020. (Il. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Csapé Laura intézményvezetének az
Abai Hétszinvirag Ovoda (Aba, D6zsa u. 105.) 2019. évi szakmai munkajarél késziilt
tajekoztatdjat elfogadja, és megkdszéni az intézmény egész éves munkajat.

A Képviselo-testillet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezet6jének
ertesitésérdl gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 28.
Felelés: dr. Mikula Lajos polgarmester”



A Bizottsag felkéri az elndkét, hogy a déntés Keépviselb-testiilettel valdé ismertetésérdl
gondoskodjon.

Hatarid6: 2020. februar 14.
Feielos: Németh Tibor elndk

Németh Tibor, a Szocidlis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaganak elnoke:

Aki az Abai Hétszinvirag Ovoda tajékoztatdjaval egyetért, kérem, jelezze.
Megallapitom, hogy a bizottsag 3 igen, egyhangt, 0 nem, 0 tartézkodas szavazati
arannyal az alabbi hatarozatot hozza:

Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga
24/2020. (M. 13.) hatarozata

az Abai Hétszinvirag Ovoda munkajarsl sz616 tajékoztatérdl

Aba Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Pénziigyi, Ugyrendi,
Teleplilés-fejlesztési és Telepiilésrészi Bizotisdga javasolja a Képviseld-
testiiletnek az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat:

»Hatarozati javaslat:

...12020. (. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete Csapé Laura
intézményvezetének az Abai Hétszinvirag Ovoda (Aba, Dézsa u. 105.) 2019. évi
szakmai munkajarol késziilt tajékoztatojat elfogadja, és megkdszoni az
intézmeény egész éves munkajat.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezet6jének
értesitésérdl gondoskodjon.

Hataridg: 2020. februar 28.
Felel6s: dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az elndkot, hogy a dontés Képviselo-testiilettel valo
ismertetésérdl gondoskodjon.

Hataridd: 2020. februar 14.
Felelos: Németh Tibor elndk

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elnoke:
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A Tanka Janos Kbézisségi Haz 2019. évi kulturalis munkajardl szélé6 beszamold
ismertetéséhez felkérném az intézmény vezetéjét, Bor Pétert.

Bor Péter intézményvezeté:

Udvbzlok mindenkit! Tanka Jénos Kozosségi Haz és Koényvtar teriletén személyi
valtozasok torténtek. Nagy orébmémre kaptam egy (f munkatarsat. A varos
vezetésével egyitt szerveztlink rendezvényeket, az év vége felé mar tdbb jo
kezdeményezés volt. Tokfesztival rengeteg érdeklédét vonzott, folytattuk az Adventi
rendezvényekkel, szép estekkel zartuk, remek Gvodai és iskolas produkcidk voltak.
Sarszentagotarél vendégfellépd csoport is szerepelt. Az évet egy futéversennyel
zartuk le, a Szilveszteri pezsg6futassal. Ebbél egy hagyomanyt tudnank teremteni a
varos lakéival és atfutnank egyik évb6l a masikba. Az intézményben heti
rendszerességgel szamos foglalkozds van. A helyi fuvészenekar gyllik ossze
péntekenként, Kempo foglalkozas, alakformald és gerinctorna is van, minden estére
jut olyan foglalkozas, amit a varos lakdi ki tudnak hasznalni és testedzés
szempontjabdl igénybe tudnak venni. Magyar KultGra napja szép rendezvény volt,
dijatadassal. Kirandulasokat szerveziink, hamarosan Mohéacsra megyiink. Tovabbi
rendezvényeinkre varjuk az érdekléddket, a lakossagot és a bizottsag tagjait.
Kdsz6ndm szépen! Felkémém Nikolettet, hogy a kényvtarrél, ha megosztana veliink
néhany gondolatot, azt szivesen fogadnank.

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elndke:
Hatarozati javaslat:

...12020. (lI. 13.) hatarozat }
Aba Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-

fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsaga javasolja a Képvisels-testiiletnek az alabbi
hatarozati javaslat elfogadasat:

nHatarozati javaslat:

...12020. (ll. 14.) hatarozat

Aba Véaros Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Tanka Janos Kozosségi Haz és
Varosi Kdnyvtarban (Aba, Rakoczi u. 4/B) 2019-ben végzett kuituralis munkardi Bor
Péter intézményvezet6 altal készitett beszamolot a jegyzékényv meliékletében lévo

tartalommal elfogadja.
A Képviselt-testillet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetéjének

értesitésérdl gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 25.
Felelds: dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az elndkét, hogy a dontés Képvisel-testiilettel valé ismertetésérd|
gondoskodjon.

Hatarid6: 2020. februar 14.
Felelés: Nagy-Kaszap Ferenc elndk
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Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elndke:

Aki a Tanka Janos Kbzossegi Haz és Varosi Konyvtar 2019-ben végzett kuituralis
munkarol Bor Péter intézményvezetd altal készitett beszamoldval egyetért, kérem,
jelezze. Megallapitom, hogy a bizottsag 2 igen, egyhangu, 0 nem, 0 tartézkodas
szavazati arannyal az alabbi hatarozatot hozza:

Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsag
17/2020. (ll. 13.) hatarozata

a Tanka Janos Kozosségi Haz és Varosi Konyvtar 2019. évi kulturalis
munkajarol készitett beszamolo elfogadasarol

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Pénziigyi, Ugyrendi,
Telepiilés-fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsaga javasolja a Képviseld-
testiiletnek az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat:

»Hatarozati javasiat:

...12020. (ll. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Tanka Janos Kézosségi Haz és
Varosi Konyvtarban (Aba, Rakoczi u. 4/B) 2019-ben végzett kulturalis munkarél
Bor Péter intézményvezetd aital készitett beszamolét a jegyzékdnyv
mellékletében 1évé tartalommal elfogadja.

A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetdjének
értesitésérdl gondoskodjon.

Hatarid6: 2020. februar 25.
Felelds: dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az elndkdt, hogy a dontés KépviselS-testiilettel valo
ismertetésérdl gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 14.
Felelés: Nagy-Kaszap Ferenc elndk

Németh Tibor, a Szocialis, Oktatasi, Kulturdlis és Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaganak elnoke:

Hatarozati javaslat:

...12020. (Il. 13.) hatarozat
Aba Varos Onkormanyzat Képvisels-testiiletének Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és

Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga javasolja a Képviseld-testiiletnek az alabbi
hatarozati javaslat elfogadasat:

»Hatarozati javaslat:

.../2020. (lI. 14.) hatarozat

Aba Véaros Onkormanyzat Képvisels-testillete a Tanka Janos Kézdsségi Haz és
Varosi Kényvtarban (Aba, Rakoczi u. 4/B) 2019-ben végzett kulturalis munkardl Bor
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Péter intézményvezetd altal készitett beszamolét a jegyzékényv mellékletében lévé

tartalommal elfogadja.
A Kepviselb-testillet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetéjének

ertesitésérdl gondoskodjon.

Hataridd: 2020. februar 25.
Felels: dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az elndkoét, hogy a déntés Képviselt-testiilettel vald ismertetésérsl
gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 14.
Felelés: Németh Tibor elndk

Németh Tibor, a Szocidlis, Oktatdsi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaganak elndke:

Aki a Tanka Janos KdzOsségi Haz és Varosi Konyvtar 2019-ben végzett kulturlis
munkarol Bor Péter intézményvezett altal készitett beszamoldval egyetért, kérem,
jelezze. Megallapitom, hogy a bizottsag 3 igen, egyhangd, 0 nem, O tart6zkodas
szavazati ardnnyal az alabbi hatarozatot hozza:

Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga
25/2020. (Il. 13.) hatarozata

a Tanka Janos Kozosségi Haz és Varosi Konyvtar 2019. évi kulturalis
munkajarél altal készitett beszamolé elfogadasarél

Aba Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szocialis, Oktatéasi, Kulturalis
és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsidga javasolja a Képvisel-testiiletnek az
alabbi hatarozati javaslat elfogadasat:

»Hatarozati javaslat:

-../2020. (II. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Tanka Janos K6zésségi Haz és
Varosi Kényvtarban (Aba, Rdkoczi u. 4/B) 2019-ben végzett kulturalis munkarél
Bor Péter intézményvezetd altal készitett beszamolét a jegyzékdnyv
mellékletében lévd tartalommal elfogadja.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetéjének
értesitésérdl gondoskodjon.

Hatarid6: 2020. februar 25.
Felelés: dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az eIlntkoét, hogy a dontés KépviselS-testiilettel vald
ismertetésérdl gondoskodjon.
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Hataridd: 2020. februar 14.
Felelés: Németh Tibor elnék

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiillés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elndke:

Kényvtar 2019. évi munkdjarél sz6lé beszamolé ismertetéséhez felkemém az
Zsibrita-Guzner Nikolettet.

Zsibrita-Guzner Nikolett konyvtaros:

2019. november 18-an kezdtem munkalkodasomat a kényvtarban. Sok dolgunk volt
Péterrel. A nyitvatartasi idénket megndveltiik, azt jelenti, hogy most, heti huszonét
oraban tartunk nyitva. Eloszlik hétf6tdél péntekig, kllénbdzd éraszamokban. A
méasodik Iépéslink, amit musz4j volt meglépniink, hogy at kellett raknunk az egész
kdnyvtar belsé terét. Ki kellett alakitanunk olyan funkciondlis tereket, amelyek még
inkabb szolgaljak azt, hogy a kdnyvtar hatékonyan miikédjén. Elsésorban a helyben
hasznalat lehetdségét kellett megcsinalnunk, a kutatdbmunkanak a lehetdségét
biztositva. Kialakitottunk egy ifjuséagi teret, itt a legkisebb dvodasoktol az iskolasokig,
a fiatalokig, jatszhatnak, mesekdnyvet lapozhatnak, térsasozhatnak. Ezeket a
jatékokat a helyi lakosok adomanyaibél gydijtottik &ssze. A harmadik ter, amit
kialakitottunk, az egy olvaso sarok, ahol az 0j kdnyveket helyeztilk el. A tavalyi ev
végén volt lehetdséglink egy nagyobb kdnyvcsomag megrendelésére, Gsszesen
kétszaz kotetet foglalt magaba. A Libri cégtdl tudtuk éket beszerezni. Ezeket a
kényveket elsésorban a helyi lakosok olvasasi igényeihez igazitottuk, a romantikus
irodalomtél a szakirodalomig. A beleltarozasuk megtértént, most mar szabadon
vihetik 8ket. Jelenleg az integralt kdnyvtari rendszeriink, a Hunmarc integralt
kényvtari rendszer, ami gyakorlatilag minden kdnyvtari munkafolyamatot lefed, a
kélcsdnzéstdl elkezdve, a leltarozasi folyamatokig, statisztikat tudunk kinyomtatni, az
olvasokrol nyilvantartast vezetiink. Most van folyamatban, hogy kiilsé szamitégéprdl
is elérheté legyen az Opack-unk, az elekironikus kataldgusunk. Jelenleg a
kényvtarhasznalati szabélyzatunkat médositani kell, jelenleg minden szolgaltatasunk
ingyenes, de van egy multifunkciondlis késziilék, lehet fénymasolni, ezt mi
kihasznalnank, de ingyenesen nem all médunkban ezt biztositani. Ha errél sziletik
egy dontés és a konyvtarhasznalati szabalyzatba belefoglaljuk, akkor ez neklnk egy
plusz bevételi lehetéség. Hetente lelkes kezdeményezés van arra, hogy mindenki
adomanyozna, most egy kicsit az adomanykdnyveket én visszautasitom, azzal az
indokkal, hogy jelenleg kétezer kétet van, amit még &t kell néznem, be kell
leltaroznom és nem biztos, hogy tudunk helyet biztositani és ujabb kényvcsomagot is
fogunk rendelni. Az adomanykonyveket kicsit visszaszoritottuk ezen indokok miatt.
Nagyon sok DVD adomanyunk is volt, azokat elfogadunk. Ezt is bele kell
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fogalmaznunk a szabalyzatba, hogy ennek is legyen egy hivatalos okmanya. A
beiratkozas ingyenes, a szamitégép hasznalata is ingyenes. Kaptunk ot darab
laptopot a székesfehérvari Harman cégtél. Egy darab szamitdgép a munkatars
reszére van fenntartva, a masik négyet az olvasék rendelkezésére bocsatottuk. A
kdnyvtar latogatottsaga, ugy gondolom, naprél napra névekszik, nem csak a kételezd
olvasményok miatt, valaki csak jatszani jébn be a kisgyermekkel. Mobil
kényvtarszolgaltatassal szeretnénk boéviteni kdnyvtarunkat, ami azt takarja, hogy
azok a lakosok, akik mozgaskorlatozottak vagy valamilyen ok miatt nem tudjak
megkozeliteni az épliletiinket, nekik kivisszilk a kdnyveket és érte is megyiink.
K&szonOm a figyelmet.

Németh Tibor, a Szocialis, Oktatasi, Kulturdlis és Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaganak elndke:

Az Osszefoglaldban van egy programsorozat hatranyos helyzetiieknek,
nemzetiségieknek, ezeket el lehetne mondani, milyen programokat szerveznek a
csaladoknak. Az Uj kdnyvek meghoztak az olvasékat?

Zsibrita-Guzner Nikolett kényvtaros:
Igen, meg. Készitjlk a kdényvajanlékat, amik hetente megjelennek a hivatalos

oldalon, mindenkinek tetszik.

Trexler Ferencné bizottsagi tag:
Azt szeretném megkérdezni, hogy terveztek-e tanfolyamokat? Gondolok ilyenre,
hogy nyelvtanfolyam, szamitoégép kezel6i tanfolyam, amive! segiteni lehet?

Bor Péter intézményvezet6:
Talalé a kerdés, gondoltunk mar ilyenre. Sziikséges felzarkoztatd képzéseket

szervezni.

Németh Tibor, a Szocidlis, Oktatasi, Kuiturilis és Tarsadalmi Kapcsolatok

Bizottsaganak elnoke:
J6 volna, ha erre egy javaslatot készitenétek. Megnéznénk, hogy van-e erre

palyazat.

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendl, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elnoke:

Emlitetted, hogy jonnek a kempésok, tornazok, ezekb6i van olyan, ahol fizetnek?
Mennyire van kihasznalva, van még Ures hely? Lehetne még behozni ilyeneket?
Lehetne hirdetni is, hogy a kihaszndltsag meglegyen. Koszonjlik szépen a
beszamolibt.

Hatarozati javaslat:
...12020. (ll. 13.) hatarozat
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Aba Varos Onkormanyzat Képvisel6-testlletének Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-
fejlesztési és Teleplilésrészi Bizottsaga javasolja a Képvisel6-testiiletnek az alabbi
hatarozati javaslat elfogadasat:

»Hatarozati javaslat:

...12020. (Il. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képvisel6-testillete a Tanka Janos Kozosségi Haz és
Varosi Konyvtarban (Aba, Rakoczi u. 4/B) 2019-ben végzett kényvtari munkardl
Zsibrita — Guzner Nikolett kényvtaros altal készitett beszamolét a jegyzdkdnyv
mellékletében 1évé tartalommal elfogadja.

A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetSjének
értesitesérdl gondoskodjon.

Hatarid6: 2020. februar 25.
Felelés: dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az elndkot, hogy a dontés Képviselb-testiilettel valé ismertetésérdl
gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 14.
Felelés: Nagy-Kaszap Ferenc elndk

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyl, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elnoke:

Aki a Tanka Janos Kozosségi Haz és Varosi Konyvtar 2019-ben végzett kulturalis
munkaré! Zsibrita — Guzner Nikolett kdnyvtaros altal készitett beszamoloval egyetért,
kérem, jelezze. Megallapitom, hogy a bizottsag 2 igen, egyhangd, 0 nem, O
tartézkodas szavazati arannyal az alabbi hatarozatot hozza:

Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsag
18/2020. (ll. 13.) hatarozata

a Tanka Janos Kozosségi Haz és Varosi Kényvtar 2019. évi kulturalis
munkajarol készitett beszamolé elfogadasarél

Aba Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Pénziigyi, Ugyrendi,
Telepiilés-fejlesztési és Telepiiléesrészi Bizottsaga javasolja a Képviseld-
testiiletnek az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat:

»Hatarozati javaslat:

...12020. {lI. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete a Tanka Janos Kézdsségi Haz és
Vérosi Kényvtarban (Aba, Rakoczi u. 4/B) 2019-ben végzett kényvtari munkarél
Zsibrita — Guzner Nikolett konyvtaros altal készitett beszamolét a jegyzékdnyv
mellékletében lévé tartalommal elfogadija.

A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetéjének
értesitésérdl gondoskodjon.
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Hatarid6: 2020. februar 25.
Felelds: dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az elnokét, hogy a déntés Képviseld-testiilettel vald
ismertetésérdl gondoskodjon.

Hatarido: 2020. februar 14.
Felelos: Nagy-Kaszap Ferenc elnék

Németh Tibor, a Szocidlis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaganak elnoke:
Hatarozati javaslat:

...12020. (Il. 13.) hatarozat
Aba Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilletének Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és

Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga javasolja a Képvisel6-testilletnek az alabbi
hatarozati javaslat elfogadasat:

yHatarozati javaslat:

.../12020. (ll. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Tanka Janos Kozésségi Haz és
Varosi Kényvtarban (Aba, Rakéczi u. 4/B) 2019-ben végzett kdnyvtari munkardél
Zsibrita — Guzner Nikolett kdnyvtaros altal készitett beszamolét a jegyzékényv
mellékletében lévé tartalommal elfogadja.

A Kepvisel6-testillet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetéjének
ertesitésérdl gondoskodijon. ‘

Hataridé: 2020. februar 25.
Felelés: dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az elndkét, hogy a dontés Képvisels-testiilettel valé ismertetésérsl
gondoskodjon.

Hataridd: 2020. februar 14.
Felelés: Németh Tibor elnék

Németh Tibor, a Szocialis, Oktatasi, Kulturdlis és Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaganak elnoke:

Aki a Tanka Janos Kozdsségi Haz és Varosi Kényvtar 2019-ben végzett kulturalis
munkardl Zsibrita-Guzner Nikolett altal készitett beszamoldval egyetért, kérem,
jelezze. Megallapitom, hogy a bizottsag 3 igen, egyhangli, 0 nem, O tartbzkodas
szavazati arannyal az alabbi hatarozatot hozza:

Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga
26/2020. (Il. 13.) hatarozata
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a Tanka Janos Kozosségi Haz és Varosi Konyvtar 2019. évi kulturalis
munkajarol készitett beszamolo elfogadasarol

Aba Varos Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének Szocialis, Oktatasi, Kulturalis
és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga javasolja a KépviselS-testilletnek az
alabbi hatarozati javaslat elfogadasat:

»,Hatarozati javaslat:

...12020. (ll. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Tanka Janos Kézdsségi Haz és
Varosi Konyvtarban (Aba, Rakéczi u. 4/B) 2019-ben végzett konyvtari munkarol
Zsibrita — Guzner Nikolett konyvtaros altal készitett beszamol6t a jegyzékényv
mellékletében lévé tartalommal elfogadja.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetdjének
értesitésérol gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 25.
FelelGs: dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az elnokét, hogy a dontés KépviselS-testiilettel vald
ismertetéserdl gondoskodjon.

Hatarido: 2020. februar 14.
Felelos: Németh Tibor elndk

Hatarozati javaslat:

.../2020. (Il. 13.) hatarozat }

Aba Varos Onkormanyzat Képviselb-testiiletének Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-
fejlesztési és Telepllésrészi Bizottsaga javasolja a Képviselé-testiletnek az alabbi
hatarozati javaslat elfogadasat:

»Hatarozati javaslat:

...12020. (Il. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Tanka Janos Kézosségi Haz és
Véarosi Konyvtar (Aba, Rakoczi u. 4/B) 2020-ban tervezett Bor Péter
intézményvezetd altal készitett kulturdlis munkatervet a jegyzékényv mellékletében
lévd tartalommal elfogadja.

A Képviselo-testillet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetéjének
ertesitésérél gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 25.
Felelés: Dr. Mikula Lajos polgarmester”
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A Bizottsag felkéri az elndkot, hogy a déntés Képviselt-testiilettel vald ismertetésérél
gondoskodjon.

Hatarid&: 2020. februar 14.
Felelés: Nagy-Kaszap Ferenc elnék

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyl, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésréeszi Bizottsag elndke:

Aki a Tanka Janos KozOsségi Haz és Varosi Kényvtar 2019-ben végzett kulturalis
munkarél Bor Péter intézményvezetd altal készitett munkatervvel egyetért, kérem,
jelezze. Megallapitom, hogy a bizottsag 2 igen, egyhangli, 0 nem, 0 tartézkodas
szavazati arannyal az alabbi hatarozatot hozza:

Pénziigyl, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsag
19/2020. (ll. 13.) hatarozata

a Tanka Janos Kdzosségi Haz és Varosi Konyvtar 2020. évi kulturalis
munkaterv elfogadasarol

Aba Varos Onkormanyzat KépviselG-testiiletének Pénziigyi, Ugyrendi,
Telepiilés-fejlesztési és Telepiiléesrészi Bizottsaga javasolja a Képvisels-
testiiletnek az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat:

»Hatarozati javaslat:

.../2020. (ll. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Tanka Janos Kozdsségi Haz és
Véarosi Konyvtar (Aba, Rakéczi u. 4/B) 2020-ban tervezett Bor Péter
intézményvezetd altal készitett kulturadlis munkatervet a jegyzékényv
mellékletében lévo tartalommal elfogadja.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezet6jének
értesitésérol gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 25.
Felelds: Dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az elnokot, hogy a dontés KépviselS-testiilettel vald
ismertetésérdl gondoskodjon.

Hatarid6: 2020. februar 14.
Felelds: Nagy-Kaszap Ferenc elnok

Németh Tibor, a Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaganak elnoke:

Hatarozati javaslat:

..-12020. (l. 13.) hatarozat
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Aba Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiletének Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és
Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga javasolja a Képvisel6-testilletnek az alabbi
hatarozati javaslat elfogadasat:

,Hatarozati javaslat:

...12020. (ll. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Tanka Janos Kézésségi Haz és
Varosi Konyvtar (Aba, Rakéczi u. 4/B) 2020-ban tervezett Bor Péter
intézményvezetd altal készitett kulturalis munkatervet a jegyzékényv mellékletében
Iévé tartalommal elfogadja.

A Képviselb-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetdjének
értesitésérdl gondoskodjon.

Hataridd: 2020. februar 25.
Felelés: Dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az elndkét, hogy a dontés Képviseld-testilettel vald ismertetésérol
gondoskodjon.

Hatarid6: 2020. februar 13.
Felel6s: Németh Tibor elndk

Németh Tibor, a Szocidlis, Oktatasi, Kulturdlis és Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaganak elnoke:

Aki a Tanka Janos Kozdsségi Haz és Varosi Konyvtar 2019-ben veégzett kulturdlis
munkardl Bor Péter intézmenyvezetd altal készitett munkatervvel egyetert, kérem,
jelezze. Megallapitom, hogy a bizottsag 3 igen, egyhangul, 0 nem, O tartozkodas
szavazati arannyal az alabbi hatarozatot hozza:

Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga
27/2020. (ll. 13.) hatarozata

a Tanka Janos Koézdsségl Haz és Varosi Konyvtar 2020. évi kulturalis
munkaterv elfogadasaroél

Aba Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Szocialis, Oktatasi, Kulturalis
és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga javasolja a Képviselo-testiiletnek az
alabbi hatarozati javaslat elfogadasat:

,Hatarozati javaslat:

...12020. (ll. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Tanka Janos Kézésségi Haz és
Varosi Konyvtar (Aba, Rakéczi u. 4/B) 2020-ban tervezeit Bor Péter
intézményvezetd altal készitett kulturdlis munkatervet a jegyzékonyv
mellékletében lévé tartalommal elfogadja.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmeény vezetéjének
értesitésérdl gondoskodjon.
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Hatarid6: 2020. februar 25.
Felelds: Dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkeri az elndkot, hogy a dontés Képviselo-testiilettel vald
ismertetésérdl gondoskodjon.

Hatarid6: 2020. februar 14.
Felel6s: Németh Tibor elntk

apka Janos Kozosséc
munkaterv elfogadasarol

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elnoke:

Hatarozati javaslat:

...12020. (ll. 13.) hatarozat .

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Pénzigyi, Ugyrendi, Telepiilés-
fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsaga javasolja a Képvisel6-testliletnek az alabbi
hatarozati javaslat elfogadasat:

»,Hatarozati javaslat:

...12020. (ll. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete a Tanka Janos Kozésségi Haz és
Varosi Konyvtar (Aba, Rakéczi u. 4/B) 2020-ban tervezett Zsibrita — Guzner Nikolett
kdnyvtaros altal készitett kdnyvtari munkatervet a jegyzékényv mellékletében lévé
tartalommal elfogadja.

A Képviselt-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetdjének
ertesitésérél gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 25.
Felelbs: Dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az elndkét, hogy a dontés Képviselb-testilettel vald ismertetésérdl
gondoskodijon.

Hataridé: 2020. februar 14.
Felelés: Nagy-Kaszap Ferenc elnék

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag eindke:

Aki a Tanka Janos Kozbsségi Haz és Varosi Kényvtar 2019-ben végzett kbnyvtari
munkardl Zsibrita-Guzner Nikolett altal keészitett munkatervvel egyetért, kérem,
jelezze. Megallapitom, hogy a bizotisag 2 igen, egyhangt, 0 nem, O tartézkodas
szavazati arannyal az alabbi hatarozatot hozza:
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Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsag
20/2020. (ll. 13.) hatarozata

a Tanka Janos Kozésségi Haz és Varosi Konyvtar 2020. évi konyvtari
munkaterv elfogadasarol

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Pénziigyi, Ugyrendi,
Telepiilés-fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsdga javasolja a Képviseld-
testiiletnek az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat:

n»Hatarozati javaslat:

..-12020. (1l. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkorméanyzat KépviselS-testiilete a Tanka Janos Kozésségi Haz és
Varosi Kdnyvtar (Aba, Rakoczi u. 4/B) 2020-ban tervezett Zsibrita — Guzner
Nikolett kényvtiros altal készitett konyvtari munkatervet a jegyzékonyv
mellékletében lévd tartalommal elfogadja.

A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetSjének
értesitésérdl gondoskodjon.

Hataridd: 2020. februar 25.
FelelGs: Dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az elndkét, hogy a dontés Képviselo-testiilettel vald
ismertetésérdl gondoskodjon.

Hatarido: 2020. februar 14.
Felelés: Nagy-Kaszap Ferenc elndk

Németh Tibor, a Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaganak elndke:

Hatarozati javaslat:

...12020. (ll. 13.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testiletének Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és
Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga javasolja a Képvisel6-testliletnek az alabbi
hatarozati javaslat elfogadasat:

»Hatarozati javaslat:

...12020. (Il. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete a Tanka Janos Kozdsségi Haz és
Varosi Konyvtar (Aba, Rakoczi u. 4/B) 2020-ban tervezett Zsibrita — Guzner Nikolett
kényvtaros altal készitett konyvtari munkatervet a jegyzékoényv mellékletében 1évéd
tartalommal elfogadja.

A Képviselb-testilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezet&jének
értesitésérél gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 25.
Felelés: Dr. Mikula Lajos polgarmester”
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A Bizottsag felkéri az elntkot, hogy a déntés Képviseld-testiilettel valoé ismertetésérsl
gondoskodjon.

Hatarid6: 2020. februar 14.
Felel6s: Németh Tibor elndk

Németh Tibor, a Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok
Bizottsaganak elnoke:

Aki a Tanka Janos Kozossegi Haz és Varosi Konyvtar 2019-ben végzett kényvtari
munkarél Zsibrita-Guzner Nikolett kdnyvtaros altal készitett munkatervvel egyetért,
kérem, jelezze. Megallapitom, hogy a bizottsag 3 igen, egyhangd, 0 nem, O
tartézkodas szavazati arannyal az alabbi hatarozatot hozza:

Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga
28/2020. (ll. 13.) hatarozata

a Tanka Janos Kézosségi Haz és Varosi Konyvtar 2019. évi konyvtari
munkaterv elfogadasarél

Aba Viros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Szocialis, Oktatasi, Kulturalis
és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga javasolja a Képvisel6-testiiletnek az
alabbi hatarozati javaslat elfogadasat:

»Hatarozati javaslat:

.../2020. (Il. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Tanka Janos Kozosségi Haz és
Varosi Konyvtar (Aba, Rakéczi u. 4/B) 2020-ban tervezett Zsibrita — Guzner
Nikolett konyvtaros altal készitett konyvtari munkatervet a jegyzékényv
mellékletében lévd tartalommal elfogadja.

A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezet§jének
értesitésérdl gondoskodjon.

Hatarid4: 2020. februar 25.
Felelés: Dr. Mikula Lajos polgarmester”

A Bizottsag felkéri az eIndkot, hogy a dontés Képvisel6-testiilettel valéd
ismertetésérdl gondoskodjon.

Hataridd: 2020. februar 14.
Felelos: Németh Tibor elnok

Nagy-Kaszap Ferenc, a Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és
Telepiilésrészi Bizottsag elnoke: Az egyiittes bizottsagi (lést 18:48 brakor
bezarom.
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JELENLETI iV

Aba Viros Onkormanyzat Képvisels-testiilete
Szocidlis, Oktatisi, Kulturilis és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsdganak és a
Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsaganak

boruay
Zﬂggxﬁﬁ%r 13-an (csiitortik) 17:30 6rakor megtartott egyiittes nyilt Gilésérdl

Szocidlis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsiga

részérdl:
Név
Flnok: Németh Tibor
Tagok: : Varginé Rituper Andrea

Trexler Ferencné

Allandé meghivottak:
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Mezb Boglarka e,
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Dr. Pataki LaszId e enstsseasseaons
Takics Ferencné et rerens

Fabmuan Jozsetné e

ABA VAROS ONKORMANYZATA 1

(< 8127 Aba, Rakoczi w 12, 8 22/430-002, 593-013. 2 22/593-016
=" onkormanyzat@aba. hu




S —

- . - - - w———ly “ .—||m ——y — ey — J J J




Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés-fejlesziési és Telepiilésrészi Bizottsaga
reszerol:

Elnok: Nagy-Kaszap Ferenc

--------------------------------------

Tagok: : Strausz Janos

Magyari Sandor

Allandé meghivottak:

Toth Richard e
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Budai Jézsef b
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Farkas Karoly
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Tisztelt Asszonyom/Uram!

Aba Varos Szocialis, Oktatasi, Kulturalis és Tarsadalmi Kapcsolatok Bizottsaga és a

Pénziigyi, Ugyrendi, Telepiilés- fejlesztési és Telepiilésrészi Bizottsag

2020. februar 13-an (csiitortokén) 17:30 6rakor

egyiittes lilést tart a varoshaza tanacskozé termében,

amelyre tisztelettel meghivom.
Napirendi pontok:

1. Az oénkormanyzat és intézményei 2020. évi koltségvetésének
beterjesztése
Elbadd: Nagy-Kaszap Ferenc

Aba, 2020. februar 10.

Tisztelettel:

Aba Véaros Onkormdnyzata
8127 Aba, Rakoczi Ferenc utca 12.
Telefon: 06-22/430-002 e-mail: onkormanyzat@aba.hu






ABA VAROS POLGARMESTERE
8127 Aba, Rikéczi u. 12.

Térgy: Az dnkorményzat &s intézmeényei 2020.
évi koltségvetésének beterjasztése

Tisztelt Képviselb-testllet!

A 2020. évi koltségvetés eldkeszitese soran tovabbra is kiemelt cdl a kbltségvetés
egyensllyanak biztosftdsa, a kiszdmithaté és stabil gazddlkodas mellett, a mikddési hidny
nelkili gazddlkodds feltéieleinek megteremtése. A bevételi és kiadasi elbirdnyzatok
meghatdrozasa az alabbi jogszabaly-véltozdsokbdl adbdd médosuldsck figyelembe vételével

tortént.

A 2020. évi koltségvetési rendelet elbkészitéséhez, elfogadasdhoz, megalkotdsdhoz a

legfontosabb eldirasokat az alabbi jogszabalyok tartaimazzéic

- Magyarorezag 2020. évi kbzponti kbitségvetésérSl szdld 2019. évi LXXI. torvény
{tovAbbiakban: 2020. évi kéltségvetési térvény),

- Magyarorszdg helyi Snkorményzataird! sz4l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:

Métv. ),
- A nemzeti vagyonrdl szold 2011. évi CXCVI. térvény,
- Magyarorszdg gazdasédgi stabilitdsarél szélé 2011. évi CXCIV. torvény (tovdbbiakban:

Stabilitasl tv.), .
- Az llamhaztartasrél 2616 2011. évi CXCV. t8rvény (tovabbiakban: Aht.),

- Az dllamhaztartasrdl sz6l6 tGrvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet

(tovabbiakban: Avr),
- A nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. CXC. térvény (tovébbiakban: Nkt.)
- A kotelezb legkisebb munkabér (miniméalbér) és a garantalt bérminimum megallapitésérd!

sz6l6 367/2019. )XI1.30.) sz. Korményrendelet
- A szemeélyi jGvedelemadordl sz6l6 19985. évi CXVII tv. (tovabbiakban: SZJA)

- A szocidlis hozzéjarulasi adordl sz616 2018. évi LIL. tdrveny
- Az allamhéztartas szamvitelérsl sz616 4/2013. (1.11.) Korm. rendelet (tovabbiakban; Ahsz.)

Az Ant. 24. § (3) bekezdés értelmében a jegyz0 altal elBkészitett koliségvetési
rendelettervezetet a polgarmsster februar 15-ig nydjtja be a Képvisel&-testiiletnek.

Az Avr. 27. §. (2) bekezdése szerint a polgadmmester a Képviseld-testllet olé terjeszti a
bizotisdgok dltal megtdrgyalt rendelet-tervezetet, melyhoz csatolja legaldbb a pénziigyi
bizottsdg frasos véleményst.

A kiltségvetési rendelst-tervezet vonatkozisaban az Aht. 23.§ (2) az Awr. 24. § (1H2)
bekezdése rigziti, hogy elkiilbnitetten kell kezslni a helyi 6nkorméanyzat, valamint a helyi
onkorményzat altal irdnyitott kbltségvetési szervek - ide értve az Snkommanyzati hivatalt is -,

bevételi és kiadasi eldiranyzatait.

A Mbdiv.111.§ (4) bekezdésében és az Aht. 23.§ (4) bekezdésében foglalt rendelkezések
érteimében a kéitségvetési rendeletben kilsd finanszirozast mikbdési céli kbitségvetés

hiany nem tervezhetd.



A Métv. 117-118.§-ai rendelkeznek a helyi &nkorményzaiok feladatfinanszirozésl
rendszerérfl. Az Orszaggyllés a feladatfinanszirozasi rendszer keretében, a kbzponti
koltségvetésrdl szbld6 torvényben meghatérozott modon tdmogatast biztosit a feladatot
meghatérozé jogszabélyban megjelblt kézszolgaltatasi szintnek megfelelden a kételezben
ell&tando feladatokhoz oly médon, hogy a feladatfinanszirozasi rendszernek biztosftania kell

a helyi énkorményzatok bevételi érdekeltségének fenntartasat.

A kbitségvetés tartalméaval kapcsolatban elbirds, hogy a kbitségvetés tartaimazza a helyi
Onkorményzat kdltségvetési bevételi és koitségvetési kiadasi elbirdnyzatait mikodési
bevételek és m(kddési kiad4sok, felhalmozési bevételek &s felhalmozasi kiadasok, kiemelt
elbirdnyzatok, tovabba kdtelezd feladatok, Snként véllalt feladatok, allamigazgatasi feladatok
szorinti bont4sban. Mindezek vonatkoznak a helyi dnkormanyzat altal irdnyitott koltségvetési

szervekre is.

A Mbtv.-ben meghatérozott kételezd feladatok, valamint a Képviseld-testiilet altal dnként
véllalt feladatok teljesitéséhez sziikséges kiaddsok é6s az azokat biziosité bevételek

elbiranyzatai vonatkozésaban lényeges szempont, hogy:

- az Onkorményzat dnként vdllalt feladatainak elldtdsa nem veszélyeztetheti a kételezd
feladatainak eliatésat.

A Stabilitsi tv. 45.§ (1) bekezdés a) ponfjdban kapott felhatalmazas alapjan kiadott
jogszabélyban meghatérozottak szerinti sajat bevételek kiltségvetési évet kivetd 3 évre
varhatd oOsszegét, a kéltségvetés elbterjesztésekor be kell mutatni. Ezt a bemutatést
szolgélja a rendalet 13. szamu melléklets.

Be kell mutatni tovdbbd a helyi onkormanyzat mérlegét kézgazdasagi tagolasban,
eldirdnyzat felhasznalasi tervét, a tibbéves kihatdssal jard dontések szamszerisitését
dvenkénti bontisban és &sszesitve, valamint a kozveteit tdmogatésokat. Mindezek
bemutatdsa a rendelet 1. szémi mellékletékben szerepel.

Az Ant. 102. § (3) bekezdése eldirfja, hogy a kaltiségvetés elbterjesziésekor a bevételeket és
kiadasokat megfelelé csoportositdsban, a vonatkozd év terv adatainak, az el6zb év varhatd,
és az azt megelézd év tény adatainak bemutatéséval kell szerepeltetni. Ezt a bemutatést
szolgdlja a rendelet 2. &s a 14. szém mellékletei.

A gazdasigi tarsasagokat érintd 6nkormanyzati kiadasok hasonléan az el6zb évhez,
tovabbra is az 8nkorményzat koltségvetésének 11. meliéklete kdzitt szerepelnek.

Az Avr. 24. § (1) bekezdés b) bb) pontia szerintl helyl énkorményzat éltal & lakosségnak
juttatott tdmogatésok, szocidlis, raszorultsdgi jellegl ellatdsok bemutatdsa a 9.szédmu

meliékietben szerepel.

A tablék szerkezetében a 2020. évi tervezett elbirdnyzatok mellelt &sszehasonlitdsként
bemutatjuk a 2019. év eredeli tervezés és teljesftés adatalt is.

Az dnkormanyzati kételezd feladatok elldtdsa mellett, a 2020. évi célok kdzé tartozik, a
varosi kozterliistek és intézmények rendezettségének folytatisa, ezzel Osszefliggésben
nagy hangsulyt fektetiink az nkorményzati lakésok rendezésére, zbidfelliletek minGségének
6s szinvonalénak nem csak megérzésére, hanem tovabbi fejlesztésére, biciklis infrastruktira
fenntartidsa, bévitése. A telepllés hagyoményaihoz méltéan és tovabb gondolva bdvitjik a
kulturalis feladatok ellatdsédnak szinvonalét, rendezvények megval6sitasat.



2020. évben a minimalbér 149,000 Ft-rél 161.000 Ft-ra, a garantélt bérminimum 185.000 Ft-
6l 210.600 Ft-ra nbtt. Ez az egyes koltségvetési Intézményeket eltéré médon érinti a

kézpontilag garantélt bérfejlesztés.

A kbzszolgalati tisztviselbkrsl sz6lé 2011, é&vi CXCIX. tbrvényben a kbztisztviselfk
iletményalapja tovabbra is 38.650 Ft, a kbltségvetési torvény az idei évre is lehetbséget
biztosit a KépviselB-testilet részére, hogy a jogszabalyt6l eltérben, rendeletben magasabb
illstményalapot éllapitson meg, nkormanyzati sajat forras terhére. A tavalyi évben 46.380
Ft-ot &llapitoit meg a képviselb-testilet, amelyet kozponti forrasbél fedezett az
Onkorményzat. Ezt a formést 2020-ban a kbzponti forrds tovabbra is biztositja.

A kdznevelési intézményekben pedagdgus szaekképzettséggel vagy szakképesitéssel nem
rendelkez8, a neveld és okiaté munkat kdzvetlenll segitdé munkakdrben foglalkoztatottak
jogszabdly szerint 2017. évidl 7 %-os béremelésre jogosultak, emellett tovabbi 3 %
munkaltatéi ddntésen alapuld illetmény emelésre is lehetéség van.

Az Nkt. 2019. &vi mddositdsa bevezette, hogy a kbznevelési intézmény vezetSje a
pedagbgusok munkavégzésének értékelése figyelembe vételével a munkaltaté a tanévre
vonatkozéan a besorolas szerinti pedagégusi illetményt a besorolastél eltérden is
meghatarozhatja azzal, hogy az illstmény nem Ilehet kevesebb, mint a k&zponti
kéltségvetésben meghatdrozott vetitési alap. A kbzponti kditségvetési tbrvényben kitelezden
eldirt vetitési alap fix §sszege 101.500 Ft.

A redlkeresetek alakuldsénak flggvényében 2020. évben (varhatdan jllius 1-16]) tovabbi
szézalékponttal csokkenhet a szocldlis hozzéjaruldsi adé kulcsa, melynek jelenlegi mértéke

17,5 %.

A kozponti koltségvetésbdl szdrmazd kbzneveldsi feladatok tdmogatasdn bellll nd a
pedagbgus szakképzettséggel nem rendelkezd, pedagdgusok munkajat kdzvetlenil segitdk
normatlv bértdmogatésa (2.205 e Ft/fé/év-rdl 2.400 e Fi/f6/év-re).

Az egyes szocidlis és gyermekjoléti feladatok tdmogatasai kozll nott a csalad és
gyermekjoléti szolgalatnak (3.400 e Fifév-rél 3.780 e Ft/év-re), a szociflis étkezésnek
(55.380 FtA&/évrdl 65.360 Fiffbiév-re), az idéskoruak nappali intézményi eliatdsdnak (109
eFtf5/évrdl 190 eFtfitiév-re) és a szenvedélybetegek nappali intézményi ellatasénak (310
oFtTo/évr8l 359 eFthti/év-re), valamint a gyemekétkeztetéssel kapcsolatos elismert
dolgozok bértamogatasanak (1.900 eFt/év-rél 2.200 eFt/év-re) fajlagos dsszege.

A telepllési Snkorményzatok kulturdfis feladatai tamogatdasanak szabalyozdsa alapvetd
véltozatiansag mellett az el8z6 évek struktirajat kbveti.

Az adbéerb-képesség figyslembevételével torténd finanszirozis bevezetésének kdzgazdasagi
indoka & helyi 6nkorményzatok kéz6tti jdvedelemkilonbség mérsékiése volt, hiszen a helyi
ad6ztatds lehetdségeivel — legfbképp az ipardzési add -, kiszélesedésével jelentds
kilénbségek lehetnek az dnkorményzatok kozott.

A véros adderb-képességének mértéke (15.192 Ftllakos) alapjan, hivatal mik&désének
témogatdséval, egyéb onkorményzati feladatok tdmogatasaval (zbldterilet-gazdalkodassal
kapcsolatos feladatok eliatAsénak tédmogatdsaval, kbzutak fenntartdsénak tdmogatdséval,
tdtiShelyi feladatok tamogatdséval kapcsolatban), kézponti finanszirozas megegyezik a
beszamitas el6tti adatokkal, ezért a teljes korii finanszirozassal szdmoihatunk.

Fenti tamogatdsok beszédmitasi kategoridit a kéltségvetési térvény szabélyozza az egy
lakosra juté ad6eré-képesség illetve szamitoit bevétel szazalékaban.



Szintén az adberb-képességgel Osszefiiggésben a 2017, évi kiltségvetési tbrvényben keriilt
bevezetésre a szolidaritdsi hozzajarulds, amelyst a magas (34.000 forintnél magasabb) egy
lakosra juté adéerd-képességgel rendelkezd telepiilések teljesitenek a kézponti koltségvetés
felé. A véros nem eslk ebbe a kategéridba.

A 2020. évi kbltségvetés rendelet-tervezet elbkészitése soran a valés pénzlgyi egyensily
megteremiése érdekében a bevételek redlis megtervezését, illetve a kiadasok jogszabalyi
kérnyezethez igazodd ésszer(i és mértékletes tervezéeét dllfiottuk dssze (gy, hogy a
felhalmozasi kiaddsok arénya tilmutasson a felhalmozési bevételek mériékén, tovabbé a
miikddési kiadasokat a miikédési bevételekbdl fedezziik. Aba Véros Onkorményzatanak és
intézményeinek 2020. évi kbltségvetési bevételi elbiranyzatait a 14. szama melléklet mutatja

be.

A Helyl Onkorményzat bevételi elbiranyzatal

A helyi 6nkorményzat bevételei kibzdtt az Avr. 24. §. szerint kell tervezni kiildnésen a helyi
add bevételeket, helyi dnkormdnyzatok é&ltaldnos miikddéséhez és Agazati feladataihoz
kapcsolddd tAmogatdsokat, a kézponti koltségvetésbél szérmazd egyéb koltségvetési
tamogatésokal, elkildnitetten @z eurbpal uniés forrdsbdl finanszirozott tamogatéssal
megvalésuld programok, projektek bevételeit.

Maksdésl céla tamogatdsok dllamhéztartason bellirdl 454.021.421 Rt elbiranyzattal
tervezhetBek, a koltségvetési trvény alapjan, kitelezd feladatok végrehajtasara. A
kdznevelési feladatok tamogatdsahoz kapesolédéan 114.505.000 Ft-ot biztosit a
kbltségvetési torvény. A kdznevelés terlletén f feladatunk az Ovodai ellatas biztositasa.
Ezen feladathoz tavaly é&vhez hasoniéan a kozponti kobltségvetés &tlagbér alapd
bértdAmogatast, kiegészitd bértamogatast, dSvodamiikddtetési tamogatast biztosit. A
bevezetében mar emlitetiek szerint valtoztak 2020-ban a fajlagos {isszegek.

Szocidlis és gyermekjoléti és gyermekétkeztetési feladatok tdmogatasdra 207.964.756 Ft-ot
kapunk. Ebben benne van a tarsulds keretében ellatott feladatban a térsulésra és
intézményére esd 6sszeg, az iddsek otthonanak iamogatadsa, a szabad felhasznalasu

szocidlis keret is.

A szociélis agazati Osszevont pétiéket tovdbbra s kiildn jogcimen finanszirozza a
kdltségvetés (melyet a bevételi soron utolag év kdzben elSiranyzatositunk). Mértéke az
egyes fizetési osztélyok és fokozatok alapjén van meghatéarozva, eltérd lehet.

Kulturslis feladatok tdmogatéséra 5.829 e Fit-ot tervezhetiink, ez az &nkorményzatot
kézmivel6dési ellatasra illeti meg. 2017. januartod! lett bevezetve a kulturélis illetménypotiék,
a kbzponti kdltségvetés 2020-ban is biztositia. A szémitas alapja a kéltségvetési tirvényben
megéllapfiott illetménypstick (20 e Ft) 52 - 274 % 6o kdzbtti mértéke, fizetési osztélyok és
fokozatok szerint. Az intézmények tényleges kifizetése alapjan az utdlag befolyt tamogatési
dsszeget a bevétell oldalon eldiranyzatosftjuk.

Kazhatalmi bevételekbdl varhatdan 128.220.000 Ft bevétel szarmazik az idei évben. Ezen
belll: a magénszemélyek kommunalis ad6jabél az 12.200.000 Ft. A Termékek é&s
szolgaltatasok ad¢i: [pariizési add: 90.000.000 Ft. Az iparGzési addn til az ezekhez
kapcsolédd birsaghol és pétlékbol beszedett bevétel 500.000 Ft 2020-ban is megosziott
bevéteinek tekinthetd. A gépjamiivek ad6janak helyi dnkormanyzatot megilietd része a
10.400 e Ft-tal tervezhetd, a gépjarmliadd dtengedés mértéke a telepliési Snkormanyzatok
részére tovébbra is 40 %. Az idegenforgalmi ad6 a varhatd alekulésa alapjan 20.000 Ft
bevételt eredményezhet.



A lakasbérieti dijak beveteleinél némi nbvekedéssel Iehet szimolni a mult évhez képest,
mert egész évre szamolhatjuk a bérletet. A bérleti dij elSiranyzatat 3.5600.000 Ft-ban tudjuk
meghatarozni, figyelembe véve a teljesités adatokat. A lakésbérietet klegésziti a foldbériet és
a helyiségek bérleti dfja.

Felhalmozési céli tamogatasok Allamhéztartéson bellilr8l: Ssszességében 43.313.000 Ft
elbiranyzattal tervezhetd.

A Helyi Onkorményzat kiadasi elSirinyzatai

A 2020. évben az Onkorményzat és intézményei kiaddsalt a minimumra &llitva terveztiik
meg. A mikddés biztosltasahoz a lehetd leggazdasdgosabb felhasznéldst Allitottuk be. A
fejlesztéseket az Onkorményzatnal terveztik meg. A fejlesztések alapvetfen palydzati
forrasb6l lehetségesek. Az Gnkormdényzat sajat bevételbdl a palydzati dnerét biztositja, illetve
kisebb beszerzéseket, fellijitdsokat tervez.

A mikédési ceéli kiaddsokat 811.309.133 Ft-ban hatdrozza meg. A kiadasban az
onkormanyzat 127.085.000 Ft-ot tervez tartaiékra.

A 2020-as ovben az Onkormdnyzat és intézményei esetében a f6 szempont a
gazdasaigossag és a zbkkenSmentes makodés biztositésa.

Rendeleti javaslat:
A Képviselb-testllet ... szavazati ardnnyal megalkotja Aba Véros Onkormanyzata Képvisel6-
testlletének ../2020. (Il. ....) Snkorményzati rendeletét az Onkormanyzat 2020. évi
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Aba Véros Onkorméanyzata Képvisel5-testiiletének
-{2020. (N. ....) onkorményzatl rendelete
az Onkorményzat 2020. évi koitségvetésérs!

Aba Véros Onkormanyzaténak Képvisel6-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatérozott eredeti jogalkoti hatéskérében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f)
pontiaban meghatérozott feladatkérében eligrva, Magyarorszdg helyi dnkorményzatairdl
SZ0l6 2011, évi CLXXXIX térvény 120. § (1) bekezdés a) pontjaban biztositott véleményezési
Jogkérében eljaré Pénzigyi, Ugyrendi, Telepiilés ~ fejlesztési &s Telepiilésrészi Bizotts4g

véleményének kikérésével a kévetkezéket rendeli el:
1. Altalénos rendelkezések

1.§

(1) E rendelet hatélya kiterjed Aba Véros Onkorményzatéra, az Onkomményzat irsnyitssa ald
tartozé kéltségvetési szervekre, valamint a tAmogatasban részesitett magénszemélyekre,
jogi személyekre, jogi szemelyiséggel nem rendelkezé szervezetekre.

(2) Az Onkommanyzat 2020. évi kdltségvetésében Aba Véros Onkorményzat (a
tovabbiakban: Gnkorményzat), az Abai Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Polgérmesteri
Hivatal), a Tanka Janos Kbézosségi Haz és Vérosi Konyvtér, az Abai Hétszinvirag Ovoda, az
Abai Idések Otthona és az Aba Varos Vérosgondnokssga kéltségvetési szervek alkotigk a

cimrendet,
2. A koltségvetés bevételei és kiaddsai, a ktségvetési egyenleg

2. §

(1)  Aba Varos Onkorményzat Képvisel6-testillete (a tovabbiakban: Testillet) az abai
Onkorményzat  2020. évi koltségvetésének 6nkormanyzati  szinti  dsszesitett

kdltségvetésének
Bevételi f6bsszegét 1.369.026.349 Ft-ban

Kiadasi f6tsszegét 1.369.026.349 Ft-ban
Kéltségvetésének egyenlegét O e Fi-ban

allapitia meg.
3.§

(1) A Testiilet a 2. §-ban megallapitott bevételi fodsszegbdl a miikodési és felhalmozési
bevételek részletezését a finanszirozasi cél miveletek és az el6z8 évek kéltségvetési
maradvanya nélkil az elbiranyzat-csoportok, kiemelt eldiranyzatok szerinti bontasban az
alabbiak szerint hatérozza meg:

a) Miik8dési kiitségvetés bevételei 981.707.133 Ft

aa) Mlksdési célii timogatas allamhéztartason bellirs| 454.021.421 Ft

ab) Kézhatalmi bevétel 128.220.000 Ft

ac) intézményi mik&dési bevétel 179.279.000 Ft

ad) Mlkodési célu atvett pénzeszkédz 32.027.000 Ft

ae) Eibz6 évi kdliségvetési pénzmaradvany 149.898.579 Ft

af) Intézmények dnkormanyzati tdmogatésa 38.261.133 Ft

b) Felhalmozisi kiltségvetés bevételei 26.648.062 Ft

ba) Felhalmozasi célti pénzeszkiz atvétel 0 Ft

bb) Felhalmozasi célu elézé évi kiltségvetési pénzmaradvany 26.648.062 Ft

bc) Felhaimozasi és tékejellegli bevétel 0 Ft



(2) A Testilet a 3. §-ban megéliapitott kiadasi fodsszegbbl a milksdési és felhalmozasi
kiadasok részletezését kiemelt elGirdnyzatok szerinti bontisban az aldbbiak szerint
hatarozza meg:

a) Miiktdési kbitségvetés kiadasai 811.309.113 Ft

b) Felhalmozési kéitségvetési kiadasok 43.313.000 Ft

¢) Tartalékok 127.085.000 Ft
(3) Az 6nkorményzat kdltségvetési egyenlege tsszességében hidny nem mutat.

3. A koltségvetés szerkezete

4§

(1) A Testillet a 2020, évi kéliségvetésre vonatkozban;
az abai 6nkormanyzat kiemelt bevételi és kiadési elbiranyzatait kéltségvetési szervenként és

Osszevontan e rendelet melléklete,

a) az abai dnkormdnyzat mérlegét e rendelet 1. melléklet,
b) az abai Snkorményzat bevételi és kiadasi fédsszegeinek elbiranyzatait részletesen e

rendelet 2. melléklet,
¢) a Polgarmesteri Hivatal bevételi és kiadési fésszegeinek eibirdnyzatait részletesen e

rendelet 3. melléklet,
d) a Tanka Jénos Kézosségi Haz és Varosi Kbnyvtar bevételi &5 kiadasi f6bsszegeinek

elbirdnyzatait részietesen e rendelet 4. melléklet,
az Abai Hétszinvirdg Ovoda bevételi és kiadasi f6osszegeinek eldirdnyzatait

részletesen e rendelet 5. mellékiet,
f) az Abai idések Otthona bevételi és kiadési f56sszegeinek elSirdnyzatait részletesen e

rendelet 6. mellékiet,

g) az Aba Véros Vdrosgondnoksaga bevételi és kiadasi fd6sszegeinek eldiranyzatait
részletesen e rendelet 7. melléklet,

h) a kdltségvetés létszdm eldirdnyzatait koltségvetési szervenként és Gsszevontan e
rendelet 8. meliékiet,

i) a szocidlls ell4tdsokra vonatkozé kiadésokat e rendelet 9. meliéklete,

I} az énkorményzati és intézményenkénti allami tdmogatésait e 10. rendelet mellékiete,

k) az dnkorményzat mikSdési céli bevételeit és kiadasait e rendelet 11. mellékiete

1) az énkorményzat felhalmozasi céli bevételeit és kiadasait e rendelet 12. melléklete

m) az 6nkorményzat tobb évet érintd pénziigyi kihatassal jaro feladatait e rendelet 13.
meliéklete,

n) az o&nkorményzat koltségvetési eldirdnyzatainak kotelezd, onként vallalt és
allamigazgatasi feladatok szerinti bontdsat e rendelet 14. melléklete,

o) az Bnkormanyzat 2020. &vi elbirdnyzat felhasznélasi Utemtervét e rendelet 15.

meliéklete,
p) a koltségvetés cimrendjét e rendelet 16. meliéklete
q) az dnkormanyzat ital nyujtott kdzvetett timogatésokat e rendelet 17. melléklets

e)

szerint hagyja jova.
5 §
A Képviselé-testiilet megallapitja, hogy az dnkorményzat feliigyelete ala tartozo iniézmények
2020. évi koitségvetési finanszirozasénak dsszege 425.580.349 forint, ebbé:
a) allami tdmogatds Gsszege 389.319,216 forint
b) dnkormanyzati hozzajarulas tsszege 38.261.133 forint

6.§



(1) Aba Varos Onkormanyzatanek a Magyarorszag gazdaségi stabilitésard! szél6 2011, évi
CXCIV. t6rvény (a tovabbiakban: Gst.) és az adossagot keletkezteté Ogyletekhez tériéné
hozzéjérulas részletes szabalyairél sz6l6 353/2011. (XN. 30.) szém0( korményrendelstében
meghatérozottak szerinti adésségot keletkeztets Ugyleteibél eredd fizetési kotelezetisége

nincs.
(2) Az onkorményzat a 2020. évben az adéssagot keletkeztets tgyletekhez t6rt&nd

hozzéjérulas részletes szabdlyairdl sz6l6 353/2011. (Xl 30.) szdmu korményrendelet 3. §
(1) bekezdése szerinti adéssagot keletkeztetd tgylet megkdtését igénylé fejlesztési célokat

nem hatéroz meg,
4. A kbltségvetés végrehajtasanak szabélyai

7.§

Aba Véros Onkormanyzat és kéltségvelési szervei az onkormanyzat altal vélasziott
Takarékbank Zrt. pénzintézet kijetslt fidkjanal nyitott 6néll6 fizetési szdmlaval rendelkeznek.

8.§

(1) Az onkorményzati koltségvetés ezen rendeletben meghatérozottak  szerinti
végrehajtasaért, valamint & beszdamolasi kitelezettségek teljesitéséért a polgarmester a

felelGs.

(2) Az dnkormanyzat finanszirozasi célg pénzlgyi miveletekkel kapcsolatos hatgskéreit a
(3)-{4) bekezdésben meghatarozott kivétellel a Képviselé-testiilet gyakorolja.

(3) A képviselb-testiilet a Polgdrmestemre ruhdzza &t a szabad pénzeszkdzok torvényben
szabalyozott betétként valé éven beliili elhelyezésérs! és visszavonasard! vaid dontés jogat.

(4) A polgérmester az Mbtv. 68. § (4) bekezdése alapjan egyedi 1.000.000,- Ft értékhatarig
dont a forrdsfelhasznalasrol, dontésérs| tajékoztatja a képviseld-testilletet.

{5) Az Snkorményzati gazdélkod4s sorén az év kézben létrejbtt hidny finanszlrozési médja a
folyészémla hitelfelvétel a szamlavezetd pénzintézettsl.

(6) Az dnkorményzat hitelmdiveleteit a Képvisels-testiilet hagyja jové a Magyarorszdg
gazdasagi stabilitasardl sz616 2011. &vi CXCIV. torvény 10. § szabdlyainak megfeleléen.

0.§

(1) Az énkorményzat, valamint az 4ltala irdnyitott koltségvetési szervek kévetelésérsi
lsmondani csak jogszabélyban meghatarozott esetekben és médon lehet.

(2) A 2020. évi koltségvetés terhére kbtelezettségvallalas targyévi kifizetésre —~ a sajat
bevételek teljesiilési Utemére figyelemmel —, eldiranyzaton belill vailalhato. Targyéven tdli
kotelezettség csak olyan mértékben véllalhat6, amely a kotelezettségvallalds idSpontjaban
ismert feltételek mellett az esedékesség id6pontidban a rendeltetésszeri miikodés, az
Onkormanyzat kételez6 feladatainak maradéktalan ellitasa, a feladateliatds veszélyeztetése

nélkiil finanszirozhat6.

(3) A koltségvetésben elkuldnitett Altaldnos tartalék az év kézben jetentkezd tébbletigények
kielégitésére, valamint bevétel elmaradas pétldsara haszndlhaté fel.



10.§

(1) A koitségvetési szerv bevételi és kiadasi elSiranyzatai az allamhéztartasrél sz616 torvény
veégrehajiasar6l szold 368/2011. (Xil. 31.) korményrendeletben (a tovabbiakban: Avr.)
meghatarozott esetekben, sajét hataskorben modosithatok, a kiadési elSiranyzatok egymas

kdzott atesoportosithatok.

(2) Az dnkormanyzat és kditségvetési szervei koltségvetési kiadasai kiemelt elSiranyzatai
kézétti atcsoportositdsra valamint kéltségvetési kiadasok kiemelt elbiranyzatain beldl a
rovatok kézotti atcsoportosftésra, az Aht. szabélyait kell alkalmazni azzal, hogy az
6nkormanyzat koltségvetési kiadasai kiemelt elbirdnyzatai kozétti atcsoportositisra a
polgarmester is jogosult 10 millié forint értékhatérig melyr8l a soron kévetkezé kéltségvetési
rendeletmédositassal egyidejiileg tajékoztatja a képviselé-testiiletet.

(3) Ha az onkorményzat év kbzhen a koltségvetési rendelet készitésekor nem ismert
tébbletbevételhez jut, vagy bevételei elmaradnak a tervezettél, e tényrdl a polgarmester a

képvisel-testiiletet tajékoztatja.
11. §

A KépviselS-testiilet a koltségvetési szervek koltségvetési tdmogatésat — figyelemmel a
koltsegvetési szervek sajét bevételeinek teljesitésére is — a feladatellatashoz szilkséges

kiadasok esedékességének megfeleld Gtemben biztositja.
12h §

(1) Az énkorményzati koltségvetési szervek az e rendeletben megéflapitott déntési kdrikbe
tartozd bevételi és kiadasi elbiranyzatokkal jogszabdlyi keretek kézétt telies jogkdrrel
6nallcan gazdalkodnak, jogosultak a bevéielek beszedésére és a kiaddsok teljesitésére. A
koltségvetés végrehajtisa sordn a koltségvetési szervek az intézményi szervezeti kereteket,
személyi feltéleleket a feladatellatasnak megfelelben kételesek kialakitani. -

(2) Az intézményi koltségvetés végrehajtasaért, a gazddlkodas jogszerliségéért a
kdltségvetési szerv vezetdje feleldsséggel tartozik,

(3) Az onkorményzati koitségvetési szervek a résziikre megallapitott létszamkerettel
jogszabalyi keretek kbzitt dnaliban gazdélkodnak.

(4) A koltségvetési szervek az egyes foglalkoztatdsi formdkra alidshelyenként, és
bsszesseégében a koltségvetésben megallapitott személyi juttatas elSirdnyzatot nem léphetik

tal.

(5) Az bnkorményzat &lfal igényelt feladatmutaté szerinti allami hozzéjérulasok alapjaul
szolgalé mutatészémok statisztikéi, egyéb szakmal dokumentumokon alapulé kimutatésai
megfeleld, pontos meghatarozasaért az intézmény vezetdje teijes korl felelbsséggel tartozik,

13.§

(1) Akoltségvetési szervek a tobbletbevételiik terhére nem vallathatnak kotelezettséget.

(2) A kéliségvetési szervek més gazdélkodd szervek részére pénzeszkézt csak a képvisels-
testilet jovahagyasaval aghatnak at.



(3) A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a Kvt. 2. sz. mellskletében
foglalt, a helyi dnkormanyzatok 4ltal felhasznélhaté kozpontositott elSirdnyzatok igénylési
feltételeinek kozzétételét kovetSen gondoskodjon azoknak a kézpontositott allami
tamogatésoknak az igénylésérs|, amelyekre az énkormanyzat jogosutt.

14.§

(1) Ha év kézben az Orszéggy(ilés, a Kormany, illetve valamely kéltségvetési fejezet vagy
elkilénitett allami penzalap az Onkormdnyzat szamara potelSiranyzatot biztosit, arrdl a
polgarmester a képviselé-testiiletet tajékoztatni kbteles.

(2) Az onkorményzat képviseib-testilete a jovahagyott kiemelt eldiranyzatokon beltl a
részelbirdnyzatoktél — az Avr-ben foglaltak figyelembevételével — elbiranyzat-médositas

nélkiil is eltérhet,
15. §

(1) A Poigdrmesteri Hivatal koztisztviseisi részére a 2020. évre megallapitott

iletménykiegészités mértéke:
a) a fels&foku iskolai végzettségii koztisztviseltk alapilletményénsk 10 %-a,

b) a kizépiskolai végzettségli koztisztviselbk alapilietményének 10 %-a.

(2} A Testllet az nkormanyzati hivatal kéztisztviselsi 2020. évi helyi iletményalapjat 46.380
forintban dllapltja meg.

(3) Az dnkormanyzattal a Kjt hatélya ald tartozé, Gnkorményzati kéltségvetési szerv
tekintetében a Kitv. és az Mt. hatélya alé tarlozé munkavégzésre iranyulé jogviszonyban
éllék tekintetében, a koltségvetési torvény 57.§ (5) bekezdésében meghatérozott, az egy
foglalkoztatottnak havonta biztositott bankszémla-hozzajérulas mértéke — a juttatast terhelt

megfizetendd jarulékok nélkal - 1000 forint.

(4) A Testlilet a koztisztviseldi cafetéria keret Gsszegét 200.000 Fifd/év dsszegben allapitja
meg. A felhaszndlésra a kdzszolgalati szabélyzat rendelkezései az iranyadéak.

{5) A (3) - (4) bekezdésben foglaltakat a polgdrmesterre is alkaimazni kell.
. Zaré6 rendelkezések
16. §

(1) A Rendelet kihirdetését kovets hapon lép hatdlyba, rendelkezéseit 2020. januar 1,
napjétél kell alkalmazni,

(2) A Rendelet kihirdetésérsl a jegyz6 gondoskodik.

Aba, 2020. februdr ...
Dr. Mikuia Lajos Eszterbauer Erzsébet
jegyz6

polgarmester

Zaradék:
A Rendeletet 2020. februdr ... -én kihirdettern.

Aba, 2020. februgr ....
Eszterbauer Erzsébet

jegyz6



Altatanos indoklés

Magyarorszag 2020. évi kézponti koltségvetésértl sz6ld 2019. évi LXXI. szdmi tdrvény, az
dllamhéztartdsrél szold 2011, évi CLXXXIX. térvény rendelkezéseit, valamint az
éllamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtdsérél szélé 368/2011. (XN, 31.) szamu
kormanyrendelet és az dllamhéztartds szamvitelérd! szélé 4/2013. (1. 11.) korményrendelet
elSirasai alapjan minden 6nkormanyzatnak meg kell alkotnia éves miikédéséhez sziikséges

koltségvetési rendeletet.

ELOZETES HATASVIZSGALAT

Aba Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
.f2020. {ll. ....) Snkorményzati rendelete
az Onkorményzat 2020. évi koltségvetésérsl

rendelet - tervezethez

A Jogszabaly tervezett hatésal

Tarsadalmi hatdsok
A rendelet tervezetnek a helyi tdrsadalomra gyakorolt hatdsa a varos mikodésének és

gazdalkedasanak biztonsagossaga.

Gazdaségl, kiltségvetési hatés
A szabdlyozésnak kbzvetett gazdasagi, killségvetési hatdsa az Onkormanyzat gazdélkod4sat és a

kéliségvetési rendelet elfogadésa foglalja keretek kbzé, egyben bizlositja a gazdélkodas
jogszer(iségét.

Kdmyezeti, egészségi kbvetkezmények
A rendelet-tervezetben foglaltak kbzvetleniil a kdrnyezeti és egészségi kovetelmények szempontjabél

nem relevansak.

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatisok
A rendelet-tervezetben foglalt szabdlyozds nem eredményez alkalmazisa sordn t&bblet

adminisziracios terhet.

A Jogszabdly mepalkotédsinak sziikségessége,

kévetkezményei
A rendelet megalkotasanak szitkségességét kozponti jogszabdly elbirdsa tette kotelezévé, minden

évben az dnkormanyzatoknak meg kell alkotniuk kéliségvetési rendeletiiket,

A Magyarorszég helyi dnkormanyzataird! sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 111/A §-a értelmében, ha
a helyi dnkormanyzat a koltségvetési évre vonatkozéan nem rendelkezlk elfogadott kéitségvetéssel,
nem fogadja el a koliségvetési évet megel6z8 évre vonatkozd zérszamadasat, alamhaztartssi
beszamolasi kbtelezettségének vagy vagyon-nyilvantartasi kotelezetiségének nem tesz eleget, a
részére jar6 egyes tdmogatasok folydsitasa az allamhéztartasrol szolb térvényben meghatarozottak

szerint felfiiggesztésre keriil.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezet, targyi és pénziigyi feltételek

A szabalyozés hatélya ald fartozé tdmogatdsi formak alakimazaséhoz sziikséges pénzosszeget a
képviselé-testillet az éves koltségvetési rendeletben biztositia. Az ligyintézéshez szilkséges szemslyi,
szervezeti, targyl- s pénziigyi feltételek rendelkezésre alinak, a rendelet alkalmazasa biztosithald.

a jogalkotds elmaraddsdnak varhaté
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Aba Védros Onkorményzata KépviselS —testiiletének  /2020. (11.14.) 6nkorményzati rendelete az
Onkorményzat 2020. évi koitségvetésérsl

Aba Véros Onkorményzata kéltségvetési elSirdnyzatainak kitelez6, 6nként vallalt &s
dllamigazgatdsi feladatok szerinti bontasa

14, 5z, meiléklet
Adatok Ft-ban

Bevétel
Megnevezés Kbtelezd fel. Onként vill. Allamigazpatdsi
Bérleti dijak 20 950 000
Egyéb miiksdési bevétel 2 100 000
Ipariizési ad6 20 000 000
Kommundlis ad6 11 700 000
Gépjarmiiadd 26 000 000
Pétlek, birsig 500 000
Ipariizési ad6 20 000
[Egyéb sajétos bevétel
Meak finanszirozis véddnd 7100000
Kézfoglalkoztattottak tim. 24 827 000
Iskolaorvos timogatés 100 €00
Pénzmaradvany 149 898 579
{sszesen: 183 098 579 150 097 000
Onkorminyzat Osszesen 333 195 579
Helyi énkorményzat miikddési timogatdsa 42 320 205
Abai Polgarmesteri Hivatal R 83 401 800
Kultir K6ztsségi Hiz 5 829 660
Abai Hétszinvirdg Ovoda 114 505 000
Abai Iddsek Otthona 73 507 480
Aba Viéros Varosgondnoksdga 68 938 536
Szoc.Int. Fennt. TArsulds 41138 740
Szocidlis feladatok egyéb tdm. 24 382 000
Osszesen: 454 021 421 -
Intézmények Gsszesen; 454 021 421
| 787 217 000
Kiadiis
[Megnevezés Ktelez fel. Onkent v4ll, Allamigazgatasi
Személyi juttatisok 52 466 000
Jarulékok 8 836 000
Dologi kiaddsok 71 321 000
Betegséggel kapcsolatos ellatdsok 7 086 000
Lakhatassal kapcsolatos ellatdsok 1 600 000
Bursa Hungarica 450 000
Atmeneti telepiilési timogatés 350 000
Gyermekszilietési tAimogatas 680 000
Temetési telepitlési tdmogatds 250 000
Utazisi telepillési tamogatds 180 000
Kéziemelés 220 000
Miikddési céli dtaddsok:
25 000 000

Onkorméanyzati cégek




Kistérségi jarébeteg tdmogatésa

5 000 000

Gépjarmiiadé dtadas 15 600 000
Egyeb elv. befizetések Normativa visszafizetése 2 200 D00
Beruhdzasok
TOP 1.4.1 Bélcséde pélyszat 4thtizodo 25 618 000
Utaszfaltozés tobbletkolisége 3 000 000
Rendezvénysator elnyert palyazat onrész 563 000
Bolcséde potmunkak 3937 00D
Bolestdei konyhai eszkozik ‘1025 000
Bblcstidei csoportszoba berendezése 2 000 000
[mformatika 1000 000
|csatornabekatés 2150 000
Felujitasok 30620 000
Tartalék 127 085 000
Osszesen: 277 908 000 81 529 000 2 200 000
Onkorményzat Ssszesen 361 637 000
Abai Polgdrmesteri Hivatal 83 401 800 7 495 200
Kultir Kdztsségi Haz 5 829 860 2874 340
Abai Hétszinvirag Ovoda 114 505 000 11 015 000
Abai Id6sek Otthona 73 507 480 11 505 520
Aba Véros Virosgondnokséga 68 038 536 5371073
Kerekités 349
Szoc.Int.Fennt, Tars 41136 740
|Osszesen: 387 319 218 38260 784 -
Imtézmények Usszesen: 425 580 000
787 217 000
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ABA VAROS POLGARMESTERE
8127 Aba, Rakéczi u. 12.

Targy: Beszdmolé az Abai Idések Otthona munkajarol

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A szocidlis igazgatasrél és szocidlis eliatasokrél sz6lé 1993. évi Il torvény 92/B § (1)
bekezdés d) pontja szerint a fenntart6 ellenérzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai
munka eredményességét.

Aba Varos Onkormanyzat az Abai lddsek Ofthona (Aba, Kossuth u. 154.) szocidlis
intézmény fenntartasarél gondoskodik.

Aba Véaros Onkorményzat KépviselS-testillete a 2020. évi munkatervében februar honapra
tervezte az Abai Id6sek Ofthona intézmény éves munkajardl szolé szakmai beszamold

megtargyaldsat.

Ajtai Judith megbizott intézményvezets elkészitette az éves szakmai intézményi beszamoiot,
amely a jelen elbterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képvisels-testiiletet, hogy az Idések Otthona munkajarél készitett szakmai
beszamoldt megtargyalni, és a hatarozatot jovahagyni sziveskedjenek.

Hatarozati javaslat:

.../2020. (li. 14.) hatarozat

Aba Vdros Onkorményzat Képviselé-testillete Ajtai Judith megbizott intézményvezetének az
Abai lddsek Otthona (Aba, Kossuth u. 154.) 2019. évi szakmai munkajarél készoit
beszamoljat az elbterjesztett tartalommal effogadja, és megkdszéni az intézmény egész
éves munkajat.

A Képviselb-testlilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetbjének értesitésérsl

gondoskodjon.

Hataridd: 2020. februar 28.
Felelds: dr. Mikula Lajos polgdrmester

Aba, 2020. februar 7.
driMikula Lajos

polgarmester



Aba Viros Onkorméinyzata - Abai Id6sek Otthona
8127 Aba, Kossuth L. utca 154.
Tel.: +36-22-593-062;

E-mail: idosekotthona@aba.hu

ABAI POLGARMESTER! HIVATAL

ABA] POLGARMESTER]
HIVATAL

Ereezste 2020 FEBR 71,

sarszim: { 2.4 l2020.

iktatoszam: AR A 2 ¥ T4 _ 4 20 20,

Iktatés détuma: 2070 Febix 11,

Eléado: (=, [=, FAaliehi,

Elidire 1

2019. EVI SZAKMAI BESZAMOLO
ABAI IDOSEK OTTHONA

Aba, 2020.02.09.

Készitette: Ajtai Judith
Intézményvezetd



Az Abai Idések Otthona adatai:

Cime: 8127 Aba, Kossuth Lajos u. 154,
Telefon: 22/ 593-062

E-mail: idosekotthona{@aba.hu

Funkeiéja : Id6skoriak, demens betegek tartds bentlakasos ellatdsa
Fenntartéja: 2014.07.01. 6ta Aba Viros Onkormanyzata,
Szervezeti mikédése 48 idds ember életvitelszerd lakhatdsara szolgald lakootthon.

Az Intézmény az id6s ember részére lakhatéstétkeztetést, mentdlis allapotinak szinten
tartdsat, érzelmi és életvezetési nehézségeik lekiizdése érdekében vezetést, pénziigyeik

kezelésében és {igyintézésiikben segitséget nyjt.

Az intézmény miikidési teriilete: Az Abai Idések Otthona elsosorban az abai id6sek tartds
bentlakésos elhelyezésére szolgild intézmény. Helyi lakosok elhelyezési igényének hidnydban
a Sérviz kistérség, Fejér megyére és az orszdg egész teriiletérSl lehet a megiiresedett

férbhelyeket elfoglalni.

2019. mércius 15, napjatél Aba Vévros Onkormnanyzata Képviselo-testitletének 75/2019.
(111.14) hatdrozata alapjdn az intézményben tjra lehetOség nyilt az atlagot meghaladd
mindségii egyagyas elhelyezés 6t apartmanban, melynek a belépési hozzijarulisa egyszeri 3
000 000, -ft.

A 2019 évben osszesen 51 elhelyezési kérelem keriiit befogadasra, mely bdvitette az el6zo
évekré] beadott kérelmek szimat. Igy az évet 85 kérelemmel zértuk, melyek koziil 10 abai

lakos.

Az Intézménybe a tavalyi év folyaméan 7 ellatott nyert elhelyzeést. A statisztika szerint 2
személy vart tSbb mint egy évet a bekeriilésre, a tobbiek, 2 személy kevesebb mint egy évet, 3
személy pedig kevesebb mint fé] évet varakozott a bekeriilésre.

A vardlistan 1€vo abai lakosok elégondozasa megtrtént, ill. folyamatban van.

Az Abai Id6sek Otthondban az ellatottak éves atlaga 48 5, ebb6l 38 dtlagos, 10 demens.
Ebbdl 13 férfi és 35 no ellatott van. Az atlag életkor a férfiaknal 81 év, néknél pedig 84 év.

2019.december 31.-én 48 16 ellatottal zartuk az évet, kik koziil 39 atlagos sziikségletii és 9
silyos demens (kiemelt odafigyelést igényld). Ev kézben 1 személy lett 4tlagosbol demenssé

nyilvanitva.

Az ellatasbél kikerilltek szama a 2019-ban &sszesen 7, ebbdl 6 szemely elhunyt 1 személy
gondozasanak indokoltsaga megszfint,



Miikddési feltételek:

Aba Viros Onkorményzata, mint fenntarté 2019. évben folyamatosan biztositotta az
Intézmény zavartalan miikddéséshez sziikséges anyagi, tirgyi és személyi feltételeket .

A 2019. év koltségeit tekintve a visszafogottsag jellemezte. Nagyobb beruhazas és
eszkdzbeszerzés nem tortént.

Az intézményben sziikségszeriivé valt killsdé faljavitdsi munkdlatokat elvégeztettiik. Az
intézmény belsd terei atfestésre keriiltek, egy melegebb, baratsigosabb 1jj szint kapott.

A megnovekedett sulyos és kozépsillyos demens iddsek szdma fokozott odafigyelést kivan,
foleg a j6 fizikai allapotban lév6k miatt, akik képesek kimenni az intézménybdl és akar
hosszabb tdvot megtéve elbolyonghatnak, ezért legmegfelelobb megoldasnak az ajtok
magnes-zérral valé felszerelését talaltuk, igy a ki és beléptetés ellentrzott kortilmeények kdzott

tdrténik.
Ez a projekt megvaldsult egy bejarati ajton, de sziikséges lenne ezt a zarrendszert a tobbi

gjtokra is Kkiterjeszteni ahhoz, hogy tiizvédelmi szempontbdl is biztonsdgos legyen az
intézmény.
A masodik Buderus kazdn beiizemelése nyoman szitkségessé valt karbantartdsi munkalatok

elvégzése megtortént. A fiitésrenndszer tisztitdsa azonban megfeleld szakember hidnydban
elmaradt, ez a nagy lélegzetvételli munka 2020.-ban a filitésszezon végén feltétleniil

elvégzendb.

Az intézmény bevétele a téritési dijakbdl szArmazik, mely &sszeg ebben az évben nem
véltozott az eléz6 évhez képest.

A téritési dijat a 48 ellatott kozil dsszesen 17-en tudjak sajat jogon kifizetni, 26 ellatottnak a
hozzétartozbja fizet kliegészitést. Ot ellatottunk az eldirt téritési dijnal kevesebb dsszeget fizet
havonta, mivel a nyugdijuk nem éri el a téritési dij Ssszegének 80%-4t, és csalddtagjuk nem,
illetve egy elldtottnak csak részben vallalja a kiegészitést.

Személyi feltételek
Az intézmény a feladatok ellatdsira megfeleld 21 f8 Alldsi munkatirs foglalkoztatdsara
rendelkezik engedéllyel.

A szocidlis dpolé-gondozo esoport engedélyezett [étszama 12 £6 +1 vezetd apolod

A 2018.-as évben elkezd6dstt egy fluktuacio, amely oda vezetett, hogy 2019. év végére az
dpolé  személyzet 70%  kicserélodott. Némelyek més intézményben  kerestek

munkalehet6séget, illetve tobben koziilik palyaelhagyck. Az {j munkatirsak felvételénél
2



elsodleges szempont a képzettség és az abai illetGség voltak. Sajnos a képzettség terén nem
sikeriilt a munkavégzéshez szilkséges megfeleld szakiranyli képzettséggel rendelkezd
munkatarsakat talalni, de mindnyéjan véllaltak a végzettség megszerzését 2 éven beliil.

Nehéz szakembert taldlni, mert akinek van szakirdnyd végzettsége, azt az egészségiigy
elvonzza a nagyobb fizetéssel kecsegtetve, illetve a versenyszférdban joéval magasabbb a
bérezés.
Az év végére sikeriilt feltolteni a szabad Allashelyeket 1igy, hogy

1 6 vezetd dpolod

9 f6 gondozé teljes munkaidében foglalkoztatott, hatdrozatlan idejii

munkaszerzdéssel
- 3 fb tartésan beteg , kik helyett 2 f6 hatarozott idére ktott munkaszerzédéssel, és 3 fo

Megbizdsi szerz6déssel, szitkség esetén voltak foglalkoztatva.

Nehéz évet zdrtunk, a tartosan betegek és idGszakosan betegek miatt sok helyettesitést és
tilérakat kellett a munkatarsakra roni. Az Oj munkatarsak betanitdsa a vezeté dpol6ra haritott
megterhelést. Ezek miatt & pihend szabadsdgokat nehezen lehetett kiadni, de a munkatarsak
megértése sokat segitett, igy részekben tudtuk kiadni a szabadnapokat.

Képzés:

Egy munkatarsunk elkezdte a szocidlis 4pold-gondozdi tanfolyamot, virhatéan 2020.
marciusban végez.

A kotelezd szakmai pontszerz6 képzésen Osszel két munkatarsunk részt vett,

Szocidlis munkacsoport:

En, Ajtai Judith 2019.06.01. megkaptam a kinevezésemet mint intézményvezet.

Az el6z0 évben Megbizési szerzddéssel dolgozé nyugdijas volt kollégandnk, aki a demens
csoportot foglalkoztatta, a tapasztalt munkaer6hidny miatt 4t lett csoportositva a gondozasi
csoporthoz. fgy a hidnyzé munkjatars helyére az év masodik felében egy mentalhigiénés
asszisztensi munkakorbe tudtunk felvenni egy munkatérsat aki a terdpids munkatarsnak

segitette a munkéjat.
Képzés:
A Terdpids munkatarsunk folytatja tanulmanyait a féiskolan, vérhatdan 2021. januarban

végez,



Takarité munkacsoport

Sajnilatos médon a takaritdi munkacsoportban csak a 3f8 alkalmazott maradt,
kozfoglalkoztatott munkatdrsakra mar nem szAmithattunk, pedig az elldtottak allapotinak
romlisabol adodoan sokkal tobb a takaritéi feladat. A munkavégzésitk folyamatos, hétvégén
is dolgoznak, igy betegség esetén nagyon megterhelé a munkavégzés, nincs helyeties, nem

lehet dtcsoportositani a munkaerit.

Ezért volt szamomra fontos a mosodai és konyhai munkatirsak visszacsatoldsa az
intézményhez, hogy szilkség esetén lehessen bevonni mas munkateriiletrdl a dolgozat.

Aba Viros Virosgondnoksaga biztosifja a konyhai szolgélatot, mosasi feladatokat,
karbantartast €s fuvarozast.

A Férum étterem gondoskodik a lakék élelmezésér6l. Az Intézményiink konyhdjan
felszolgaljak az elkészitett élelmet. Az ebédlébe csupan 14 idds ember tud napi hirom
alkalommal eljutni. A tSbbiek az intézményben 3 helyen (f8ldszint folyosé végén, emeleten a
két tarsalgdban) kialakitott ,,ebédlében” fogyasszik el az ételiiket. Ezzel megterhel6dik mind
a konyhai munkatarsak, mind pedig a névérek munkaja.

Mosast 33 személynek végziink.

Karbantartasi feladatok megszaporodtak, mivel az épilletben talalhaté bitorok és eszkozik a
természetes elhasznalédasbol fakaddan javitasra szorulnak. Az idosek is ,rasegitenek™ erre,
példdul az idés demens emberek a wc.-be beledobélnak sok oda nem ill6 dolgot, ebbdl
kifoly6lag nagyon sokszor dugulds elhdritdsi munkailatot, illetve az &dtemelé szivattyu
javitasat, javittatasit kell végezni, aminek személyi és anyagt vonzata is van.

A Sérviz Kistérségi Jarobeteg Szakrendeld mitkddése sokat segiti a munkankat és megkiméli
az idGseket a folosleges és megterhelé betegszallitoval vald utazastdl. Ezzel egyidében
azonban megemelkedett a helyi fuvarok szdma, hiszen most mar sok rendelésre helybe kel

szallitani szakrendelésre az idoseket.



BESZAMOLO A GONDOZASI CSOPORT MUNKAJAROL

Dolgozéi 1étszam
A szakmai csoport létszdma u 2019. évben nagyaranyt valtozasokon ment at.

Az év végére 12 6 dpolod- gondozd végezte a feladatokat, a vezetd apolo irdnyitasa mellett.

A 12 fobol, 11 6 dolgozd folyamatos 12 Oras miiszakba, 1 f0 6 Oras egy miiszakba nyert
felvételt, és latia el feladatait.

Megbizassal 3 f8 szakképzett gondozd segitette ki a cseréldd6 szakmai létszdmot a
miiszakbeosztds biztositasa céljabol.

A vezetd 4pold viltozd miiszakban dolgozott az id6sek zavartalan elldtdsa érdekében.,

Az ¢év folyaman személyi valtozasok térténtek a csoportban:
2019. 02. 11-t8] Graczerné Tanérki Ildiké vezetd dpoléként lépett dlloményba.
Az év folyaman 9 esetben szamolt le dolgozd, €s
10 esetben lépett munkaba dolgozo.
1 f6 kismama lett.
1 f8 tartés tdppénzen van, silyos beteg lett,

1 {6 tobbszor révidebb ideig, majd szeptembertol folyamatos tappénzen van betegség miatt.

Az alloményban 4 fo6 szakképzett gondozd van, plusz a vezetd apold szakipolo.

A t6bbi dolgozo szakirdny képesités nélkiil latja el a feladatokat.

A régi dolgozoéi dlloméanybdl 4 f6 maradt meg, de 2 f& téppénzen. van most is.

Az egyik megbizassal dolgozo gondozéné szintén régota az intézet dolgozdja volt.

A leszamolasok, hosszabb-révidebb tappénzes allomanyok miatt gyakran/ foként hétvégeken
/

a minimum létszdmmal, 2 f6 gondozéval tudtuk elvégezni a napi feladatokat.

Hatalmas energiat, igényelt az 0j dolgozdk betanitasa.



ELLATOTTI LETSZAM

Intézetiinkben az engedélyezett 1étszam: 48 £6.

A 2019, évet 48 {6 betsliott létszammal kezdtiik és 48 fével zartuk.

Az év folyaman elhunyt: 6 f6.

Beksltozatt: 7 £, ebb6l 1f6 atmenetileg 2 hétre vette igénybe a szolgaltatast.

Az év folyamdn lakdink Osszetétele az 6ndllosag tiikrében tibbszor valtozott, 2019. év
végére a kdvetkezoképpen alakult:

- Részleges ellatasra szorult: 23 16,
- Teljes ellatdsra szorult: 25 f8.

Kéziiliik:

Toloszékkel kozlekedd:; 14 16.
Tart6san fekvé: 2 18,

- Jarékerettel, tam bottal kiizlekedd: 22 f8.
Onalloan kézlekeds: 10 £6.

Ebédlobe el tudott menni étkezni: 15 16
Folyosoi étkezdkig tudott elballagni: 26 {6
Szobajaban étkeztettiink: 7 fot.
Lakéink koziil : Allando katétert visel: 2 £8.
Sztémas beteg: 1 £8.
Inzulinos cukorbeteg: 3 f6.
Kabitdszer fajdalomcsillapitét tapaszt kapott: 1 £6
Demenciaban szenvedo beteg: 9 £6.

Inkontinencia terméket igényélt: 25 fé.

Bekoltozott lakoinkrél elkészitettitk a gondozasi dokumentaciét. Aliapot rosszabbodés esetén
pedig az dpoldsi dokumentaciot. Az 10j lakoink fogadasa, beilleszkedésiik segitése kdzponti
feladata a gondozasi csoportnak.

Beérkez6, elhunyt vagy kikdltozo lakok leltdr jegyzékét elkészitetttik.



ORVOS] ELLATAS

Hazi orvosunk hetente 2 x tart rendelést, hétfo és csiitértoki napokon.

Havonta egyszer minden lakénkat leviziteli. A vizitek napja a hétfd,de mellette a betegeket is
ellatja. Problémas esetben telefonon barmikor elérhet6. Személyesen vagy telefonon nyujt
segitséget, ha sziikséges naponta tGbbszdr is. T6bb lakdnknal kivizsgalds valt szitkségessé az

altalanos allapot rosszabboddsa miatt.

Pszichidter szakorvosunk havonta egy alkalomma! tart rendelést. Rendkiviili esetben
telefonon O is rendelkezésiinkre 4lL.

Korhazi szakpszichol6gus segiti a mentathigiénés munkatarsak munkdajat havi 2 alkalommal.

GYOGYSZER ELLATAS

Az ¢l6z6 évek gyakorlata szerint t8rténik. Hézi orvosunk minden hé mésodik felében felirja a
vényeket.

A gybgyszerek megrendelése és a készletek feltoltése ezutan torténik. A havi nagy
gyégyszerszallitmanyt majus hénaptél a Heléna gydgyszertarbolrendeljiik. Hé6 kozben az
Abai Aranyesd patika biztositja résziinkre az ellatmanyt.

KORHAZI ELLATAS. SZAKRENDELESEK

Lakéinknak szdmos alkalommal kellett szakrendeléseken megjelenni kontroll vizsgilat
céljabol, vagy éllapotuk romladsa miatt kivizsgalas valt sziikségessé. Székesfehérvirra ill. a
helyi jaré beteg szakrendel6be egyarant kisémi kellett &ket. A kiséréseket részben a
gondozonék, részben a megbizassal dolgozé munkatars, ill. tébb esetben a hozzétartozok

segftségével biztositottuk.
Néhany esetben a lako sajat koltségén utazot! szakellatasra, a Varosgondnoksig autéjat

igényelve. Erre akkor keriilt sor, amikor az ellatott nem kivinta igénybe venni a
betegszallitast, vagy allapota miatt kiméletre szorult.

1dds lakoink egészségének valtozékonysdga miatt, gyakran volt sziikség korhazi kezelésre. Az
ellaté osztallyal rendszeresen tartottuk a kapcsolatot, a kezelé orvosokkal konzultdltunk
dllapotukrél. A koérhazba utalasrdl a hozzatartozokat is tdjékoztattuk, veliik is tartottuk a

kapcsolatot.
A szakapolasi feladatokat a miikddési engedéllyel rendelkez6 diplomas 4pold végzi el.
Az infizids kezeléseket tovabbra is a HELP Bt. elvégzi.

Az év elején munkaba 4allt mozgésterapeuta személyében sikerill biztositani lakéink aktiv és
passziv mobilizalasat.



SZUROVIZSGALAT

Bekéltozés elott minden lakénknal térténik: tiiddsziirés,
széklettenyésztés,
bérgydgyaszati vizsgalat,

Koros esetben megfeleld kezelésben részesiilnek az ellatottak bekoltdzés elét.

A tovabbiakban haziorvosunk rendel el sziirbvizsgilatot, ill. laborvizsgalatot a betegek
allapotatol fiiggéen.

INFLUENZA ELLENI VEDOOLTAS

29 & ellatott igényelte az influenza elleni védooltast, tdlik beleegyezd nyilatkozatot is
kértlink.

3 16 személyzet az intézmeényben kapta meg a véddoltast, tébbwen a hdziorvosuktol.

TESTSULY - VERNYOMAS ELLENORZES

Lakéink testsilydnak mérése havi rendszerességgel t6rténik.

Vérmyomas ellen6rzést minden lakonal hetente egyszer tartunk. Etté] eltéréen a beteg allapot
valtozasatol fliggden, vagy az orvos rendelése szerint végezziik.

Jelentds testsuly valtozasok vagy kiugré vérnyomas értékek a héziorvossal megbeszélésre
keriiltek.

DIETA

Cukros: 7 f6
Cukros-pépes: 1 fo
Tejmentes: 116
Cukros- tejmentes: 2 &
Pépes: 116

Gyomorkiméld: 6 f8.



VESZELYES HULLADEK

Elszallitasa elbirds szerint havonta torténik, a SEPTOX kft végzi.

ELLENORZES

ANTSZ ellendrzés 2019 . folyamén négyszer volt, minden alkalommal megfelelének talaltak
az intézmény milkédését. Az esetleges hidnyokra felhivtdk a figyelmet, amit vissza is
ellentriztek és megfelelonek itéltek.

Az egészségligyi tevékenységek ellendrzése havi rendszerességgel torténik.

Az orvosok dltal felirt vények online feladdsa minden hénapban ellendrzésre keriil.

MOZGAS. MOZGATAS
A napi tevékenységek mellett végzik a dolgozdk.

Gyogytornat vehettek igénybe lakdink hézi betegellatds keretében, ill. az Abai Jaré beteg
szakrendeld ellatasdban.

MEGBESZELES

Névérértekezletek keretében tortént,

DOKUMENTACIO

Az csoport dokumenticiéja az el6zd években kialakitott form#tumi és tartalmi. Az
elbirdsokhoz igazodva néhol valtoztatasra volt sziikség.

Jelen gondozasi csoport beszamolot Graczerné Tanérki Ildiké vezetd dpold készitette,

Alap, 2020. februér 10.



Szocidlis munkacsoport

Orommel vesszilk tudomasul, hogy az elmult évben csak 6 lakonktol kellett végsd bucsit
venniink. ami fele az el6z6 év szamadatinak. Még ez a ,,csak” létszam is megterhels, mikor
olyan kedves id6s emberektdl kell elblcsuzni, kikkel tébb éves napi kapcsolatunk volt.

Az évet 48 ellatottal zartuk, kik koziil 9 demens, Az Intézményben nincs elkiilénitett demens
részlegiink , mert nem tartjuk etikusnak az 0 elkiilonitésiiket sem térben (récesal elzarni), sem
foglalkoztatds szempontjdbdl. Az 6 értelmi-érzelmi képességiik szinten tartasahoz
elengedhetetlennek tartjuk a kézisséget. Ezért megprobaljuk tgy elhelyezni lakdszobaban a
demenseket, hogy szobatdrsként egy tolerans, segitdkész, irdnyitd tarsat valasztunk. Persze ez
nem mindig valik be. De nem csak a demenseknél, hanem a t&bbi lakonal sem, hogy felhétlen
az egyiittélés. Sajnos elég sok a konfliktus, melyet kezelni kell és végsziikség esetén pedig
koltdztetni szét, illetve ossze lakokat.

Az Intézménybe valé bekeriilésre vérakozok listaja év végére 85 személlyel zarult. Az &
elégondozasuk folyamatosan, de nehézkesen torténik emberhianybol fakadéan. Ezen feliil
pedig az a tapasztalat, hogy sok hozzatartozé nem tudja kivérni a sort, siirgds elhelyezést
igényel, igy elég sok az olyan kérelem ami sziikségtelenné valik, mert idokdzben mas
intézményben nyert felvételt. Van azonban sok olyan eset, amikor az idés ember elhunyt
mieldtt elldtasban részesiilt volna.

Az Abai Iddsek Otthonénak jo a himeve, kedvezd a megitélése a hasonld elhelyezést nydjté
intézmények kozt. Ebbd! adédéan nagyon sok érdeklédd volt az elmult évben, akik telefonon,
illetve személyesen kértek tdjékoztatdst az intézményi elhelyezéssel kapcsolatban.
Téjékoztatdst a terdpids munkatirs és jomagam adhatnak az intézményi Tajékoztatasi
protokoll szerint, melynek alapjaul a 36/2007.(XI1:22) SZMM rendelet, illetve az Abai
1dések Otthona Szervezeti és Mitk§dési Szabalyzata szolgal.

Az idbsek szdmara hétf6i8] péntekig minden délel6it 9 6ratdl csendes Ahitatot, 10 odrai

kezdettel pedig foglalkozast tartunk.
Sajnos a 2019 évben méar nem volt rendszeres Snkéntes segitségiink. A munkankat nysron

didkmunkéra alkalmazott, és a kételezd kdzosségi szolgalatot teljesitd didkok segitették.

Az egyhazi és nemzeti {innepeink megiinneplésére nagyobb hangsulyt fektetiink. Havonta
egyszer sziiletés - névnap Unnepet tartunk a hénap utolsd péntekén. LehetOség szerint
igyeksziink sziness¢ tenni az id6sek mindennapjait figyelembe véve az 6 igényeiket, illetve
megprobalni szinten tartani az § készségeiket képességeiket.

2019. oktoberében tinnepeltiik az intézmény fennallasdnak 15.-ik évét. Ez alkalombol egy
méltd linnepséget szerveztiink, melyre meghivtuk a lakék hozzatartozdit és mindazokat akik
valamilyen modon hozzétettek az intézmény miikodéséhez.

Adminisztricié

Az ellatottak tériteési dijanak kiszamolédsa, beszedése, bankba valé befizetése a legnagyobb

feladat. Ezen kiviil az ligyintéz6 kezeli az ellatottak személyes letétként leadott készpénzét és
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értékeit. Naponta intézi az eseti gydgyszerek kivaltasdt, heti egy alkalommal a bevasarlast a
lakéink szaméra.

A munkacsoportok k&zott j6 a munkakapcsolat. Az informéciddramlast elOsegitendd
létrehoztunk egy facebook csoportot, ahol minden dolgozot érintd véltozas, esemény kozlésre
keriil. Ezen kivll a csoportmegbeszélések és heti egy alkalommal tartott wvezetsi
megbeszélések segitik a munkdnkat.

Intézmények

A helyi intézményekkel j6 kapcsolatban allunk, a helyi ovodasok és iskolasok, gimnazistak
nagy szeretettel jonnek megszinesiteni egy-egy linnepiinket.

A helyi reformitus lelkész és katolikus plébanos havi egy alkalommal felviltva, lelki
alkalmakat tartanak.

A Sarviz Szocidlis Szolgdltato kdzpont vezetdjével €s dolgozoival j6 munkatarsi kapcsolatban
vagyunk, segitjitk egymds munk4jat. Az intézménylink ad helyet a nappali ellatasnak.

A mentGallomas dolgozéival is kapcsolatban vagyunk, a vezetéjével Csehbognar Gergével
kotott egyeszséglinket, mely szerint Varju Viktor az intézményben oktatast tart a névéreknek
az életmentés alapvetd fogasairél, modszereirél, az idén nem sikeriilt teljesiteni, de
reménykediink az elmaradt alkalmak pétlasaban.

A Sarviz Kistérségi Jardbeteg Szakelldté dolgozdival és vezetOjével sikeriilt szorosabb
munkakapcsolatot kialakitani. Nagy kénnyebbség szdmunkra, foleg az idés emberek szdmara,
hogy nem kell a Székesfehérvari Szakellatéba betegszallitéval 6rdk hosszat autézni.

Az Onkorményzat dolgozéival szoros munkakapcsolatban vagyunk. Ok végzik az intézmény
pénziigyi-gazddlkodasi feladatainak nagy részét.
A kozfoglalkoztatott munkatarsak latjdk el az udvartakaritasi feladatokat és sokszor segitenek,
ha az intézményen beliil koltéztetni kell lakokat,

Elldtottaink tijékoztatisa és érdekvédelme:

Az ellétottak tdjékoztatasara az évben tobb alkalommal Lakégyitilést tartottunk. Az elldtottak
t5bb esetben az étel minGségével és a betegszallitds rendkiviil hosszd idejével kapcsolatban

mondtik el észrevételeiket.
Erdekképviselet Forum
Tagjai:

* 1 {6 a dolgozdk kiziil valasztas alapjan

= 2 {5 ellatottak koziil valasztas alapjan

o 1 {6 hozzétartozok koziil valasztas alapjan
e 1 f5 a fenntarté képviseletében
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A csaladtagokkal jo kapcsolatunk van, folyamatos a kdzremiikodés az idosek megfeleld
egészségiigyl és mentalis gondozasa érdekében. A hozzatartozdk sok esetben kdszonetiket

fejezik ki az intézmény dolgozoinak.

Szakmai feladatok:

Protokollok, bels6 szabalyzatok elkészitése.

Intézményiink alapkovetelménye:

Egészségtdl, mentilis, pszichés allapottdl, személyiségtol, csaladi hattértd] fiiggetleniil
mindenkivel szemben egyforma megért6, tdmogatd, feleldsségteljes hozzaallds, emberi
méltosaguk, tiszteletben tartdsuk minden koriilmények kdzott.

Munkatarsak irdnti tisztelet és tolerancia a nyugodt, kiegyensilyozott munkavégzés
érdekében.

Jelmondatunk:

. Nem mindig lehet megienni, amit kell, de mindig meg kell tenni, amit lehet.”
(Bethlen Gabor)
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ABA VAROS POLGARMESTERE
8127 Aba, Rakéczi u. 12.

Targy: Tanka Janos Koztsségi Haz és Varosi Kényvtar
2019. évi tevékenységeérol szblé beszamold

jévahagyasa

Tisztelt Kepviselé-testiilet!

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrél és a kézmlivelbsérdl sz6lé 1997.
évi CXL. toérvény 65. § 2/a pontja el6irja a nyilvanos konyvidrak és a kézmiivelédési
intézmenyek szdmdra a tevékenységikrél az éves beszamolé elkészitését, valamint
rendelkezik az éves munkaterv megalkotasérél. Ezen dokumentumokat a fenntarténak jova

kell hagyni.

A Tanka Janos Kozbsségi Haz és Varosi Kényvtar vezetdi Zsibrita — Guzner Nikolett és Bor
Peter elkeszitette a 2019. évi munkérdl sz6lé6 beszamolét, amelyet a jelen eléterjesztés

meliékleteként megkildok.

Kerem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy a Kézosségi Haz és Véarosi Konyvtar 2019. évi
tevékenységérél sz6l6 beszamolét megtérgyalni, a hatdrozatokat elfogadni sziveskedjen.

1. Hatarozati javaslat:
...12020, {Il. 14.} hatarozat
Aba Viaros Onkormanyzat Képviseli-testiilete a Tanka Janos Kozosségi Haz és Varosi

Koényvtarban (Aba, Rakoczi u. 4/B) 2019-ben végzett kdnyvtari munkarsl Zsibrita — Guzner
Nikolett kinyviaros altal készitett beszamolot a jegyzékényv mellékletében lévé tartalommal
elfogadja.

A Kepviselb-testiliet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetsjének értesitésérsi
gondoskodjon.

Hataridd: 2020. februar 25.
Felelds: dr. Mikula Lajos polgérmester

2. Hatarozati javaslat:

-..[2020. {ll. 14.) hatarozat
Aba Véros Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Tanka Janos Kozdsségl Haz és Varosi

Konyvtarban (Aba, Rakoczi u. 4/B) 2019-ben végzett kulturdlis munkarél Bor Péter
intézményvezett altal készitett beszamolét a jegyzékdnyv mellékletében 1&vé tartalommal
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Tanka Janos Kozosségi Haz és Varosi Kényvtar

Készitette:
Bor Péter
intézményvezeto

2019.




I. Torvényi szabilyozis
Az 1997 évi CXL. torvény rendelkezik a kulturdlis javak védelmérdl és a muzedlis

intézményekr6l, a nyilvdnos konyviari ellatasrél és a kdozmiivel6désrél, valamint Aba Viros
Képviseld-testiiletének 69/2001. (V. 10.) szdamu onkormdnyzati rendelete a helyi kdzmiivel6dési
feladatok meghatarozdsardl és ellatasarél.

II. Személyi feltételek
Az intézményben dolgozoi:
- intézményvezetd: Bor Péter (heti 40 6ra)
miivelddésszervezd: Skoda Istvdn (heti 20 6ra)
o 2019. november 15-t8] Zsibrita-Guzner Nikolett (heti 20 6ra)
- kiinyvtaros: Fabidn Judit (heti 10 6ra)
o 2019. november 15-t8| Zsibrita-Guzner Nikolett (heti 20 ora)
A takaritasi feladatokat Aba Virosgondnoksdganak munkatérsa latta el.

HI. Targyi feltételek:
Aba Véros Onkormanyzata nagy gondot forditott az intézmény miikod6képességének

megtartdsara. Az intézmény épiilete 1973-ban keriilt 4tad4sra. Eur6pai Unids palyazatbol azéta a
nyildszirok cseréjére és korszerli fiitésrendszer kialakitdsara keriilt sor. Az épiilet belsd tere
felujitast és folyamatos karbantartast igényelt, A targyi eszk6zok vonatkozasaban az intézmény
rendelkezik projektorral, laptoppal, vetitévaszonnal, digitélis fényképez6géppel, laminalé
géppel, spirdlozo géppel, televizioval, szamitégépekkel, hangtechnikdval, melyek segitségével a
virosi rendezvényeket és programokat, valamint a szakkrok, klubok tagjainak munka4it segiteni

tudtuk.

IV, Az intézményben miikédé kulturilis tér:

Konyvedar
A konyvtaros Fabian Judit megbizési szerzodéssel végezte a munkajat heti 10 oraban. Ebben a

munkaban az intézmény t6bbi dolgozdija is segitette, hiszen a kdnyvidr nyitvatartasi ideje héti 27
Ora volt. Az elmult évben 531463 Ft értékben az allomany 200 darab \ij konyvvel gyarapodott,
melyet méar az 10 k&nyvtéros Zsibrita-Guzner Nikolett leltarozott be. A kényvtarban

terftésmentes a beiratkozas €s haszndloink szdmdra az internethaszndlat, szkennelés, szamit6gép

hasznélat, fénymasolés is ingyenes.



V. Az intézményben miikédd Gnkormsnyzati tér:
Csdkiné Séka Judit falugazdész ebben az évben is minden szerdan az intézményben tartotta a

fogadborajat.
VI. Tevékenységek
1. Alkotd mitvelfdési kézbsségek:
a) Napvirdg Dalkor; A népdalkor tagjai 2019-ben is rendszeres fellép6i voltak a
telepiilés kulturdlis rendezvényeinek. Hetente egyszer probaltak intézménytinkben.
b) dba Véres Fivoszenekara: A ma mér egyesilletként miikddd zenekar idén is

2.

rendszeresen fellépett a vérosi rendezvényeken. Probéit hetente 1 alkalommal

pénteken tartotta.

Rendszeres mitvelddési formak;

Fehér Teardzsa Nyugdijas Klub: Tagjai hetente gyiiltek Ossze intézményiinkben.

a)
Nagyon sok helyi és kornyékbeli kulturdlis programon vettek részt (Kortars Ki mit
tud?, Advent, és egyéb unnepségek), és rendszeres résztvevdi, fellépdi voltak
rendezvényeinknek

Szabadidds alkalmak

a) Sdrosdi Kempo SE: Heti két alkalommal tartotta prébéit az intézmény egyik
termében. A klub tagjai jelentds sikereket értek el kempo versenyeken.

b) Alakformdls, zsirégetd, alidképességfejlesztd edzés: Kasé Boglarka altalaban heti két
alkalommal (hétfo, szerda, péntek) vérta edzéseire a ldnyokat, asszonyokat.

c) Alakformdlé torna: Szilasi Imola heti két alkalommal kedden és csiitrtksn
alakformal6 tomat tartott az érdekl6dé lanyok, asszonyok szamdra,

d) Gerinc torna: Téth Eliza keddenként tornaztatta meg a lanyokat, asszonyokat.

€) Baba-Mama Klub: A védbéndk kéthavonta tartottak foglalkozasokat kismamak é&s
gyermekeik szdmara.

f) Cardio Box edzés: Oktéber 6ta Kovécs Valéria Aletta heti két alkalommal tart

foglalkozast. A Cardio Box egy olyan komplex edzés, mely valamennyi kondicionélis

képességre egylittesen hat.



VII. Partnerkapcsolatok

Az intézmény széles korii kapcesolatrendszerrel miik6dott ebben az évben is.

a)
b)
c)

d)
€)

H
g8

h)

Aba Viros Onkormdnyzata: Mikddieti és fenntartja az intézményt. A vérosi
rendezvények szervezésében részi vettiink.

Hétszinvirdg Ovoda: A nagycsoportos Ovodésok miisora szinesitette az Adventi
gyertyagyuijtést.

Aba Simuel Alaldnos Iskola: Az 4ltaldnos iskola felsés farsangi karnevéljdnak is
helyet adtunk. Az idei évben is érkeztek altalanos iskolasok kényviari 6rakra.

Sdrviz Alapfoki Miivészeti Iskola: Az iskola didkjai a Sziireti felvonulason 1éptek fel.
Atilla Kirdly Gimndzium: A gimnazium tanuloi dramadra keretében a Kdzosségi Héz
falai kozott toltottek el péntekenként néhany orat.

Sdrviz Volgye Lovas Sportegyesiilet: A Sziireti felvonulast kzdsen szerveztiik.
Egészséguigyi intézmények: A védbnok intézménylinkben rendezték meg az anyatejes
vilagnapot.

Aba Véros Fuvészenekara: Az tinnepi rendezvényekhez zenei kiséretet nynjtottak és
szinvonalas koncertekkel drvendeztették meg a varoslakokat.

IX. Tanka Jinos Kozosségi Haz és Virosi Kionyvtir foglalkozasainak heti idérendi
beosztisa

Hétfo

Kedd

Szerda

13:00 — 18:00 Konyvtari kolesdnzés
17:15 — 18:15 Alakformald, zsirégetd, alloképesség-fejlesztd torna
18:30 — 19:30 Kempo edzés

13:00 - 18:00 Koényvtari kolesonzés
17:00 — 18:00 Napvirag Dalkdr probaja
17:00 — 18:00 Alakformalé torna

18:00 — 19:00 Gerine torna

18:00 — 19:00 Cardio Boksz

13:00 — 18:00 Kényvtari kdlcstnzés
18:30 - 19:30 Kempo edzés

Csiitértsk 12:00 - 16:00 Konyvtari kélcsdnzés

15:00 — 16:00 Fehér Teardzsa Nyugdijas Klub foglalkozasa
17:00 - 18:00 Alakformald torna
18:00 — 19:00 Cardio Boksz



Péntek

Szombat

Vasarnap

10:00 — 16:00 Kdnyvtari kblcstnzés

17:15 - 18:15 Alakformald, zsirégetd, allokeépesség-fejleszté torna
18:30 — 19:30 Kempo edzés

Igény szerinti nyitva tartas

Igény szerinti nyitva tartds

A miivelddési haz minden hétkdznap reggel 8 6ratdl este 8 6rdig tartott nyitva.

XII. Tanka Jinos Ktzisségi Haz és Varosi Konyvtir 2019, évi rendezvényei

Kaliz Sajtos Jozsef: Sarviz menti tajszotar cimii konyvének bemutatéja

2019.01.24.

2019.62.22. Konyvtari ora — 2.a osztily

2019.03.03. Mohécsi busdjérés

2019.03.15. Megemlékezés az 1848-49-es forradalom €s szabadsagharcrdl
2019.04.11. Posztolj verset az utcara!

2019.04.18. Husvéti kézmiives foglalkozds

2019.05.01. A kozosség napja

2019.05.21. Konyvtari éra — 2.b osztély

2019.08.18. Altamalapité Szent Istvan kirdlyunk és az 0j kenyér finnepe
2019.09.28-29. Aba Varosnap

2019.10.04. Idések napja

2019.10.23. Megemlékezés az 1956-o0s forradalom és szabadsigharcrél
2019,12.01. Adventi gyertyagyujtas

2019.12.08. Adventi gyertyagyijtas

2019,12.15. Adventi gyertyagynjtas

2019.12.22, Adventi gyertyagyiijtas

2019.12.29.

Szilveszteri Pezsgofutds
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2019, EVI BESZAMOLOJANAK ELKESZITESEHEZ

I VEZETO! OSSZEFOGLALO

A vezetdi oOsszefoglalc  lényege a  2019. évi  eredmények  értékelése,  erdssé-
gek/gyengeségek/lehetSségektveszélyek bemuiatdsa, kovetkeztetések megfogalmazdsa.

Kérjiik térjen ki az intézmény 2019. &vi szakmai stratégidjdnak kiemelt céljainak és ezek megvalositd-
sdt szolgdlo intézkedések rovid széveges bemutatdsdra.

A virosi kényvtar 6 feladatanak tekinti, hogy mindenki korltozds nélkiil hozzdjusson a dokumentu-
mok kitlonféle tipusaihoz. A kényvtar célja, hogy rizze és dpolja a konyv és kdnyvtarkultirahoz kap-
csolédd értékeket. A konyvtar feladatinak tekinti, hogy a viros lakossagdnak informacichoz val6 jogat
széles korben érvényesitse, biztositsa a feltéieleket a magyar és egyetemes kultira kincseinek megis-
merésére. Segitse a szabadidd hasznos eltoltését.

A fenti célok elérése érdekében gyiijteményiinket a helyi igényeknek megfelelden folyamatosan fej-
lesztjitk, megbrizziik, gondozzuk és rendelkezésre bocsatjuk. Téjékoztatunk a kdnyvtar dokumentuma-
ir6l, részt vesziink a kényvtirak kdzoiti dokumentum és informécid cserében.

Az elmult évekhez hasonléan kényvtarunk kiemelt célia, hogy egyre tobb olvasét lidvézblhessiink az
intézményben, egyre tobb 1j dokumentumot tudjunk beszerezni. A 2019-es év {ijdonsaga, hogy olva-
sGink kivansaglistat is leadhatnak arrél, milyen 6j kdnyveket litninak szivesen a polcokon.
Konyvtdrunkban nagy hangsilyt fektetiink olvaséink udvarias kiszolgdldsara, hiszen fontosnak tartjuk,
hogy a kinyvtar latogat6i elégedetten tdvozzanak. A nyitvatartési id6vel az olvaséi igényekhez iga-
zodtunk. Az elmiilt évben 531463 Ft értékben az illomany 200 darab Gj kényvvel gyarapodott, melyet
mér az ij konyvtiros Zsibrita-Guzner Nikolett leltdrozott be. A konyvtirban teritésmentes a beiratko-
z4s és hasznaldink szdmdéra az internethasznilat, szkennelés, szAmitogép haszndlat, fénymaésolds is
ingyenes.

Konyvtarunk erdsségei: J6 megkozelithetdség, nyitvatartasi idd az olvaséi igényekhez igazitott, olva-
sobardt kiszolgalas, kdnyvtarkdzi kolesdnzés.

Gyengeségek: Szabadpolcos rendszer zsifoltsdga, helyhiany.



IL SZERVEZETI KERDESEK:

2008. | 209.6vi | PO
.- vi
évi tény terv .
teny
Osszlétszam (teljes munkaiddre dtszamitva) dsszlétszim (1) 1 1 1
Ebbdl vezetd vagy magasabb vezetd (teljes munkaidére dtszamitva)
dsszesen
Kényvtaros
szakképesitéssel dtszdamitva teljes munkaidcore
Kényvtari . -
szakmai Kozépfoki szakk. | soz050n
munkakér- {(kvtér asszisz-
ben foglal- tens, adatrogzito- s . -
koztatottak OKD) diszamitva teljes munkaiddre
dsszesen 1 1 1
Egyéb felsdfoki
diszdmitva teljes munkaiddre 0,25 0,25 0,25
Minddsszesen kényvtari szakmai dsszesen
munkakdrben dtszdmitva teljes munkaiddre
Egyéb alkalmazott ciszesen
felstfoki e } e
Egyéb dtszdmitva teljes munkaiddre
alkaima-
zott dsszesen
Egy¢éb alkalmazott
kGaptosu dtszamitva teljes munkaidore
dsszeser
Minddsszesen egyéb alkalmazott
diszdmitva teljes munkaiddre
Osszes létszam (£6): 1 1 1
0 0 0

Kozfoglalkoztatottak szama (f8)

A 2019. évben végbement szervezeli dtalakitasok, személyi vdltozdsok, alupdokumentumok mddositd-

Sainck ismertelése.
(Kériik a tabldzat kitoliésér és a szoveges kiegészitését.) (max. 1000 karakter)

A kényvtaros Fabian Judit volt heti 10 éraban.
2019. november 15-t5] Zsibrita-Guzner Nikoleti iett a kdnyvtaros, aki imméron heti 20 éraban latja el

a kényvtéri teendoket.
il. 8ZAKMAI MUKODES:




Nyitvatartis

Nyitvatartis a (kdzponti) kényvtarban

valtozas %-ban

Mutat6k WI8.&i | 5010 sviterv | 2019.évitény | elézb évhex
tény képest
Heti nyitvatartdsi 6rak szama (a
kozponti kényvtarban) (6ra) 27 21 21
Hétvégi (szombat, vasarnap) nyitva-
tartds hetente Gsszesen (6ra) 2 2 2
Heti 16 éra utdni nyitvatartas Gssze- 5 3 2
sen (6ra) )
Nydri zdrvataridsi ido
Munkanapok szdma: 30 30 30
Teéli zérvatartasi idd 7 7 7
Munkanapok szama:
Nyitvatartasi napok egy atlagos 6 6 6
héten
Nyitvatartdsi napok szdma a targy- 311 313 313

évben:

Nyitvatartis a fickkinyvtirakban (csak a fibkkdnyvtirakkal rendelkezé kinyvtiraknak sziik-

séges kitdlteni!)
A fiokkényvtirak szdma:
2018. évi valtozis %-ban
Mutatok ‘ 2019, éviterv | 2019, évi tény el6z6 évhez
tény
képest

Heti nyitvatartési orak szdma a fi-
6kkényvtarakban (dsszesitve-, ra)

Hétvégi {szombat, vasdrnap) nyitva
tartds (dsszesitve, ora)

Heti 16 6ra utani nyitva tartds (Osz-
szesitve, fra)

Nydri zdrva tartdsi idd
Munkanapok szama (0sszesitve):

Téli zdrva tartdsi idé
Munkanapok szdma (sszesitve):

Nyitvatartisi napok szama a targy-

évben (Gsszesitve):




Széveges értékelés maximum 1000 karakterben (heti nyitvatartisi idé, hétvégi nyitvatartis, vil-

tozasok).

Olvasdi és dolgozéi szamitégépek

o -

Olvaséi szamitégépek szama helyben 2018. évi 2019.évi | 2019. évi :;ié;%zﬁshﬂ ];(a,n
hasznalatra tény terv tény T T

pest
Katalégus (csak az IKR/OPAC érheid el) 3 3 3
Olvas6i munkaéllomas 0 0 5
Dolgozdi munkadllomds 1 1 1
Osszesen 4 4 9 +125

Szamitégépek, reprogrifiai eszkdzik, hangtechnika sllapota:
Skala: 1- nagyon jb, 2- jo, 3- megfeleld, 4- rossz, 5 nagyon rossz

Szamit6gép:

3 evnél fiatalabb (db): 4

3 évnél idésebb, de felijitott (db): 0

3 évnél idosebb, de nem felajitott (db): 4
Osszességében jelenlegi allapotuk egy 1-5 skdlan: 3

Reprografiai eszkdz:

5 évesnél fiatalabb (db); 1

5 évesnél id6sebb, de folyamatosan karbantartott {db): 0
5 évesnél idfsebb, de nem karbantartott: (db): 0
Jjelenlegi &llapota egy 1-5 skdlan: 2

Projektor: van/nincs
Digitélis fényképezbgép: van/nincs

Hangtechnikai eszk{z0k megnevezése: szimit6gép hangfal, CD-s magné
Jelenlegi allapotuk, egy 1-5 skal4n: 3

Az olvasdi és dolgoz6i szimitégépekrél szol6 szbveges értékelés, kiilonds tekintettel azok mfisza-
ki allapotdra (maximum 500 karakterben).

Kényvtarunk 1 dolgozoi és 5 ajandékba kapott 3 évnél fiatalabb olvaséi laptoppal rendelkezik, emel-
lett 3 szamitGgépen a latogatk szdméra elérhetd az OPAC is. Mindegyik gép rendszeresen karbantar-

tott j6 hasznélhatd.

Internet-szolgaltatis adatai

Savszélesség: 1-10 Mbit/s

Sebesség:

- feltsltés: 40 Mbit/s

- letdltés: 5 Mbit/s

Olvaséi wifi szolgéltats: van / nincs



Az intézmény szakmai szervezeti egyvségei dltal végzett tevékenvsépek ismertetése

A kiinyvidr szolgdltatdsainak bemutatdsa. Kérjiik, hogy az adott szakmai tevékenységet eldszir
szdmadatokkal, ismertesse a tdbldzatban, majd szovegesen a tiblizatohat kivetden. (1000 karakter)

Gyiijtemény
Gyiijteményfejlesztés
valtozas
Mutaték 2018. évi | 2019, évi | 2019.évi | %-ban
tény tery tény eldzb év-
hez képest

Gyarapitdsra forditott &sszeg (brutté ezer Ft) 567 531 545 -96

- ¢bbbl folyoirat (brutté ezer Ft) 0 0 14

- ebbdl CD/DVD/elektronikus dokumentum 0 0 0

{brutt ¢zer Ft)

Gyermekkonyvtirba/részlegbe bekeriilt dokumentu-
mok széma (db) 115 350 135 +118
Helytoriéneti gytijteménybe bekeriilt dokumentumok 0 0 0
szdma (db )
Nemzetiségi gyilijteménybe bekerillt dokumentumok 0 0 0
szima (db)
Zenei gyiijteménybe bekeriiit dokumentumok szdma 0 0 0
(db)
A kinyvtari dllomany éves gyarapodasa dsszesen )
(db) 331 450 244 74
A gyiiteménybo] apasztott dokumentumok szdma 0 0 0

A 2019. évi tevékenység sziveges ismertetése és értékelése. (max. 1000 karakter)

2018-ben az dllomény gyarapitasara forditott §sszeg 567.000 Ft volt, amely a kulturdlis normativa
Osszegének kotelezOen konyvtari dllomanygyarapitasra forditand6é tamogatas teljes Osszege.
Konyvtarunk 2019-ben 4llomanygyarapitdsra 531.000 Ft-ot kalttt, amely teljes egészében a kul-

turalis normativa volt. A kényvek 2019. decemberében kertiitek kiszallitasra.

Konyvbeszerzésénél arra toreksziink, hogy minden olvas6i réteg, a kisiskolastdl a nyugdijas kor-
osztalyig talaljon érdekl6dési kdrének megfelel® olvasmanyt.




Gyiijteményfeltdrds

-

szdma a gyljtemény egészének %-dban)

Mutatok valtozas
2018. évi 2019.évi | 2019. évi | %-ban
tény terv tény elézd
évhez
képest
Epftett elektronikus katalogusok-
ban/adatbazisokban rogzitett rekordok szama 331 200 244 -74
Feldolgozés idGtartama (egy dokumentum feldol-
gozasanak étlagos idbtartama percben kifejezve) 5 5 5
Beérkezd 0j dokumentumok olvasék szimara
torténd hozzaférhetdvé vélasanak idGtartama na- 1 1 1
pokban kifejezve (dtlagosan)
A gylijtemény elektronikus feldolgozotisiga (az
elektronikus katalégusban feltart dokumentumok 70 90 80

+114

A 2019, évi tevékenység szdveges ismertetése és értekelése. (max. 1000 karakter)

A komyvidr dokumentumainak szdmitégépes feldolgozdsa a HunTéka integrdlt kényvtari rendszer
segitségével valosul meg, esetenként mds adatbdzisbdl elGhivhato adatok segitségével. Az adatbd-
zisbol els@sorban ISBN szdm alapjdn vagy focim alapjan torténik a dokumentumok elGhivdsa és
honositdsa. Az adarbdzisbol elGhivort dokumentum bibliogrdfiai leirdsdt a sajdt példiny adataival

egészitjik ki.

A kiinyvtar altal hasznalt integralt kényvtiri rendszer megnevezése: HunTéka (Quito)

Beszerzés éve: 2011

Az IKR folymatos frissitése biztositott: igen/nem




Allominyvédelem

valtozis
%-ban
Mutatok 2018, évi tény 2019. évi terv | 2019. évi tény eldzo
évhez
képest
Téargyévben ferttlenités, kités,
Jjavitds, restauralds, savtalanités
vapgy egyéb aktiv dlloményvédelmi 0 0
intézkedésben részesiilt dokumen-
tumok szdma
Muzedlis dokumentumok szama 0 0
Restaurdlt muzealis dokumentumok 0 0
szdma
Az allomanyvédelmi célbol digitali-
zalt és a konvertilt dokumentumok 0 0
szdma
Biztonségi jellel ellétott dokumen- 0 0
tumok szdma
Kiényvtarhasznilat
. .. . . | vAltozas %-ban
Kioényvtarhasznilat 20t1 8 i 2019, évi Lol elézd évhez ké-
eny terv tény
pest
Beiratkozott olvasék szdma () 661 700 729 +110
A kbnyvtari latogatisok szdma (db) 1560 2500 2290 +147
Ebbél csoportok (db) 7 5 2 -29
Dokumentumforgalom
. - - iltozds %-ban
. , 2018, évi | 2019.évi | 2019.évi | V2 .
Kdnyvtirhasznalat tény tery tény el6zé évhez ké-
pest
Kélesonzott dokumentumok szdma (db) 1400 1600 1550 +111
- Ebbdl kélcsbnzétt 0 0 0
e-dokumentumok szima {(db)
Helyben hasznalt dokumentumok {db) 680 800 770 +113
Koényvtarkdzi kélesdnzés - kiildatt dok,
0 0 0
(db)
Konyvtark$zi kdlesonzés - kapott dok. 6 20 11 +183
(db)
Irodalomkutatasok, témaligyelések sza-
0 0 0
ma (db)

Online és elektronikus szolgaltatisok

(Y



Elektronikus szolgdltatisok

A tévolrd] elérheté és helyben igénybe veheté szolgaltatdsok fejlesztése. Amennyiben fejlesztésre
kertilt a tArgyévben, kérjiik 1-est irjon, ha nem, akkor 0-at.

Szolgdltatis 2019'[();:1'3::3;; . A fejlesztés részletes leirdsa
Honlap 0

OPAC 0

Adatbézisok | /hazai vagy 0

kiilf51di adatbazis/

Referensz szolgaltatas 0

Kozisségi oldalak 0

Hirlevél 0

RSS 0

Epitenek-e sajat adatbézist a kinyviarban (pl. helyttrténeti):

Igen/nem: nem

Ha igen, akkor milyen témakorben:......c..iceieiriiiimiiisasinsiiioiisrnsestniss e
. ) . valtozds %-
Online szolgaltatisok e 200 &vi | 201 &1 | pan s év-
y y hez képest
Tavhasznalatok szdma 740 850 900
A kényvtar honlapja (teljes webhely) mely | magyar magyar magyar
nyelveken érhet6 el a magyaron kiviil
A knyvtari honlap tartalomfrissitéseinek :
gyakorisiga (alkalom/hénap atlagosan) havonta havonta havonta
A kényvtari honlap tartalomfrissitésének
szdma Hsszesen 12 12 12
A kdnyvtirban hasznélhat6 adatbéazisok
szdma 1 1 1
A Web 2.0 interakiiv kényviari szolgalta-
tasok szama (db) 0 0 0
A Web 2.0 interaktiv konyvtari szolgélta-
tasokat igénybe vevd hasznalok szama (f6) 0 0 0




A konyvtari OPAC hasznalaténak gyako-

dokumentumok szama (db)

risiga (hasznalat/év) (kattintds az OPAC- | nincs adat nincs adat
ra)

Targyévben a kényvtar altal nyilt

hozzaférésii publikacioként elérhetbve tett 0 0 0

A 2019. évi tevékenység sziveges ismertetése és értékelése. (max. 1000 karakter)

Digitalizdlas
2018. évi 2019. évi 2019. évi véltozas %-ban
tény terv tény el6z6 évhez képest
0 0 0

Digitaliz4lt dokumentumok szama

Kizzététel helve, modja:

Amennyiben folyik digitalizdldsi tevékenység a kinyvtdrban, keérjiik, részletesen irja le, hogy milyen
eszkozdkkel végaik a tevékenységet és a digitalizdlt dokumentumokat hogyan, milyen formdban teszi
elérhetdvé, hozzdférhetivé a konyvtdr a haszndlok szémdra. (max. 1000 karakter)

Képzések, knyvtiri programok, kiallitisok

Osszesitd tablizat
2018, évi 2019. evi 2019, évi viltozas %-ban
tény tery tény elézd évhez képest

Az dsszes kdnyvtari képzés, program

szima 0 0 0

A kbnyvtari programokon, képzéseken

résztvevik szama dsszesen 0 0 0

A konyvtari képzéseket, tevékenységeket

tamogaté helyi kiadvdnyok szdma 0 0 0
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Téma szerint

2018, évi
tény

2019, évi
tery

2019. évi
tény

valtozas %-ban
eléz6 évhez képest

A kényvtér dltal szervezett olvasasi kom-
petenciafejlesztést, szGvegértés
fejlesztését timogatd nem formalis kép-
zések és programok szdma

A konyviar altal szervezett olvasasi kom-
petenciafejlesztést, szbvegértés
fejlesztését tamogaté nem formalis képzé-
seken és programokon résztvevik szdma

A kdnyvtér altal szervezett digitdlis kom-
petenciafejlesziési, informacickeresési
ismereteket ny(jté nem formalis képzé-
sek és programok szima

A kOnyvtdr altal szervezett digitalis kom-
petenciafejlesztési, informécidkeresési
ismereteket ny(jté nem formalis képzése-
ken és programokon résztvevik szima

A kﬁnthér altal szervezett engedélyezett,
akkreditalt képzések, tovibbképzések
szama

A konyvtér dltal szervezett engedélyezett,
akkreditalt képzéseken, tovabbképzéseken
résztvevik szima

A konyvtar altal szervezett kényvtarhasz-
nélati foglalkozdsok szima

67

A konyvtér dltal szervezett kinyvtarhasz-
nalati foglalkozAsokon résztvevik szama

8%

50

56

A kényvtarban a tirgyévben szervezett
helyi kozbsségi programok, rendezvé-
nyek szama Gsszesen

A kbnyvtarban a targyévben szervezett
helyi kiizbsségi programok, rendezvé-
nyeken résztvevék szdma

A konyvtarban szervezett idészaki kiglli-
tasok szama

A konyvtarban szervezett iddszaki kialli-
tasok latogatdinak szdma
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Egyéb témaji programok, képzések szé-

ma 4 0 | 25
Egyéb témdéji programon, képzésen részt-

vevok szima 81 0 30 37
Az Osszes kbnyvtari képzés, program

szdma 9 0 3 33.33

Célesoport szerint

*Minden célesoport csak egyszer szamolhatb a rendezvény f6 célja szerint.

2018. évi
tény

2019, évi
terv

2019. évi
tény

valtozis %-ban
el6z6 évhez képest

A konyvtar altal szervezett hitrinyos
helyzetiieket célzd, a tarsadalmi
egyiitiélést erbsitd, diszkriminacio-
ellenes, szemléletformdld, tolerancidra
neveld és multikukturalis képzések, prog-
ramok szama

A kényvtar dltal szervezett hatranyos
helyzetiieket célzo, a tirsadalmi
egyiittélést erbsitd, diszkrimindcio-
ellenes, szemléletformalo, tolerancidra
neveld és multikulturalis képzéseken,
programokon résztvevik szima

A kényvtér 4ltal szervezett nemzetiségi
kozbsségi identitast erdsitd programok
szdma

A konyvtér altal szervezett nemzetiségi
kodzosségi identitast erdsitd programokon
résztvevik szama

A konyvtir altal szervezett fogyatékos-
sdggal él6k konyvtarhasznalatit segitd
képzések, programok szama

A kényvtar altal szervezett fogyatékos-
sdggal &1k konyvtarhasznalatét segitd
képzéseken, programokon résztvevik
szdma

A konyvtér dltal a nyugdijas korosztaly
szdmara szervezett programok, képzések
szima
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A kényvtér éltal a nyugdijas korosztily

szAmara szervezett programokon, képzé- 0 0 0
seken résztvevik szima

Targyévben a csalddok szdméra meghir-

detett rendezvények szdma 0 0 0
Targyévben a csalddok szdmara meghir-

detett rendezvényeken résztvevdk szama 0 0 0
Egyéb célcsoportnak szant képzések sza-

ma 0 0 0
Egyéb célcsoportnak szant képzésen

résztvevok szama 0 0 0
Az Gsszes kbnyvtari képzés, program

szédma 3 0 2

A 2019. évi tevékenység sziveges ismertetése és értékelése (maximum 1000 karakter).

Szolgdltatiasok nemzetiséoek és fogyatékkal élGk szdmdra

Nemzetiségek szimiara biztositott dokumentumok, szolgiltatdsok

A telepiilésen €16 nemzetiségek KSH adatok alapjan (nemzetiség/f8), a telepitlés lakossagahoz viszo-

nyitoit ardnya .............. (%)
Dokumentumok a nemzetiségek szims- | 2018. évi 2019. évi 2019. évi valtozss %-ban
ra tény terv tény el6zo évhez képest
Koényvek
0 0 0
Folyéiratok (cimek szdma)
0 0 0
Elektronikus dokumentumok
0 0 0
Osszesen
0 0 0
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Nemzetiségi kinyvtari elitds (sziveges ismertetd, tendenciik bemutatisa - max. 1000 karakter)

Szolgaltatisok fogyatékkal élik szdmdra

- . . . | valtozas %-ban

Szolgslatdsok szdma 2018.&vi | 2009.6vi | 2009.6vi | g soher b
tény terv tény
pest

Fogyatékossaggal él6k kényvtarhaszna-
latat segitd IKT eszkdzok szama 0 0 0
Fogyatékossiggal 10k szamdra aka-
dalymentes szolgaltatasok szdma 0 0 0

Kérilik, sorolja fel a specialis szolgaltatdsokat (max. 1000 karakter)

Iv.

FEJLESZTESEK

1. Epiilet dllapota (kérjilk kivalasztani):

Legut6bbi részleges vagy teljes feliijitds éve:

1) Hasznalhatatian (a konyvtar ideiglenes helyen miikodik, mert az eredeti éplilet nem hasznilthatd),

2) Dohos, nedves, omladozé vakolat, huzatos nyfldszardk, elégtelen filtés, elégtelen szellGzes, sttét terek
(ezen jellemzék kozil barmelyik megléte esetén, pl. az éplilet 30%-ban).

3) Tiz évnél régebbi festés, korszerlitlen viligitas, gazdasdgtalan fiites (ezen jellemzbk koziil barmelyik
megléte esetén, pl. az epiilet 30%-ban).

4) Viszonylag karbantartott, de esztétikailag kifogdsolhaté.

5) Felnjitott, esztétikusan berendezett.

6) A modern kiinyvtarépitészeti trendeknek megfeleld terek

..................................................................................

Sziveges ismertetés és értékelés.

Bitorok dllapota (kérjiik kivilasztani):
Legut6bbi részleges vagy teljes fejijitds éve:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Hasznalhatatlan

Nem esztétikus, régi (20 évnél régebbi bitorok)
Még hasznathat6 {15 évnél régebbi bitorok)
Ujszert (10 évnél régebbi butorok)

Korszerii (5 évnél régebbi butorok)

Uj (0-5 év kozotti beszerzési biitorok)

Intézményi terek / épiiletek infrastrukturilis fejlesztési tervek bemutatisa, oktatéi terek

bemutatisa
Szdveges ismertetés és értekelés,
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3. Megvalésult infrastrukturilis fejlesztések
Szdveges ismertetés és értékelés.

4. Jelentsebb eszkozbeszerzések

Megnevezés darab | ezer megjegyzés
forint

Gépjarmil 0 0

ebbdl személygépkocsi 0 0

Szamitogép 0 0

ebbbl olvaséi 0 0

ebbbl szerver 0 0

Fénymasold 0 0

Szkenner 0 0

Storage, egyéb adattarold (kapacitasat a megjegyzésbe 0 0
kérjitk megadni Tb-ban)

IKR fejlesztés 0 0

egyéb:........... 0 0

Eszkozbeszerzésre forditott 5sszeg 6sszesen 0

A 2019, évi tevékenység sziveges ismertelése és értékelése (maximum 1000 karakter).

5. Pélyazatok, projektek

Hazai palydzatok Palyazott Elnyert Tamogatb Kezdete Befejezése
megnevezése Osszeg (ezer | Osszeg
Ft) {ezer Ft)
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rEurflpai Unids pi~ | Pidlydzott |Elnyert Témogatd Kezdete Befejezése
lydzatok megneve- | Gsszeg dsszeg
zése {ezer Ft) (ezer Ft)
Egyéb, nem hazai forra- | Palyazott Elnyert sz~ | TAmogatdo | Kezdete Befejezése
sokra épiilé pdlydzatok | 3sszeg szeg
megnevezése (ezer Ft) (ezer Ft)
A 2019, évi tevékenység sziveges ismerteiése és érickelése (maximum 1000 karakter),
V.  MENEDZSMENT. MINOSEGIRANYITAS, KOMMUNIKACIO
A menedzsment és a mindségiranyitasi tevékenységek megvalésulisa 2019-ban, a kinyvtir
kommunikicids tevékenységének bemutatisa
viltozas
Kommunildcio 2018, évi | 2019, évi | 2019.évi | o lan
tény terv tény évhez
képest
Kommunikacids kéltségek (ezer Ft) 0 0
TV megjelenések szima (fizetett hirdetések nélkiil) 0 0
Radio megjelenések szama (fizetett hirdetések nél- 0 0
ki)
frott sajté megjelenések szama (fizetett hirdetések 0 0
nélkii)
Ontine hirek szdma 0 0
Kozosségi médidban megjelend hirek szama 5 5
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Hirlevelek szama 0 0 0
Fizetett hirdetések szima (médiumtd] fliggetlenii), 0 0 0
becsiilt érték, ezer F1)

Egyéb:.... 0 0 0

Kiadvinyok szima, Kommunikaciés koltségek nagysaga (ezer Ft), TV megjelenés szima, ridié
megjelenés szama, frott sajté megjelenés szdma, e-sajté megjelenés, fizetett hirdetések szdma,

sth.) (max. 1000 karakter)

Partnerség, egviittmiikiidések

Kozisségi szolgalat/bnkéntesség

viltozds %-ban

. o 2018. évi 2019, évi 2019. évi S .
Kozisségi szolgalat/Gnkéntesség tény tery tény el6z6 évhez ké-
pest
Az iskolai kdzdsségi szolgalatot a
koényvtarban teljesiték szdma 0 0 0
Az iskolai kbzosségi szolgalat fogadasa-
ra a kbznevelési intézményekkel kitott 0 0 0
megillapodisok szima
A konyvtirban dolgoz$ dnkéntesek
szama 0 0 0
Partnerség
A konyvtarral irdsos egyiittmiikidést . - . | valtozas %-ban
kété partnerek szama I8N 2018 & 401 el6z6 évhez ké-
tény terv tény
pest
Civil szervezetek
0 0 0
Hataron tli k8nyvtarak
0 0 0
Vallatkozok |
0 0 0
Oktatasi intézmények
0 0 0
Egyéb
0 0 0
6552858“
0 0 0
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Haszniléi elégedettség mérés

valtozis %-ban ]

Haszndlél igény- és elégedettség méré- | 500 o0 | 2019.evi | 2019.6vi | YAltO#d
sek 16 . €l6z6 évhez ké-
ény terv teny
pest
A hasznal6i igény- és elégedettség-
mérések szima 0 0 0
A hasznél6i igény- és elégedettség-
mérések sordn a vilaszadé hasznilék 0 0 0

szama

Innovativ megoldasok, iijitdsok: (a sorok szima bévithetd)

Megnevezés Leiras, ismertetd

A 2019, évi tevékenység sziveges ismertetése és értékelése (maximum 1000 karakter).
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VI

GAZDALKODASSAL KAPCSOLATOS FOBB ADATOK

Bevételi és kiaddsi eldirdnyzatok alakuldsa:

eltérés
0,
2018, 2019, | %-ben
Pénziigyi adatok fezer Fr-ra kerekitve) | évi 2019. évi aZ": g
tény | éviterv tény zh::-
képest
Az intézmény mikiidési bevétele 0 0 0
Ebbdl a kinyvtar szolgiitatdsaihoz kithetd
bevétel (nem fenntartétdl szarmazé bevételek) 0 0 0
— ebbdl a késedelmi dijbevétel 0 0 0
— ebbdl beiratkozési dijbevétel 0 0 0
Tédmogatas, kiegészités és dtvett pénz- 1615 1820 1820
Bev | eszkiz . ‘
étel _
— ebbdl fenntartdi thAmogatés 0 0 0
— ebbdl felhasznait maradvéany 0 0 0
— ebbdl palyazati timogatas 0 0 0
— a pdlydzati tdmogatdsbol EU-timogatas 0 0 0
Egyéb bevétel 8sszesen 0 0 0
Bevétel sszesen 1615 1820 1820
Személyi juttatis 549 655 655
Munkaadokat terheld 8sszes jarulék 98 115 115
2 | Dologi kiadés 968 | 1050 | 1050
Egyéb kiadas 0 0 0
Kiadds bsszesen 1615 1820 1820
panm: 2020.02.0F % aa,u‘&/
..... A
Intézményvezetd
Déatum:
aldiras
Fenntarto
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ABA VAROS POLGARMESTERE
8127 Aba, Rakéczi u. 12,

Targy: Tanka Janos Kézésségi Haz és Vérosi Kényvtar
2020. évi munkaterv jévéhagyasa

Tisztelt Képviselb-testiilet!

A muzealis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatasrél és a kdzmiivelésérs| 82616 1997.
évi CXL. t6rvény 65. § 2/a pontja eldirja a nyilvanos kbnyvtarak és a kézmlivelodési
intézmények szdmara a tevékenységikrél az éves beszamold elkészitését, valamint
rendelkezik az éves munkaterv megalkotasardl. Ezen dokumentumokat a fenntartonak jova

kell hagyni.

A Tanka Janos KdzGsségi Haz és Varosi Kényviar vezet6i Zsibrita — Guzner Nikolet! és Bor
Péter elkészitette a 2020. évi munkatervet, amelyet a jelen eldterjesztés mellékleteként

megkdldik.

Keérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet, hogy a Kozbsségi Haz és Varosi Kényvtar 2020. évi
tevékenységet bemutaté munkatervet megtargyalni, a hatarozatokat elfogadni sziveskedjen.

1. Hatérozati javasiat:

...f2020. (ll. 14.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviseld-testilete a Tanka Janos Kdzossegi Haz és Varosi
Kényvtar (Aba, Rakoczi u. 4/B) 2020-ban tervezett Zsibrita — Guzner Nikolett kdnyvtaros
altal készitett kényvtari munkatervet a jegyzékényv mellékletében I&vé tartalommal elfogadja.
A Kepvisel8-testiliet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetdjének értesitésérsl

gondoskodjon.

Hataridé: 2020. februar 25.
Felelds: Dr. Mikula Lajos polg&rmester

2. Hatérozati javaslat:

...12020. (li. 14.) hatarozat

Aba Véros Onkormanyzat Képvisels-testillete a Tanka Janos Kozosségi Haz és Varosi
Konyvtar (Aba, Rakdczi u. 4/B) 2020-ban tervezett Bor Péter intézményvezetd aital készitett
kulturdlis munkatervet a jegyzékényv mellékletében Iévé tartalommal elfogadja.

A Keépviselb-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetdjének értesitésérdl

gondoskodjon.

Hatarid6: 2020. februér 25.
Felel6s: Dr. Mikula Lajos polgarmester

Aba, 2020. februar 6.

jos
polgarmester .
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MUNKATERY

Tanka Janos Kozosségi Haz és Virosi Konyvtar

Készitette:
%o Yeton
Bor Péter

intézményvezet6

2020.




Bevezetd
Cél az, hogy a miivelédési hiz magas szinvonalt, j6l miikddé intézményként szolgilja

telepiilésiink kozosségét, minbségi, véltozatos kulturalis élményeket nytijtson a lakossag
szdméra. Huméner6forrdsdval és minden rendelkezésére 41l eszkozével szolgélja a véros
kultorilis életét, segitse az abban feladatokat vallalé kdzosségeket, csoportokat. Segitse el6 a
varos milvészeti, kbzmiivelodési értékeinek, sajatossdgainak bemutatasat, k8zismertté tételét.
Tevékenységével jaruljon hozzd a kulturdlis esélyegyenlétlenségek csokkentéséhez. Az
intézmény feleljen meg a kor szakmai kovetelményeinek és a jogszabélyi kémyezetnek.

Az intézmény tdrgyi kirnyezete

Javitani kell a feladatellatdshoz sziikséges targyi kdmyezetet. Sajnos az elmult években nem
sikeriilt olyan pélydzaton nyerni, mely az épiilet belsé k&myezetét javitotta volna (a
nyilaszdrok kicserélésén és a filités korszerfisitésén kiviil), viszont kisebb-nagyobb
korszeriisitésekre mindenképpen _sziikség van (vizesblokk, termek, szinpadtechnika

feldjitésa).

Az intézmény technikai-tdrgyi feltételei
A tirgyl eszk6zbk vonatkozisiban az intézmény rendelkezik projektorral, laptoppal,

vetitbvaszonnal, digitdlis fényképezbgéppel, laminalé géppel, spirdlozd géppel, televizioval,
szamitogépekkel, hangtechnikdval, melyek segitségével a vérosi rendezvényeket &s
programokat, valamint a szakk&rok, klubok tagjainak munkait segiteni tudtuk.

Az intézmény személyi Sfeltételei
Az intézmény programjait, feladatait a hdz valamennyi dolgozéjaval és a telepiilés lakoival
szorosan egylittmikddve lehet sikeresen megoldani.
Az intézmény dolgozdi:
intézményvezetd: Bor Péter (heti 40 6ra)
- miivelddésszervez: Zsibrita-Guzner Nikolett (heti 20 6ra)
- kényvtaros: Zsibrita-Guzner Nikolett (heti 20 éra)
A takaritasi feladatokat Aba Varosgondnoksdginak munkatarsa latja el.



Az intépmény pénzilgyi helyzete
Az intézmény fenntartja és mikodietbje Aba Véros Onkormanyzata. Az éves
koltségvetésben biztositja a haz miikodését. A koltségvetés bevételéhez a bérleti dijak

jarulnak hozza,

Szakmai fejlesztések
Cél az, hogy az intézmény a j6vSben nagymértékben a varos kulturilis és kézbsségi életének

szintere legyen:

Rendezvényszerverés
Unnepkdreinkhez kapcsolodéan  id6szakos rendezvényeket szerveziink.  Tovébbi

rendezvényekkel bbvill a kindlat: tabor, szinhézlatogatasok, kirandulas, futdverseny, e-sport
verseny, zenés est. Ki kell mozditani a varoslakokat, hogy minél gyakrabban latogassik a

kézosségi hazat!

Ismeretterjeszti programsorozatok, eladdsok
A lakossdg €letmindségének és egészségének javitisara egészségiigyi eldaddsok, illetve az

ismeretek b8vitésére az ismeretterjeszté eléadasok.

Hagyomdnydré programok
A belyi népszokasok felelevenitése: husvét, majalis, szfireti felvonulas, adventi

gyertyagyiijtas.

Miivelédd kizdsségek, mitvészeli csoportok, egyéb kozosségek
Az intézményi szakmai munka nagy teriiletét fedik le a hizban miikddé szakmai csoportok.

Fellépéseikkel szinesitik rendezvényeinket,

Konyvtdir

A kdnyvidr az informaciok térhdza. Az intézmény szolgdltatdsai béviilnek, atalakuinak,
valtoznak - egyrészt a kor kovetelményeinek megfelelden, masrészt a lakossag igényei
szerint. A konyvallomany és az informacick bévitése, terjesztése fontos feladat. A véros

kulturalis €életének a jovBben is az egyik legfontosabb szellemi miihelye kell, hogy legyen a

kdnywtar.



Tanka Jénos Kozdsségi Hdiz és Virosi Konyvtar foglalkozdsainak heti idérendi

beosztdisa

Hétfo 13:00 - 18:00 Konyvtari kolcstnzés
17:15 - 18:15 Alakformalo, zsirégetd, alloképesség-fejlesztd torna

18:30 — 19:30 Kempo edzés

Kedd 13:00 — 18:00 Konyvtari kélcstnzés
17:00 — 18:00 Napvirag Dalkér probija
17:00 — 18:00 Alakformalé torna
18:00 — 19:00 Gerinc torna
18:00 — 19:00 Cardio Boksz

Szerda 13:00 — 18:00 Kdnyvtéri kdlcsdnzés
18:30 — 19:30 Kempo edzés

Csiitértok 12:00 - 16:00 Kényvtari kélesénzés
15:00 — 16:00 Fehér Tearézsa Nyugdijas Klub foglalkozasa

17:00 — 18:00 Alakformalé torna
18:00 — 19:00 Cardio Boksz

Péntek 10:00 — 16:00 Kényvtari kélcstnzés
17:15 — 18:15 Alakformald, zsirégets, alloképesség-fejlesztd torna

18:30 — 19:30 Kempo edzés
Szombat Igény szerinti nyitva tartas
Vasarnap Igény szerinti nyitva tartas

A mivel6dési haz minden hétkoznap reggel 8 6ratél este 8 drdig tart nyitva.



a—t
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Irodalmi est a kdnyvtirban

Hagyomdnyérzo k6zosségi diszndtor

Autébuszos kirandulds a Mohécsi buséjarasra
Elbadas a gyogynbvényekrdl és fethasznaldsukrél
Mentes f6zbiskola

A ,Fiatalok Ab4ért”csoport programja
Meccsvetités — Bulgdria — Magyarorszag

Aba Viros Flivoszenekar évadnyité koncertje

10. K5ltészet napja — Nyuszi bringa — Kisallat killitas
11. Majalis

12. Ir6 olvasé talalkozé Balajti Ferenccel

13. Aba Napok

14. Meccsvetités a Labdarigd EB jegyében

15. Nyéri tabor

16. Megemlékezés Tanka Janos sirjanal

17. Allamalapits Szent Istvan kirdlyunk iinnepe:

- Lecséfeszt, Gasztronap

¥ e N e s W

18, Egészségmegbrzé est
19. Népmese napja
20, Sziireti felvonulas

21. Oktbber 23-i megemlékezés — Siitifeszt, Tokfesztival

22. Zenés est
23. Aba Viros Fuvoszenekar évadnyité koncertje

24. Adventi gyertyagyijtas

Iddszakos rendezvények:
Kiallitdsok
Szinhazlatogatasok
Kirandulasok
Tarsasjatek Klub foglalkozasaj

A Tanka Jinos K6zdsségi Hiz és Varosi Konyvtar éves programtervezete

Unnepi rendezvény a Magyar Kultira Napja alkalmébsl  januar 25.

februar 6.
februdr 15.
februar 23.
mdrcius eleje
marcius kdzepe
mércius 14.
marcius 26.
miéreius 28,
aprilis 11.
majus 2.
méjus kdzepe
juntus 5-7,
Jjumus

Julius eleje

augusztus 7.

augusztus 20.
szeptember eleje
szeptember vége
oktéber

oktdber 23.
november
november 21.

november - december
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TARTALMI SZEMPONTOK A TELEPULESI KONYVTARAK
2020. EVI MUNKATERVENEK ELKESZITESEHEZ

L VEZET(1 OSSZEFOGLALO

A vezetdi  Osszefogialc lényege a  2020. évi célok  Osszefoglaldsa,  erdssé-
gek/gyengeségek/lehetdségek/veszélyek bemutatdsa, kivetkeztelések megfogalmazdsa.

Kérjiik térjen ki az imtézmény 2020, évi szakmai stratégidjdnak kiemelt céljainak és ezek megvaldsits-
sdt szolgdlo, tervezett intézkedések vivid szoveges bermutatdsdra.

A konyvtari alapvetd céljanak tekinti, hogy leheidvé tegye mindenki szdindra a dokumentu-
mokhoz és informacichoz valé szabad hozzaférést.
Célok:
- Olvasni szeret0 kdzosség kialakitdsa, megszolitisa
A konyvtari dokumentumok kinalatanak bovitése, az igényekhez vald igazodas.
Kapcsolattartas intézményekkel, konyvtarhasznélatot népszeriisité akcickban valé
részvétel segitése €s tdmogatdsa.
- Kozhaszni, kozceéld, kdzérdeki informacidk szolgaltatasa.
- A konyvtarban folyé munkénak egyre pozitivabb megitélést kell kapnia, a hasznaléi
komek béviilnie kell.
A kényvtar erbsségei: a varos Snkorméanyzata gondoskodik a konyvtar fenntartisarél, a
dokumentuméllomany gyarapitdsa biztositott, téritésmentes tagségi dij, j6 megkdszelithe-
t0ség, nyitvatartisi id6 az olvasoi igényekhez igazitott, konyvtirkozi kélcstnzés, olvasd-
barit kiszolgélds, nyugodt munkahelyi l€gkor.
Gyengeségek: szabadpolcos rendszer tilzsifoltsiga, helyhidny, raktar hianya, folydirat-
részleg hidnya, szlikSs belsé terek, kicsi olvasdterem, dlloményvédelem hidnyossdgai, a
sokrétli tevékenységhez kevés 1 kényvtaros, lopasgatlé technikai berendezések hianya.
Lehetdségek: j célcsoportok megnyerése, 0j szolgéltatasi formak bevezetése, partnerségi
viszony mds intézményekkel, civil, egyhézi szervezetekkel, szakmai és egyéb egyiittmii-
koédések.
A konyvtarhasznalok szdménak, valamint a beiratkozott olvastk szdménak nivelése érde-
kében a kéziisségi médidban is jelen kivanunk lenni. Ezen kiviil a helyi lapban, tesziink
kozzé rovid ismertetdt a konyvtarba érkezett Gj kényvekrdl. Reményeink szerint ily mé-
don ndvelni tudjuk majd a kinyvtdr latogatottsagat.



I1. SZERVEZETI KERDESEK:

2019. évi 2020. évi
tény terv
Osszlétszam (teljes munkaidére dtszdmitva) 1
tsszlétszam (f6) 1
Ebb6i vezetd vagy magasabb vezets (teljes munkaidére dtszamitva)
Osszesen
Kényvtiros szak-
képesitéssel
ditszdmitva teljes munkaidére
Konyvtdri
szakmai Kézépfoki szakk. dsszesen
g:;nf]‘?l:gr (kvtdr asszisztens,
k oztatgttak adatrbgzit6-OKJ) diszdmitva teljes munkaidére
dsszesen 1 1
Egyéb felsbfokn
diszamitva teljes munkaidére 0,25 0,25
dsszesen
Mind6sszesen kdnyvtiri szakmai mun-
kakérben dtszdmitva teljes munkaiddre
dsszesen
Egyéb alkalmazott
felséfokid
diszdmitva teljes munkaidére
Egyéb al-
kalmazott
Usszesen
Egyéb alkalmazott “
kozépfoka
dtszdmitva teljes nunkaidGre
dsszesen
Mind&sszesen egyéb alkalmazott
diszdmitva teljes munkaidére
Osszes létszam (f6): 1 1
0 0

Kdézfoglalkoztatottak szdma (f5)




A 2020. évben rervezett szervezeti dtalakitdsok, személyi valtozdsok, alapdokumentumok modositdsa-

nak ismertetése.

(Kérjiik a tdbldzat kitoltését és a széveges kiegészitését ) (max. 1000 karakter)

A 2020-as évben nem vérhatd személyi valtozés,

IIL SZAKMAI MOKODES:

Nyitvatartfs
Nyitvatartis a (kézponti) knyvtirban

viltozds %-ban
Mutaték 2019. évitény | 2020.éviterv | el6z6 évhez képest
Heti nyitvatartasi 6rak szdma (a kbzponti 27 95 93
konyvtarban) (6ra)
Hétvégi (szombat, vasarnap) nyitvatartis
hetente Gsszesen (6ra) 0 0
Heti 16 6ra utdni nyitvatartas 8sszesen 5 6 300
(6ra)
Nyari zdrvatartdsi idé 30 30
Munkanapok széma:
Téli zdrvatartdsi id6 7 7
Munkanapok szdma:
Nyitvatartasi napok egy atlagos héten 5 5
Nyitvatartasi napok szdma a tirgyévben: 313 314 101

Nyitvatartds a fikkdnyvtdrakban (csak a fiskkonyvtirakkal rendelkezs kényvtaraknak sziik-

séges kitiilteni!)
A fiékkonyvtirak szdma:
viltozas %-ban
Mutaték 2019. évitény | 2020.¢éviterv | el6zé évhez képest

Heti nyitvatartisi 6rak szama a fiok-
konyvtarakban (8sszesitve-, 6ra)




Hétvégi (szombat, vasirnap) nyitva tartas
(Osszesitve, 6ra)

Heti 16 6ra uténi nyitva tartds (5sszesit-
ve, Ora)

Nydri zdrva tartdsi idé
Munkanapok szdma (8sszesitve):

T€li zdrva tartdsi idé
Munkanapok szdma (8sszesitve):

Nyitvatartdsi napok szima a térgyévben
(Usszesitve):

Széveges értékelés maximum 1000 karakterben (heti nyitvatartsi idd, hétvégi nyitvatartss, ter-
vezett valtozisok).

2020. évben tervezik-e a kényvtir nyitvatartdsanak médositdsat: igen/nem (a megfelels

alahizandé6)
Ha igen, akkor miért:.........oovervuennrens
(maximum 200 karakter)

Olvaséi és dolgozéi szamitogépek (db)

Olvaséi szamit6gépek szdima helyben 2019. évi 2020, évi viltozds %-ban
hasznilatra tény terv el6zd évhez képest
Katalogus (csak az IKR/OPAC érhetd el) 3 3
Olvaséi munkadllomas 5 5
Dolgozéi munkaslloméas 1 ]

¢ 9

Osszesen

2020. évi tervezett felijitasok, beszerzések sziveges bemutatdsa szamitégépek,
reprogrifiai eszkizok, hangtechnika és egyéb IKT eszkiizok teriiletén (maximum 500

karakter)




Internetszolpdltatds viltozdsdnak adatai ( csak ha 2020. évben eltérd lesz a 2019, évhez képest)

Sdvszélesség:
Sebesség:

Olvasdi wift szolgaltatas: van / lesz (a megfelelé alihiizandé)

Az intézmény szakmai szervezeti

A kinyvidr szolgdltatdsainak bemutatdsa. Kérjiik, hogy az adott szakmai tevékenységet elésior
szdmadatokkal ismertesse a tdblizatban, majd szivegesen a tablidzatokat kivetden. (1000 karakter)

Gyviljtemény
Gyiijteményfejlesziés
Mutaték 2019.6 | 20208 | “pioAe Y
tény terv , oan eloz0
évhez képest
Gyarapitasra forditott 8sszeg (brutté ezer Ft) 545 620 114
-  ¢bbdl folydirat (brutto ezer Ft) 14 0
- ebbdl CD/DVD/elektronikus dokumentum (brutté 0 0
ezer Ft)
Gyermekkonyvtirba/részlegbe bekertilt dokumentumok 135 200 148
szdma (db)
Helytoriéneti gyiijteménybe bekeriilt dokumentumok 0 0
szima (db)
Nemzetiségi gylijteménybe bekeriilt dokumentumok szé- 0 0
ma (db)
Zenei gyiijfteménybe bekeriilt dokumentumok széma (db) 0 0
A kdnyvtari dllomany éves gyarapodisa sszesen (db) 244 1000 410
A gylijteménybdl apasztott dokumentumok szdma 0 1000

A 2020. évi tervezett tevékenység sziveges ismertetése és értékelése. (max. 1000 karakter)

A kdlcsdnzdk részérdl mindig nagy az igény az Gj konyvekre, ezért 2020-ban is igyeksziink nagy gon-
dot forditani az alloménygyarapitasra. Dokumentum beszerzéseknél tovébbra is szem eltt tartjuk az
olvasoi igényeket €s figyelembe vesszilk a a kiadok kiilonbozo akeioit is, hogy az dllomanygyarapitds-

ra fordithaté koltségvetési dsszeget hatékonyan kihasznaljuk.



Gyiijteményfeltaris

Mutatok valtozas
2019, évi - %Yo-ban
tény 2020. évi tery eléz

évhez
képest

Epitett elektronikus katalégusokban/adatbizisokban 410

rigzitett rekordok szdma 244 1000 !

Feldolgozas idétartama (egy dokumentum feldolgoza-

sénak atlagos idStartama percben kifejezve) 5 5

Beeérkezé 0j dokumentumok olvasdk szamara torténd
hozzaférhetévé vilasanak iddtartama napokban kife- 1 1
Jjezve (atlagosan)

A gylijtemény elektronikus feldolgozotisiga (az elekt-
ronikus katalégusban feltart dokumentumok szdma a 80 100 125
gytijtemény egészének %-aban)

A 2020. évi tervezett tevékenység sziiveges ismertetése és értéhelése, (max. 1000 karakter)

Az Ujonnan beszerzett kdnyvek allomanyba vétele a kényvtirunkban hasznalt HunTéka (Qulto) Integ-
ralt Konyvtari rendszerrel torténik, 2020-ban az olvasdk altal felajaniott és az djonnan beszerzett 4llo-

mény teljes feltdrasira fogunk térekedni.

A kdnyvtar altal hasznalt integrilt kényvtari rendszer megnevezése: HunTéka

Beszerzés éve: 2011
Az IKR folymatos frissitése biztositott lesz 2020-ben: igen/nem

Allom#nyvédelem
viltozas
o,
Mautaték 2019. évi tény 2020, évi terv il
eldzd évhez
képest

Térgyévben fertdtlenités, kbtés, javitds,
restauralas, savtalanitas vagy egyéb aktiv

allomanyvédelmi intézkedésben részesiilt 0 0
dokumentumok szima

Muzealis dokumentumok szama 0 0
Restauralt muzealis dokumentumok szama 0 0




Az dlloméanyvédelmi célbdl digitalizilt és a

konvertalt dokumentumok szdma 0 0
Biztonsagi jellel ellatoti dokumentumok 0 0
széma

A 2020. évi tervezett tevékenység sziveges ismertetése és értékelése. (max, 1000 karakter)

Hasznalati mutatdk

Kinyvtirhasznsilat
. 2019, évi . viltozas %-ban
Konyvtirhasznalat tény 2020. évi terv elé26 évhez képest
Beiratkozott olvasék sziama (f5) 729 770 106
A kdnyvtari latogatasok szama (db) 2290 2440 107
2 10 500

Ebbd] csoportok (db)

A 2020. évi tervezett tevékenység szdveges ismerietése és éridkelése, (max. 1000 karakter)

2020-ban szeretnénk ha t6bb csoport és tovébbra js 16bb olvasé keresné fel kdnyvtirtatogatas céljabol

az intézményt. igy a beiratkozok szima is remélhetBleg néni fog.

Dokumentumforgalom
" . . 2019. évi 2020. évi valtozds %-ban
Kényviarhasznilat tény terv eldzd évhez képest
Kolcsonzétt dokumentumok szama (db) 1550 1900 123
-  Ebbél kélesbnzdtt e-dokumentumok
X 0 0 0
szédma (db)
Helyben hasznélt dokumentumok (db) 770 850 110
0 0 0
Konyvtarkozi kblesdnzeés - kiildott dok. (db)
Konyvtarkszi kdlesdnzés - kapott dok. {db) 1 & 182
' , . . . 0 0 0
Irodalomkutatasok, témafigyelések szima (db)

A 2020, évi tervezett tevékenység sz0veges ismertetése és értékelése. (max. 1000 karakter)

2020-ban szeretnénk ha t&ibb olvasé kélcsonzését tudnank regisztrdlni. A kdnyvtirban is remélhetéleg
tdbben térnek be azért, hogy helyben olvassanak kényvet.

ed



Online és elektronikus szolpdltatisok

Elektronikus szolgaltatasok

A tavolré| elérhet’ és helyben igénybe veheté szolgéltatisok fejlesztése. Amennyiben fejlesztése ter-
vezett a targyévben, kérjiik 1-est irjon, ha nem, akkor G-4t.

Szolgdltatis ' 202 0(1:3;:3) e A fejlesztés részletes leirssa
Honlap 0

OPAC 0

Adatbézisok /hazai vagy 0

kiilf$ldi adatbazis/

Referensz szolgaltatas 0

Kztsségi oldalak 0

Hirievél 0

RSS 0

Epitenek-¢ sajit adatbazist a kényvtarban (pl. helytérténeti):

Igen/nem:
Ha igen, akkor milyen témakorben:......coovvsereveneennranesssennes rersvssenanssnasnrnnsnnt srerirenarensnins
Folytatjik a sajat adatbdzis épitését 2020-ben: Igen/ Nem (a megfelel§ alihtizando)
viltozas %-ban
Online szolgaltatisok 2019. évi tény | 2020. évi terv| el6zé évhez ké-
' pest
Téavhasznalatok szdma 900 800 89
A kBnyvtdr honlapja (teljes webhely) mely magyar magyar
nyelveken érhetd el a magyaron kiviil

A konyvtdri honlap tartalomfrissitéseinek
gyakorisaga (alkalom/hénap 4tlagosan) havonta havonta

A kdnyvtari honlap tartalomfrissitésének
szama Bsszesen 12 12

A konyvtarban hasznalhat6 adatbézisok szi-
ma 1

A Web 2.0 interaktiv kdnyvtari szolgaltatasok
lizzima {(db) 0 0




A Web 2.0 interaktiv kdnyvtéri szolgaltatiso-
kat igénybe vevd hasznalok szdma (f5)

A kdnyvtari OPAC hasznalatanak gyakorisé-
ga (hasznalat/év) (kattintés az OPAC-ra)

Téargyévben a kényvtar altal nyilt hozzaférésii
publikacidként elérhetévé tett dokumentumok
széma (db)

A 2020. évi tervezett tevékenység sziiveges ismertetése és értékelése. (max. 1000 karakter)

A tavhasznalatok tekintetében nem reméliink emelkedést, bér tekintélyes cstkkenés sem borftékolhato.

Digitalizalas
2019, évi 2020, évi | viltozds Y%-ban el6zé
tény tery évhez képest
Digitalizalt dokumentumok szima 0 0

Kizzététel helye, modja:

Amennyiben folyik digitalizdldsi tevékenység a kdnyvtdrban, kérjitk, részletesen irja le, hogy milyen
eszhozikkel végzik a tevékenységet és a digitalizdlt dokumentumokat hogyan, milyen formdaban teszi
elérhetové, hozzdférhetévé a kémyvidr a hasznilék szdmdra, és mik a kitiizon célok a trgyévre vo-

natkozdan. (max. 1000 karakter)

Képzések, konyvtiri programok, kigllitisok

Osszesitd thblizat

2019. évi - véltozds %-ban el6zé
tény Selagviery évhez képest
Az tisszes kiinyvtari képzés, program szima 0 0
A Libnyvtari programokon, képzéseken 0 0
résztvevik szima Bsszesen
A konyvtari képzéseket, tevékenységeket ta- 0 0
mogatd helyi kiadvanyok szdma

10



Téma szerint

2019, évi
tény

2020. évi terv

viltozds %-ban elfzé

évhez képest

A konyvtar dltal szervezett olvaséisi kompeten-
ciafejlesztést, szbvegértés fejlesztését tAmogaté
nem formdlis képzések és programok szima

A konywvtar 4ltal szervezett olvasdsi kompeten-
ciafejlesztést, szbvegértés fejlesztését tamogatd
nem formalis képzéseken és programokon
résztvevik szima

A konyvtar dltal szervezett digitalis kompeten-
ciafejlesztési, informacidkeresési ismereteket
nyijté nem formélis képzések és programok
szdma

A kbnyvtar dital szervezett digitslis kompeten-
ciafejlesztési, informdcidkeresési ismereteket
nyjté nem formalis képzéseken és programo-
kon résztvevik szdma

A konyvtir iltal szervezett engedélyezett, akk-
reditlt képzések, tovibbképzések szama

A konyvtar altal szervezett engedélyezett, akk-
reditilt képzéseken, tovabbképzéseken részt-

vevik szima

A kényvtdr dltal szervezett kinyvtarhasznalati
foglalkozisck szdima

12

600

A kdnyvtar 4ltal szervezett kéinyvtarhasznalati
foglatkozédsokon résztvevik szima

30

240

480

A knyvtérban a tirgyévben szervezett helyi
kozbsségi programok, rendezvények szdma
dsszesen

A kényvtarban a tArgyévben szervezett helyi
kozosségi programok, rendezvényeken
résztvevik szama

200

A kényvidrban szervezett idészaki kidlitdsok
szama
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A konyvtarban szervezett id6szaki killitdsok 0 210

latogatéinak szdma

Egyéb téméji programok, képzések szama 0 0

Egyéb téméji programon, képzésen résztvevék 0 0

szama

Az dsszes kiinyvtari képzés, program szima 2 18 900

Célcsoport szerint

*Minden célcsoport csak egyszer szimolhaté a rendezvény f6 célja szerint.

2019. évi
tény

2020. évi
terv

viltozds %-ban el6zé

évhez képest

A kOnyvtdr altal szervezett hatranyos hely-
zetiieket célz6, 2 tarsadalmi egyiittélést erd-
sitd, diszkrimindcit-ellenes,
szemléletformald, tolerancidra neveld és
multikulturélis képzések, programok szdma

0

0

A konyvtar altal szervezett hétranyos hely-
zetiieket célzd, a tarsadalmi egyiittélést erd-
sitd, diszkriminacié-ellenes,
szemléletformald, tolerancidra neveld és
multikulturalis képzéseken, programokon
résrtvevik szama

A kényvtir 4ltal szervezett nemzetiségi ko-
zOsségi identitast erdsitd programok szdma

A konyvtér dltal szervezett nemzetiségi ko-
z0sségi identitast erdsitd programokon részt-
vevik szama

A konyvtar dltal szervezett fogyatékossaggal
€lok konyvtarhasznélatat segit képzések,
programok szima

A kényvtar 4ltal szervezett fogyatékossaggal
€16k konyvtdrhasznélatat segitd képzéseken,
programokon résztvevik szdma
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A kdnyvtér dltal a nyugdijas korosztaly 0 2
szdmara szervezett programok, képzések
szima

A konyviér dltal a nyugdijas korosztaly 0 45
szdmara szervezett programokon, képzéseken
résztvevik szima

Targyévben a esalidok szimdra meghirdetett 0 8

rendezvények szima

Téargyévben a csalidok szimara meghirdetett 0 60

rendezvényeken résztvevok szama

Egyéb célcsoportnak szint képzések szama 0 0

Egyéb célcsoportnak szdnt képzésen résztve- 0 0

voOk szama

Az Bsszes kiimyvtdri képzés, program szd- 0 10

ma | |

A 2020. évi tervezett tevékenység szdveges ismertetése és értékelése (maximum 1000 karakter).

A nyugdijas korosztalyt koltészet napja alkalmabél szeretnénk bevonni, tovabbi egészségmeglrzd
rendezvényre varjuk dket. A csalddokat meseestekre, illetve az ételallergiaval OsszekSthetd mentes
fBzbiskolara hivjuk. Szeptember hénapban pedig a kisgyermekes csaladokat invitéljuk a népmese nap-

jéra.

Szolgiltatisok nemzetiségek &s fogyatékkal él6k sziméra

Nemzetiségek szimdra biztositott dokumentumok, szolgiltatisok

A telepiilésen €16 nemzetiségek KSH adatok alapjan (nemzetiség/fB), a telepiilés lakossagdhoz viszo-
nyftott ardnya .............. {%e)

Dokumentumok a nemzetiségek szimsra 201?. évi 2020. évi | valtozas %-ban elézé
tény terv évhez képest

Kdnyvek 0 0

Folydiratok (cimek szdma) 0 0

Elektronikus dokumentumok 0 ¢

Osszesen 0 0
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Nemzetiségi konyvtari ellatis (szdveges ismertetd, tendencidk bemutatasa - max. 1000 karakier)

Szolgaltatasok fogyatékkal éldk szamara

, . valtozas %-ban
Szolgaltatdsok széma 2019. & | 2020.&vi | p g gvher ké-
tény terv pest

Fogyatékossaggal élok konyvtirhasznalatat 0 0
segitd IKT eszk8z8k szima

Fogyatékossigpal él6k szdmdra akadaly- 0 0
mentes szolgaltatisok szdma

Kérjiik, sorolja fel a specidlis szolgaltatdsokat (max. 1000 karakter)

IV,

FEJLESZTESEK

1. Epiilet dllapota (kérjiik kivilasztani):
Legutébbi részleges vagy teljes felijitas éve:

1) Hasznélhatatlan (a kényvtér ideiglenes helyen miikadik, mert az eredeti épillet nem hasznathatd),

2) Dohos, nedves, omladozd vakolat, huzatos nyilaszardk, elégtelen fiités, elégtelen szellbzés, sotét terek
(ezen jellemzdk kiziil birmelyik megléte esetén, pl. az épiilet 30%-ban).

3) Tiz évnél régebbi festés, korszeriitlen vilagitds, gazdaségtalan fiités (ezen jellemz0k koziil barmelyik
megléte esetén, pl. az épiilet 30%-ban).

4) Viszonylag karbantartott, de esztétikailag kifogisolhaté,

5) Feliyjftott, esztétikusan berendezett.

6} A modem konyvtarépitészeti trendeknek megfeleld terek

LA 274y S PP VO PP OO

2020. évre tervezett kiilsi és belsé épiilet, épiiletrészek fejlesztésének széveges ismer-
tetése (maximum 1000 karakter)

2. Legutdbbi részleges vagy teljes fejiijitis éve:

1) Hasznalhatatlan

2) Nem esztétikus, régi (20 évnél régebbi biitorok)

3) Még haszndlhato (15 évnél régebbi bitorok)

4) Ujszerdl (10 évnél régebbi butorok)

5) Korszeril (5 évnél régebbi biitorok)

6) Uj (0-5 év kozitti beszerzésti bitorok)

) T A <1 PSR
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2020. évre tervezett belsé biitorzat-fejlesztések szdveges ismertetése (maximum 1000
Karakter)

3. Tervezett jelentésebb eszhizbeszerzések

Megnevezés darab | ezer megjegyzés
forint

Gépjarmi 0 0

ebbol személygépkocsi 0 0

Szémitogép 0 0

€bbdl olvasdi 0 0

ebbdi szerver| 0 0

Fénymésold 0 0

Szkenner 0 0

Storage, egyéb adattirold (kapacitisat a megjegyzésbe 0 0
kérjiilk megadni Tb-ban)

IKR fejlesztés 0 0

egyéb:........ ... 0 0

Eszkbzbeszerzésre forditott 6sszeg dsszesen 0

A 2020. évi tervezeit tevékenyséy szoveges ismertetése és ériékelése (maximum 1000 karakter).

1. Péalyazatok, projektek

Hazai pilydzatok Palyazott Elnyert Tamogatd Kezdete Befejezése
megnevezése Osszeg (ezer | bsszeg

Ft) (ezer Fit)
Eurépai Uni6s ps- | Pilydzott | Elnyert Tamogatd Kezdete Befejezése
lyazatok megneve- | dsszeg isszeg
zése {ezer Ft) (ezer F1)
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Egyéb, nem hazai forra-
sokra épiilé palydzatok
megnevezése

Palydzott
dsszeg
(ezer Ft)

Elnyert ds—
szeg
{ezer Ft)

Tdamogaté

Kezdete

Befejezése

A 2020. évi tervezert tevékenység sziveges ismertelése és értékelése (maximum 1000 karakter).

V. MENEDZSMENT, MINOSEGIRANYITAS, KOMMUNIKACIO

A tervezett menedzsment és mindségiranyitisi tevékenységek 2020-ben, a tirgyévi kinyvtar

kommunikdcids c¢élok bemutatasa

T vialtozas

Kommunikacid 2019.évi | 2020.évi | %-ban
tény tery elozb év-
hez képest

Kommunikécids koltségek (ezer Ft) 0 0
TV megjelenések szama (fizeteit hirdetések nélkul) 0 0
Radi6 megjelenések szama (fizetett hirdetések nélkil) 0 0
frott sajté megjelenések szdma (fizetett hirdetések nélkiil} 0 0
Online hirek szdma 0 0
K#z6sségi médidban megjelend hirek szdma 5 20 +400
Hirlevelek szdma 0 0
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Fizetett hirdetések szdma (médiumto] figgetleniil, becsiilt 0 0
érték, ezer Ft)

Egyéb:.... 0 0

Tervezett kiadvinyok szima, kommunikici6s kiltségek nagysdga (ezer Ft), TV megjelenés sz4-
ma, ridié megjelenés szama, irott sajté megjelenés szima, e-sajt6 megjelenés, fizetett hirdetések

szdma, sth.) (max. 1000 karakter)

Partnersép, egyiittmiikddések
Kozsségi szolgilat/nkéntesség

e a r . . 2019. évi . valtozds %-ban
Kozosségi szolgilat/Snkéntesség tény 2020. évi terv elé26 évhez képest
Az iskolai kézbsségi szolgdlatot a kdnyvtir- 0 0
ban teljesitdk szdma
Az iskolai kSz8sségi szolgalat fogaddsira a 0 0
k&znevelési intézményekkel k5tdtt megdlla-
podasok szama
A kbnyvtirban dolgozd énkéntesek szima 0 0

Partnerség
A kényvtirral irdsos egyilittmikodést kotd .

e e viltozis %-ban
partnerek szdma 2019. évi tény | 2020. évi terv elozé évhez képest
Civil szervezetek 0 0
Hatéron tili kényvtirak 0 0
Vallalkozok 0 0
Oktatdsi intézmények 0 0
Egyéb 0 0
Osszesen 0 0

17



Haszndléi elégedettség mérés

Haszniléi igény- és elégedettség mérések o.
2019, évi tény | 2020, évi tery | _VAif0ZAs %-ban
¢l6zd évhez képest

A hasznaléi igény- és elégedettség-mérések
szdma

A hasznélo6i igény- és elégedettség-mérések
soran a vilaszadd hasznalok szama

Tervezett innovativ megoldisok, Gjitdsok: (a sorok szima bdvithetd)

Megnevezés Lefras, ismertet6

A 2020. évi tervezett tevékenység szdveges ismertetése és értékelése (maximum 1000 karakter).
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VL

Bevételi és kiadisi eldirdnyzatok alakulisa:

GAZDALKODASSAL KAPCSOLATOS FOBB ADATOK

Kiadas dsszesen

eltérés
2019. 2020 Ye-ban
Pénziigyi adatok (ezer Fi-ra kerekitve) évi &vi ’ az el6zb
tény évhez
terv .
képest
Az intézmény miikédési bevétele 0 0
Ebbél a kinyvtar szolgaltatiasaihoz kithetb bevétel
(nem fenntartotd] szarmazo bevételek) 0 0
— ebbdl a késedelmi dijbevétel 0 0
~ ebbdl beiratkozdsi dijbevétel 0 0
Be Témogatas, kiegészités és atvett pénzeszkoz 1820 4318
vé-
tel | _ opbol fenntart6i thmogatas 0 0
— ebbdl felhasznélt maradvany 0 0
— ebbdl palyazati timogatis 0 0
— a palydzati timogatisbsl EU-timogatas 0 0
Egyéb bevétel dsszesen 0 0
Bevétel dsszesen 1820 4318
Személyi juttatas 655 2739
Munkaadékat terheld sszes jarulék 115 465
Ki
ad Dologi kiadas 1050 1114
s
Egyéb kiadas 0 0
1820 4318

Datum: 3000.02 . O

Datum:

......................................

alairas
Fenntartd
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