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Az Abai Hétszinvirag Ovodaba torténé beiratkozas idépontjanak meghatarozasa
Eléado:  Eszterbauer Erzsébet jegyzé

Beszamolé az Abai Id6sek Otthona munkajarél
Eléadd:  Ajtai Judith megbizott vezetd
Fabian Judit, a Szocialis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsag elntke

Beszamolé a Sariz Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas és a Sarviz Szocialis Szolgaltato
Kézpont munkajarol
Eléado:  Hamvas Balint, a Sarviz Szocialis Szolgaltato Kézpont vezetdje

Fabian Judit, a Szocialis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsag elntke

Tajékoztaté a K6zép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas 2018. évi
tevékenységérol
Eldadd:  Kossa Lajos polgarmester

Bor Jozsef Dezs6, a Pénziigyi, Ugyrendi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elndke

A polgarmester 2019. évi szabadsidganak litemezése és a 2018. évben igénybe vett
szabadsag mértékének megallapitasa
Eléado:  Kossa Lajos polgarmester

Eszterbauer Erzsebet jegyzé

Bor Jozsef Dezs6, a Pénziigyi, Ugyrendi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag elndke
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ABA VAROS POLGARMESTERE
8127 Aba, Rakéczi u. 12.

Targy: Az Abai Hétszinvirag Ovodaba térténd
beiratas idépontjanak meghatarozasa

Tisztelt Képvisel6-testilet!

Aba Varos Onkormanyzatanak fenntartasaban mikédik az Abai Hétszinvirag Ovoda. A
nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés b) pontja rendelkezik
arrol, hogy a fenntartdénak donteni kell az évodaba térténé jelentkezés modjarol, az 6vodai
altalanos felvételi idépontrél.

A nevelési-oktatasi intézmények miikddésérél és a  kdznevelési intézmények
névhasznalatardl szol6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 20. §
(1) bekezdése hatdrozza meg, hogy az 6vodai beiratkozésra a targyév aprilis 20-a és
majus 20-a kozott keril sor. A fenntarténak az dvodai beiratkozas idejérdl, az ovodai
jogviszony letesitésével dsszefliggd eljarasrol a beiratkozas elsé hatarnapjat megelézéen
legalabb harminc nappal kozleményt vagy hirdetményt kell kdzzé tenni a sajat
honlapjan, valamint kézlemeény vagy hirdetmény kézzétételét kezdeményeznie kell a
fenntartasaban mikédé évoda honlapjan.

Ugyanezen szakasz (1a) bekezdése hatarozza meg, hogy a fenntartéi kozleménynek,
hirdetménynek tartalmaznia kell:

a) az 6vodai felvetelrél, az dvodai jogviszony Iétesitésérél, a nevelési év meghatarozasarol,
b) az 6vodai beiratkozas idépontjanak meghatarozasardl,

¢) a gyermek ovodai beiratasahoz szlikséges kozokiratokrdl, dokumentumokrol,

d) az 6vodaztatasi kotelezettség nem teljesitése esetén alkalmazhato jogkévetkezményekrél,
e) az integraltan nevelheté sajatos nevelési igényli gyermekek odvodai felvételérdl, a
neveléslkre az alapit6 okiratuk szerint jogosult 6vodakrol és azok elérhetéségeérdl,

f) az alapité okiratuk szerint nemzetiségi nevelést folytaté 6vodakrél és azok elérhetdségérdl,
g) az ovoda felvételi korzetérdl szolé tajékoztatast,

h) az évodai felvétel targyaban meghozott dontés kézlésének hatarnapjat, amely legkésébb
a beiratkozasra kiirt utolsé hatarnapot koéveté huszonegyedik munkanap, valamint

i) a jogorvoslati eljaras szabalyait.

A nemzeti kdznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény 8. § (2) bekezdése kimondja: A
gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betélti, a
nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy éraban 6vodai foglalkozason vesz részt. A
jegyzd - az egyhazi és magan fenntartasu intézmények esetében a fenntartd - a szilé
kérelmére és az dvodavezetd, valamint a védéné egyetértésével, a gyermek jogos érdekét
szem el6tt tartva, az 6tédik életév betoltéséig felmentést adhat a kételezé dvodai nevelésben
valo részvetel alol, ha a gyermek csaladi korliményei, képességeinek kibontakoztatasa,
sajatos helyzete indokolja.

A hatarozati javaslat alapjan az dvodai beiratasra 2019. évben aprilis 24-én, 25-én és 26-
an keril sor, reggel 8.00 o6ratdl délutan 15.00 6raig. A 2018/2019. nevelési évre sz6ld
beiratasi felhivast - az 6vodavezetbvel tortént elézetes egyeztetést figyelembe véve - a
jegyzo teszi kdzzeé.

A Rendelet 20. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan az 6voda vezetdje az dvodai felvétel,
atvételi kérelemnek helyt adé dontését irasban, a kérelem elutasitasara vonatkozé dontését



hatarozati formaban koézli a szulével. Az dvodai nevelésben vald részvételre kotelezett
gyermek atvétele esetén, az évoda vezetdje, a dontésrél értesiti az el6zé dvoda vezetdjet.

Az 6vodai felvételi kérelmeket az dvodavezetdnél kell benyujtani. A déntés ellen a szulé a
kézhezvételtdl szamitott 15 napon belul jogorvoslati kérelemmel fordulhat a fenntartéhoz.

Az dvodavezetdi dontés, irasban térténd kdzlésének javasolt hatarideje, 2019. majus 17. A
jogorvoslat benyujtasanak javasolt hatarideje, a dontés kezhezvételtél szamitott 15 nap.

A napi négy odraban o&vodai nevelésre kotelezett gyermek szildje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét kulfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolso
hatarnapjat kovetd tizenot napon belll irasban értesiteni a gyermek lakohelye, annak
hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzét. A napi négy éraban évodai nevelésre
kotelezett, az dvodaval jogviszonyban allé gyermek szuléje, ha gyermeke az
ovodakoételezettségét a jovoben kulfoldon teljesiti, elézetesen kételes értesiteni a gyermek
lakohelye, annak hianyaban tartézkodasi helye szerint illetékes jegyzét.

A jogszabalyok alapjan tehat a fenntarté dént az évodai beiratkozas idejérdl, tovabba az errél
sz0l6 dontésrol és a jogorvoslat benyujtasanak hataridejérél hirdetményt tesz kézzé.

Kérem a Képvisel&-testiletet, hogy sziveskedjen az elbterjesztést megvitatni és a hatarozati
javaslatot elfogadni.

Hatarozati javaslat:

...12019. (Il. 28.) hatarozat §

Aba Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az Abai Hétszinvirdg Ovoda (Aba, Dézsa
Gyorgy u. 105.) 2019/2020-as nevelési évre torténd dvodai beiratas és eléjegyzés idépontjat
2019. aprilis 24-én, 25-én és 26-an, 8.00 — 15.00 ora kozotti idétartamban hatarozza meg,
és jovahagyja az 6vodai beiratassal kapcsolatos hirdetmény szévegét az alabbi tartalommal:

~ ,HIRDETMENY
OVODAI BEIRATASRA

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete értesiti azokat a sziléket, akiknek
gyermeke a harmadik életévét 2019. augusztus 31-ig betdlti, valamint a 2019/20.
nevelési év soran betdlti a 3. életévét (az utdbbiak eléjegyzésbe kerlinek), hogy a
fenntartasaban miikodé Abai Hétszinvirag Ovodaban:

1. A 2019/2020. nevelési évre az 6vodai beiratas idépontja:
2018. aprilis 24-én, 25-én és 26-an (szerda, csutortok, péntek) 8.00-15.00 6ra

2. A beiratas helye: Abai Hétszinvirag Ovoda (8127 Aba, Dézsa Gyorgy u. 105.)
3. Az 6voda felvételi korzete: Aba varos kozigazgatasi teriilete.

4. A beiratashoz sziikséges dokumentumok:
a) agyermek nevére kiallitott szemelyi azonosito,
b) a gyermek nevére kidllitott lakcimet igazold hatésagi igazolvany,
c) a szuld (toérvényes képviseld) nevére kiallitott személyi azonositd és lakcimet igazold
hat6sagi igazolvany
d) a gyermek nevére kiallitott TAJ kartya,
e) agyermek szliletési anyakdnyvi kivonata.

5. Aba Varos Onkormanyzat fenntartasaban miikédé Abai Hétszinvirag Ovoda gondoskodik
a tobbi gyermekkel egyitt nevelhetd sajatos nevelési igényl gyermekek ovodai nevelésérdl,
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akik a szakertdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan beszédfogyatékosok, vagy egyéb
pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral)
kiizdenek.

5. 1. Sajatos nevelesi igényl az a gyermek, aki a szakéndi bizottsag szakértsi véleménye
alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi, halldsi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tébb
fogyatékossag egyuttes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum
zavarral, vagy egyéb psziches fejlédési zavarral (stlyos tanuldsi, figyelem- vagy
magatartasszabdlyozasi zavarral) kizd.

6. Az ertesitest a felvételi eljaras eredményérél az dvodavezetd 2019. majus 28-ig irasban
megkuldi a szulének, illetve a térvényes képviselének.

7. A szlld a dontés kézhezvételtdl szamitott tizensét napon belill jogorvoslati kérelemmel
fordulhat Aba Varos Onkormanyzat Jegyzéjéhez. A kérelmet irasban, az 6voda vezetdjénél
kell benydjtani. A jegyz6 a masodfoku eljaras soran a kérelmet elutasithatja, a dontést
megvaltoztathatja, vagy megsemmisitheti, és a nevelési intézményt 0j dontés meghozatalara
utasithatja.

8. A nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény 8. § (2) bekezdése alapjan a
gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti,
a nevelési év kezd6 napjatol napi négy érat kdteles 6vodai nevelésben részt venni!

9. A jegyzé - az egyhazi és magan fenntartasa intézmények esetében a fenntarto - a szilé
kérelmere eés az dvodavezetd, valamint a véddnd egyetértésével, a gyermek jogos érdekét
szem el6tt tartva, az 6todik életév betéltéséig felmentést adhat a kételezd dvodai nevelésben
vald részvetel aldl, ha a gyermek csaladi korilményei, képességeinek kibontakoztatasa,
sajatos helyzete indokolja.

10. A napi négy 6raban dvodai nevelésre kotelezett gyermek szildje, ha gyermeke az
Ovodakotelezettsegét kilfoldon teljesiti, koteles arrél a beiratkozds idejének utolsé
hatarnapjat koveté tizenét napon belll irdsban értesiteni a gyermek lakohelye, annak
hianyaban tartézkodasi helye szerint illetékes jegyzét.

11. A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrél szol6 2012. évi Il. térvény 247. § a) pontja alapjan az a sziil6 vagy
torvényes képviseld, aki a sziiléi feliigyelete vagy gyamsaga alatt allé6 gyermeket kellé
idében az évodaba nem iratja be, szabalysértést kovet el.”

A Képviseld-testiilet felkéri a jegyzét, hogy a helyben szokasos médon gondoskodjon az
ovodai beiratkozas rendjérél, az errél valé déntés és a jogorvoslat benyujtasanak
hataridejérdl szolo hirdetmény megjelentetésérél.

Hatarid6: 2019. marcius 22. — a hirdetmény kdzzététele tekintetében
2019. junius 15. — a beiratas és elbjegyzés tekintetében
Felelés: Eszterbauer Erzsébet jegyz06 — a hirdetmény megjelentetésének tekintetében
Csap6 Laura dvodavezetd — a beiratas és az el6jegyzés bonyolitasanak
tekintetében

Aba, 2019. februar 19.
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ABA VAROS POLGARMESTERE
8127 Aba, Rakéczi u. 12.

Targy: Beszamold az Abai Idések Otthona munkajardl

Tisztelt Képvisel6-testulet!

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél szold 1993. evi lll. torvény 92/B § (1)
bekezdés d) pontja szerint a fenntarto ellenérzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai
munka eredményességét.

Aba Varos Onkormanyzat az Abai Idések Otthona (Aba, Kossuth u. 154.) szocialis
intezmeny fenntartasardl gondoskodik.

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete a 2019. évi munkatervében februar hénapra
tervezte az Abai Idések Otthona intézmény éves munkajardl szolé szakmai beszamold
megtargyalasat.

Ajtai Judith megbizott intézményvezetd elkészitette az éves szakmai intézményi beszamolot,
amely a jelen eléterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiletet, hogy az Idések Otthona munkajardl készitett szakmai
beszamolot megtargyalni, és a hatarozatot jovahagyni sziveskedjenek.

Hatarozati javaslat:

...12019. (II. 28.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete Ajtai Judith megbizott intézményvezetének az
Abai Idések Otthona (Aba, Kossuth u. 154.) 2018. évi szakmai munkajarol keszilt
beszamolojat az eléterjesztett tartalommal elfogadja, és megkdszoni az intézmény egész
éves munkajat.

A Keépvisel6-testulet felkéri a polgarmestert, hogy az intézmény vezetdjének értesitéserdl
gondoskodjon.

Hataridd: 2019. marcius 20.
Felelés: Kossa Lajos polgarmester

Aba, 2019. februar 19.
Kossa Lafbs
polgédrmester
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l. Aba Viros Onkorményzata - Abai Idések Otthona
4 8127 Aba, Kossuth L. utca 154,
Tel. : +36-22-593-062;

E-mail: idosekotthona/@aba. hu

2018. EVI SZAKMAI BESZAMOLO
ABAI IDOSEK OTTHONA

Aba, 2019.02.19.

Intézményvezetd




ABA VAROS POLGARMESTERE
8127 Aba, Rakéczi u. 12.

Targy: Beszamolé az Abai Idések Otthona munkajarol

Tisztelt Képviselb-testilet!

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993, évi Il térvény 92/B § (1)
bekezdés d) pontja szerint a fenntartd ellendrzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai
munka eredményesséegét.

Aba Varos Onkormanyzat az Abai Iddsek Otthona (Aba, Kossuth u. 154.) szocialis
intézmény fenntartasarél gondoskodik.

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testilete a 2019. évi munkatervében februar hénapra
tervezte az Abai Idések Otthona intézmény éves munkajardl szolé szakmai beszamold

megtargyalasat.

Ajtai Judith megbizott intézményvezetd elkészitette az éves szakmai intézményi beszamolét,
amely a jelen el&terjesztes mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviselb-testiletet, hogy az Idések Otthona munkajardl készitett szakmai
beszamol6t megtargyalni, és a hatarozatot jovahagyni sziveskedjenek.

Hatarozati javaslat:

.../12019. (ll. 28.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete Ajtai Judith megbizott intézményvezetének az
Abai Idések Oftthona (Aba, Kossuth u. 154)) 2018. évi szakmai munkajarél készult
beszamoldjat az elbterjesztett tartalommal elfogadja, és megkdszéni az intézmény egész
eves munkajat,

A Képviselb-testilet felkéri a poigarmestert, hogy az intézmény vezetéjének értesitésérdi
gondoskodjon.

Hatarid6: 2019. marcius 20.
Felelds: Kossa Lajos polgarmester

Aba, 2019. februar 19.
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Anyagi feltételek:

Nagy beruhdzas a 2018-as évben nem tortént. Pénzigyileg nagyobb kiadds a masodik kazan
beiizemelése és a két kazan miikodésének osszehangoldsa jelentett. Szitkségszerti volt a két
kazan uzemeltetése, mert a hideg téli napokon az egy kazan nem tudta megfelelden ellatni az
epiletet fiitéssel és fél6 volt, hogy a tilzott megterhelés miatt meghibasodik.

A megnovekedett demens idosek szama fokozott odafigyelést kivan, fleg a jo fizikai allapotban
lévék miatt, akik képesek kimenni az intézménybdl és akar hosszabb tdvot megtéve
elbolyonghatnak.

Portai szolgalatot nem tudunk biztositani, ezért az ajtok mégnes-zarral valo felszerelését talaltuk
legmegfelelébb megoldasnak. Ez a projekt bar decemberben elkezdédott, sajnalatos médon még

nem fejez6dott be.
A régi parokidlis épulet falanak belsd javitasi munkalatai megtorténtek.

Az Aba Viros Varosgondnoksaga karbantartd dolgozéi 4ldozatos munkijuk nyomén,
folyamatosan torténik az épilet karbantartasa. Az épilletben lévd  vildgitotesteket
energiatakarékos izzokra cserélték. ( A Daniella villamossagi cég jévoltabol 2 éves garancias
1zzok lettek beszerezve).

Az épiileten belil tobb lakoszoba lett kifestve, a vezetdi iroda és az tigyintézés- szocidlis munka
iroda két, egybenyithato szobaba koltézott.

A mosoda is koltozott, mivel az ANTSZ felhivta a figyelmet néhany hianyossigra. A
legmegfelelébb megoldas egy lakészobabdl kialakitott mosoda lett, melyet most mar a hatésag is
elfogadott.

Egy megiresedett egyszemélyes lakoszoba kifestése és rendbetétele utan készen all, hogy az
egyszeri belépési dij ellenében kihasznaldsra keriljon. E dij bevezetésének sirgeté iddszertiségét
2018. novemberben a Képvisel6 Testiilet szamara nydjtott beadvanyban részletezem.

2018. oktobertdl az eddig Intézmény altal fedezett felndtt inkontinencia betétek személyre
sz6loan (26 személy) kiszdmlazasra keriiltek. Ezzel is novelve némely csalad terhét, foleg az
olyanokét, akik szdmottevd Gsszeggel egészitik ki az idos csaladtag eltartasanak koltségét. A
kiegészitésre szorulo ellatottak listdja a 3. szdma mellékletben talalhato. Ot ellatottunk az eldirt
teritési dijnal kevesebb osszeget fizet havonta, mivel a nyugdijuk nem éri el a téritési dij
Osszegének 80%-4t, &s csaladtagjuk nem tudja kicgésziteni (4. szémi mellékletben vastagon
szedett sorok). Ezen adatok fényében a tavalyi évben az Intézményi téritési dij osszege nem
emelkedett.

Juliustél az Intézmény megkapta az engedélyt a szakapolasi feladatok elvégzésére, ez kotelezd
eszkozbeszerzést vont maga utdn, a szakdpolashoz szitkséges minimum feltételeket bizttositd
eszkozok folyamatosan beszerzésre keriilnek.

B




Az Abai Idosek Otthona adatai:

~ Cime: 8127 Aba, Kossuth Lajos u. 154.
Telefon: 22/ 593-062

E-mail: 1dosekotthona@aba.hu

Funkcidja : 1doskoruak, demens betegek tartos bentlakasos ellatasa
Fenntartéja: 2014.07.01. 6ta Aba Varos Onkormanyzata.
Szervezeti miikodése 48 idds ember életvitelszer(i lakhatasara szolgal6 lakéotthon.

Az Intézmény az id6s ember részére lakhatast,étkeztetést, mentalis allapotanak szinten tartasat,
érzelmi és életvezetési nehézségeik lekiizdése érdekében vezetést, pénzilgyeik kezelésében és

ugyintézésukben segitséget nyijt.
Mindezen feladatok ellatisara megfeleld 21 fo allasit munkatars foglalkoztatasara rendelkezik

engedéllyel (2018.12.31.-én 4 betoltetlen alléssal zartunk).

Az intézmény miikodési teriilete: Az Abai Idosek Otthona elsdsorban az Abai idGsek tartos
bentlakésos elhelyezésére szolgalo intézmény. Helyi lakosok elhelyezési igényének hianyaban a
Sarviz kistérség, Fejér megyére €s az orszag egész teriiletérdl lehet a megiiresedett férohelyeket
elfoglalni.

A 2018 évben oOsszesen 54 elhelyezési kérelem keriilt befogadasra, mely bovitette az eldzd
¢évekrol beadott kérelmek szamat. Az Intézménybe valo elhelyezésre azonban nem kell éveket
varni. A statisztika szerint 2 személy vért tobb mint egy évet a bekeriilésre (bar tobbszor is
felajanlottunk lehetéséget, csak most tartottdk szitkségesnek a bekoltozést), a tobbiek, 15
személy atlagosan kevesebb mint hat honap alatt nyert felvételt.

A varolistan 1évo abai lakosok elogondozasa megtortént, ill. folyamatban van, elhelyezésiikkel
kapcsolatos tajékoztatas az 1. sz. mellékletben talalhato.

Az Abai Idések Otthondban az ellatottak éves atlaga 45 £0.
Az ecllatottak szama targyév januar Ol.-én 45 o, december 31.- re pedig 48 fore sikeriiit
feltolteni. Ebbol 14 férfi és 34 nd ellatott van. Az atlag életkor a férfiaknal 87 év, n6knél pedig

77 év.

2018.december 31.-én 48 {0 ellatottal zartuk az évet, kik kozil 36 atlagos szitkségletii és 12
demens (kiemelt odafigyelést igényld). Ev kézben 9 személy lett atlagosb6él demenssé
nyilvénitva.

Az ellatasbél kikeritltek szama a 2018-ban osszesen 13, ebb6l 1. személy masik intézménybe
nyert felvételt, 12-en elhunytak. (2. szami melléklet)

Az Intézmény zavartalan milkodés¢hez szitkkséges anyagi, tdrgyi €s személyi feltételeket az Aba
Varos Onkormanyzata, mint Fenntarté biztositotta.

e——




Személyi feltételek
A 2018.-as evben elkezdodott egy fluktudcio, amely munkaerdhianyhoz vezetett.

A szocialis dpol6-gondozd csoport engedélyezett létszama 13 £6 +1 vezetd apold

Januar 31 -én a szakapolo felmondott.

Februar 16.-4n munkaba allt Gréczerné Tanarki Ildiko, aki diplomas 4poloként a csoport élére
allt, és vezetd apoloként 6sszehangolja a munkacsoportot.

Micius 1.-én . marcius 7.-én - egesziil ki a csoport létszama.
Azonban rovid ideig sikeriil tartani a teljes Iétszamot.

Evkozben a betegség okdn huzamosabb ideig hidnyzé munkatarsak miatt is nehéz volt ellitni a
napi dpolas-gondozasi feladatokat. Bar tobbszor is meg lett hirdetve az szocidlis 4polé-gondozoi
allas, sajndlatos modon nem lett jelentkezd. A munkaerdhidny envyhitésére egy tanulot,

s egy nyugdijas apolondt . - sikeriilt megbizasi szerzodéssel foglalkoztatni. Ok
ketten kitéltik az egy személyre elbirt 6raszamot. De még igy is hidnyzik két munkatérs. Nehéz
szakembert talalni, mert akinek mar valamilyen kevés végzettsége van, az egészségiigy elvonzza
a nagyobb fizetéssel kecsegtetve.

Szocidlis munkacsoport:
Marciusban hivatalosan « szocialis munkatars nyugdijba vonult, de mar 2017, év
juniustol betegdllomanyban, decembertél a sétaloidejét toltotte.
Ugvancsak marcius az Intézményvezetd ' senyujtotta a felmondasat, igy
méjus 1.-t6]1 a mentalhigiénés munkatdrs, én, Ajtai Judith vettem 4t az intézmény vezetését.
Nehéz idbszak volt, amikor vezetoként, mentalosként és foglalkoztatas szervezdként kellett
helytallnom. Nagy segitségemre volt az ekkor még csak megbizasos szerzodéssel dolgozo

akit 2018.06.01. ditummal, teljes munkaidds foglalkoztatis szervezéként tudtuk
atkalmazni. De még igy is nagyon sok, sokféle feladat tornyosult a szociatis munkacsoport el6tt.
fgy a demens munkacsoport foglalkoztatasara a volt intézményi dolgozdénkat
biztuk meg szerzédéskotéssel, heti 6 6raban.

Mindezek ellenére még hianyzik egy szocialis, vagy mentalhigiénés végzettségii munkatérs, aki
4 oraban ki tudna egésziteni a munkdnkat.




Képzés:

En, Ajtai Judith a szocidlis munka mesterképzésen befejeztem tanulményaimat, a zardvizsga
varhato ideje 2019. junius.

Takarité munkacsoport

Sajnalatos médon a takaritoi munkacsoportban csak a 3f6 alkalmazott maradt, a
kozfoglalkoztatott munkatarsak év kézben lemorzsolédtak, helyitkbe azonban 1ij munkaerdt nem
sikertilt bevonni.

Portai szolgdlat:

Februdrban lejart a két bértamogatassal szerz6do, megvaltozott képességii abai lakos
- - foglalkoztatasa.

Marciusban sikerilt egy 0j portast  foglalkoztatni, az 6 tamogatasa oktoberben
lejart, igy portds nélkil maradtunk.

A jobb mentalis és fizikai allapotban lév0 lakoink onkéntes véllalasuk alapjan figyelnek a
tarsaikra a kritikus idépontokban: hét kozben du. 4-5 6ra kozott, hétvégén reggeli, ebéd és
vacsora osztas idején, amikor a névérek elfoglaltabbak, s gy fennall a veszélye, hogy valaki
Grizetleniil (ndvérek tudta nélkil) ki megy az épiiletb6l.

Aba Viros Virosgondnoksaga biztositja a konyhai szolgalatot, mosasi feladatokat,
karbantartast és fuvarozast.

A Forum étterem gondoskodik a lakok élelmezésérol. Az Intézményunk konyhajan felszolgaljak
az elkészitett élelmet. Az ebédlBbe csupéan 14 idés ember tud napi harom alkalommal eljutni. A
tobbiek az intézményben 3 helyen (foldszint folyoso végén, emeleten a két tarsalgoban)
kialakitott , ,ebédiében” fogyasszak el az ételiiket. Ezzel megterhelddik mind a konyhai
munkatarsak, mind pedig a névérek munkaja.

Mosist 30 személynek végeziink.

Karbantartasi feladat most mar mondhatni naponta minimum egy van, mivel az épiiletben
talalhato buatorok és eszk6zok a természetes ethasznalodnak. Az idések is ,rdsegitenek” erre,
peldaul az id6s demens emberek a we.-be beledobdlnak sok oda nem illd dolgot, ebbdl
kifolyolag nagyon sokszor dugulds elhdritasi munkalatot, illetve az atemeld szivatty( javitasat,

Jjavittatasat kell végezni.

A szakellato iizemeléséb6l adodoan, most mar sok rendelésre helybe kell szallitani az idéseket
ezzel megnétt a fuvarok szdma.
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Szakmai feladatok ellatisa

Egészségiigyi munkacsoport

Graczerné Tanarki I1diké - BESZAMOLQ A SZAKMAI CSOPORT MUNKAIARAOL A 2018-as EVBEN
Dolgozoi létszdm
A szakmai csoport munkdjat a 2018. évben 13 f& apolé- gondozé végezte, a vezetd apold

iranyitasa mellett.

A 13 f6bol, 12 dolgozo folyamatos 12 dras miiszakban latta el feladatait. 1 6 8 6ras miiszakban
dolgozott.

Az ¢v folyaman személyi valtozasok torténtek a csoportban:

Az ellatas folyamatossaganak biztositasa érdekében megbizassal alkalmaztunk 3 fot:

A folyamatos szabadsagolasok, hosszabb-rovidebb tappénzes allomanyok miatt gyakran

/ foként hétvégeken / a minimum létszammal, 2 f6 gondozoval tudtuk elvégezni a napi
feladatokat.

Az allomanyban levd apoldi létszambol 9 6 volt szakképzett, 5 6 pedig szakképesités nélkiil
latta el a gondozasi feladatokat.

I 6 munkatérs az év elején szerezte meg a szocialis 4polo-gondozé szakképesitést.

2 6 munkatars pedig iskolaba jart az egészségiigyi alap képzettség megszerzéséért.




ELLATOTTAK

Intézetiinkben az engedélyezett 1étszam: 48 6. A 2018. évet betoltott Iétszammal kezdtiik,

TSRS | (5 L B

December 31-én 47 6 betoltott Iétszammal zartuk.

Az ¢v folyamdn elhunyt: 12 5.

Mas intézetbe koltozott: 110,

Bekoltozott: 16 £6.

Az év folyamén lakoink dsszetétele az énéllésag tukrében tébbszdr valtozott,

2018. év végére a kovetkezOképpen alakult

Reészleges ellatasra szorult: 24 6,

Teljes ellatasra szorult: 23

Tolészékkel kozlekedo: 9 fo.

Tartosan fekvo: 3 fo,

Jarokerettel, tam bottal kozleked6: 23 £6.

Onalléan kozlekedd: 12 0.

Ebédldbe el tudott menni étkezni: 12 fo

Folyosoi étkezOkig tudott elballagni: 24 f6

Szobajaban étkeztettunk: 11 fot.

Lakéink kozul : Allandé katétert visel: 1 fo.
Sz6mas beteg: 18
Inzulinos cukorbeteg: 3 f6.
Kabitoszer fajdalomcsillapitot tapaszt kapott: 2 {6
Demencidban szenvedo beteg: 12 6.

Inkontinencia terméket ig_énye]t: 26 f10.




Bekoltozott lakoinkrol egy hénapon belil elkészitettitk a gondozasi dokumentaciét. Allapot
rosszabbodas esetén pedig az apolasi dokumentéciot. Az @ij lakéink fogadésa, beilleszkedésiik
segitése kozponti feladata a gondozasi csoportnak.

Beerkezo, elhunyt vagy kikoltozé lakdk leltar jegyzeékét elkészitettiik.

ORVOSI ELLATAS
Hazi orvosunk » hetente 2 x tart rendelést, hétfo és csiitortoki napokon.
Havonta egyszer minden lakonkat leviziteli. A vizitek napja a hétfd,de mellette a betegeket is

elldtja. Problémas esetben telefonon barmikor elérhetd. Személyesen vagy telefonon nyijt
segitseget, ha szilkséges naponta tobbszor is. Tobb lakonknal kivizsgalds valt szitks€gessé az

altaldnos allapot rosszabbodasa miatt.

Pszichiater szakorvosunk havonta egy alkalommal tart rendelést. Rendkiviili
esetben telefonon O is rendelkezésinkre 4ll.

korhézi szakpszichologus havi 2 alkalommal tart foglalkozast és egyéni gondozast.

GYOGYSZER ELLATAS

Az el6z0 évek gyakoriata szerint torténik. Hazi orvosunk minden hé masodik felében felirja a
vényeket.

A gyogyszerek megrendelése és a készletek feltoltése ezutén torténik. A havi nagy
gyogyszerszillitmanyt Székesfehérvarrol rendeljiik a Szécsényi gydgyszertarbol. Ho kozben az
Abai Aranyesé patika biztositja résziinkre az ellatmanyt.

KORHAZI ELLATAS. SZAKRENDELESEK

Lakoinknak szamos alkalommal kellett szakrendeléseken megjelenni kontroll vizsgalat céljabal,

vagy éllapotuk romldsa miatt kivizsgalas valt szikkségessé. Székesfehérvarraill a helyi jaré
beteg szakrendelébe egyarant kisérni kellett 6ket. A kiséréseket részben a gondozondk, részben
a megbizassal dolgozé munkatirs, ill. tobb esetben a hozzatartozok segitségével biztositottuk.

Néhany esetben a lako sajat koltségén utazott szakellatasra, a Viarosgondnoksag autdjat
igényelve.

Erre akkor kertilt sor, amikor az elldtott nem kivanta igénybe venni a betegszallitast, vagy
allapota miatt kiméletre szorult.




1dds lakéink egészségének valtozékonysaga miatt, gyakran volt szikség korhazi kezelésre. Az
ellato osztallyal rendszeresen tartottuk a kapesolatot, a kezeld orvosokkal konzultaltunk

allapotukrol.
A korhazba utalasrol a hozzatartozokat is tajékoztattuk, velik is tartottuk a kapcsolatot.
A szakapolasi feladatokat a székesfehérvari - BT dolgozéi végezték. Jilius honaptol

megkapta az intézet az engedélyt szakapolasi tevékenységek végzésére, igy a feladatokat
fokozatosan dtvette a mitkodési engedéllyel rendelkezd diplomas apold.

Sajnalatos modon a gyogytornasz feladatait nem volt ki atvegye . Bar volt egy
kisérletiink ezt a szakteriiletet egy gyogy testneveld tanarral lefedni, a gyakorlatban azonban ez

nem sikerilt. Jelenleg is hianyzik a szakképzett gyogytornasz.

SZUROVIZSGALAT

Bekoltozés elott minden lakonkndl torténik: tidészirés,
széklettenyésztés,
blrgyogyaszati vizsgalat.

Koros esetben megfelelé kezelésben részesiilnek az ellatottak bekoltozés elott.

A tovabbiakban haziorvosunk rendel el szlirGvizsgalatot, ill. laborvizsgalatot a betegek
allapotatdl fuggben.

INFLUENZA ELLENI VEDOOLTAS
21 16 igényelte az influenza elleni véddoltast, télik beleegyezd nyilatkozatot is kértunk.

TESTSULY — VERNYOMAS ELLENORZES

Lakoink testsﬁ]yénak mérése havi rendszerességge] torténik.

Vémyomads ellenérzést minden lakénal hetente egyszer tartunk. Ett6l eltéréen a beteg allapot
valtozasatol fiiggben, vagy az orvos rendelése szerint végezziik.

Jelentds testsuly valtozasok vagy kiugrd vérmyomas értékek a haziorvossal megbeszélésre
keriiltek.




DIETA

Cukros: 76
Cukros-pépes: 1 6
Tejmentes: 1 £6
Cukros- tejmentes: 2 3
Pépes: 106

Gyomorkiméls: 6 0.

VESZELYES HULLADEK

Elszallitasa eliras szerint havonta torténik,

ELLENORZES
ANTSZ ellentrzés 2018. 04. 26. volt hygieniai és apolas szakmai egyarant.
Ekkor tapasztalt hianyossagok miatt visszaellenérzés tartottak julius hénapban.
Hanyassal, hasmenéssel jaro jarvanyos megbetegedés miatt két alkalommal tartottak ellendrzést:
marciusban és novemberben.
Az egeszsegligyi tevékenységek ellenGrzése havi rendszerességgel torténik.

Az orvosok altal felirt vények online feladdsa minden hénapban ellenérzésre keriil.

MOZGAS. MOZGATAS

A napi tevékenységek mellett végzik a dolgozok.

Gyogytornat vehettek igénybe lakéink hazi betegellatas keretében, ill. az Abai Jaré beteg
szakrendeld ellatasaban.

MEGBESZELES
Névérértekezletek keretében tortént.

DOKUMENTACIO

Az csoport dokumentacidja az el6z6 években kialakitott formatumu és tartalmi. Az elbirasokhoz
igazodva néhol valtoztatasra volt sziikség.




Szocidlis munkacsoport

Orommel vessziik tudomasul, hogy az elmalt évben csak 12 lakonktol kellett végso bucsut
venniink. Még ez a ,.csak” [étszam is megterheld, mikor olyan kedves id6s emberekro6l van szo,
kikkel tobb éves napi kapcsolatunk volt. 1 ellatottunkat masik intézménybe irdnyitottuk, mivel az
¢ allapotaban olyan pszichés valtozas tortént, hogy szakszeri ellatasara szakosodott intézményre
lett sziiksége.

Az évet 48 ellatottal zartuk, kik koziil 12 demens. Az Intézményben nincs elkilonitett demens
részlegiink , mert nem tartjuk etikusnak az ¢ elkilonitésiket sem térben (raccsal elzarni), sem
foglalkoztatas szempontjabdl. Az 6 értelmi-érzelmi képességik szinten tartdsahoz
elengedhetetlennek tartjuk a kozosséget. Ezért megprobaljuk tgy elhelyezni lakoszobaban a
demenseket, hogy szobatarsként egy tolerans, segitdkész, iranyito tarsat valasztunk. Persze ez
nem mindig valik be. De nem csak a demenseknél, hanem a tobbi lakonal sem, hogy felh6tlen az
egyiittélés. Sajnalatos moédon elég sok a konfliktus, melyet kezelni kell és végszikség esetén
pedig koltoztetni szét, illetve Ossze lakdkat.

Az Intézménybe valo bekeriilésre varakozok listaja év végére 41 személlyel zarult. Az 6
elégondozasuk folyamatosan, de nehézkesen torténik emberhianybol fakadéan. Ebbdl kifolyolag
volt olyan eset, hogy az eldgondozast az intézmény keretein belil végeztik el (nem mi mentiink
az otthonaba, hanem az id6s embert hoztak et az intézménybe), ezzel megsporolva a kiszaltasra
szant id6t.

Az Abai Idések Otthonanak jo a hirneve, kedvezo a megitélése a hasonlo elhelyezést nyujté
intézmények kozt. Ebbdl adoddan nagyon sok érdeklddo volt az elmult évben, akik telefonon,
illetve személyesen kértek tajékoztatast az intézmenyi elhelyezéssel kapesolatban. Tajékoztatast

magam adhatnak az intézményi Tajékoztatasi protokoll szerint, melynek
alapjaul a 36/2007.(X11:22.) SZMM rendelet, illetve az Abai Idosek Otthona Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata szolgal (5. szama melléklet).

Az idosek szamara hétfotol péntekig_ minden délelétt 9 dratol csendes dhitatot, 10 orai kezdettel

pedig foglalkozast tartunk.
Ebben segitségiinkre van dnkéntes segitonk ' nyugdijas pedagogus.

Az egyhazi és nemzeti iinnepeink meginneplésére nagyobb hangsulyt fektetiink. Havonta
egyszer szilletés - névnap iinnepet tartunk a honap utolso péntekén. Lehetdség szerint igyeksziink
szinessé tenni az idések mindennapiait figyelembe véve az & igényeiket, illetve megprobalni
szinten tartani az 6 készségeiket képességeiket.

Erdeklédés és emberhidnybél fakadéan nem keriilt megrendezésre Csaladi nap. Ennek ellenére
nagyon j6 kapesolatunk van az ellatottak csaladtagjaival €s szorosan egyitt tudunk mikddni az
idosek fizikai, mentalis-lelki joléténck érdekében.

atézményiink szocialis gondozo- apoldja nyugdijazasa utdn sok ideig
Onkéntesként, november elsejétdl megbizassal végzi a demens elldtottak szakszeril
foglalkoztatisat. Megjegyezném, hogy még aktiv dolgozoként 6 volt a demens munkacsoport

vezetdje,
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Adminisztracié

Az ellatottak téritési dijanak kiszamolasa, beszedése, bankba valo befizetése a legnagyobb
feladat. Ezen kiviil az igyintéz6 kezeli az ellatottak szeméelyes letétként leadott készpénzét és
ertékeit. Naponta intézi az eseti gyogyszerek kivaltasat, heti egy alkalommal a bevasarlast a

lakdink szdmara.

Intézmények

A helyi intézményekkel jo kapesolatban allunk, a helyi 6vodasok és iskolasok, gimnazistak nagy
szeretettel jonnek megszinesiteni egy-egy tinnepiinket.

A helyi reformdtus lelkész és katolikus plébanos havi egy alkalommal felvaltva, lelki alkalmakat
tartanak.

A Sérviz Szocialis Szolgaltaté kozpont vezetdjével és dolgozdival jo munkatdrsi kapcsolatban
vagyuak, segitjik egymds munkajat. Az intézményiink ad helyet a nappali elltisnak.
A mentballomas dolgozéival is kapcsolatban vagyunk, a vezetdiével

sikeriilt nyélbe uitni egy megegyezést, mely szerint intézményben oktatast tart a
novereknek az életmentés alapvetd fogasairol, modszereirdl,

A Sarviz Kistérségi Jarobeteg Szakellato dolgozéival és vezetojével sikeriilt szorosabb

munkakapcsolatot kialakitani. Nagy konnyebbség szamunkra, fdleg az id6s emberek szamara,
hogy nem kell a Székesfehérvari Szakellatoba betegszallitéval 6rak hosszat autézni.

Az Onkorményzat dolgozoival szoros munkakapcsolatban vagyunk. Ok végzik az intézmény
penziigyi-gazdalkodasi feladatainak nagy részét.
A kozfoglalkoztatott munkatarsak 14tjak el az udvartakaritasi feladatokat és sokszor segitenek, ha

az intézményen belil koltoztetni kell lakokat.

Ellatottaink tdjékoztatisa és érdekvédelme:

Az ellatottak tajékoztatdsara az évben tobb alkalommal Lakogyilést tartottunk. Az elltottak
tobb esetben az étel mindségével és a betegszallitas rendkiviil hosszi idejével kapcsolatban

mondtak el észrevételeiket.

Erdekképvisglqt_ Férum
Tagjai:
o | 16 a dolgozdk kozul valasztas alapjan :

2 16 ellatottak kozl valasztas alapjan:
1 16 hozzitartozok koziil valasztds alapjan:

| f6 a fenntarto képviseletében:
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Az ellatottak €s hozzitartozoik részérdl az elmilt iddben egy irasos észrevetel érkezett az ellatds
és mosas minodségével kapcsolatban. A Varosgondnoksag vezetdjével, sok
egyeztetés tortént és folyamatos a kapcsolattartas a problémak kikuszobolése, illetve a lehetd

legjobb ellatas nyajtasa érdekében.
A csaladtagokkal jo kapcsolatunk van, folyamatos a kozremilkodés az iddsek megfeleld |
egészségiigyi és mentalis gondozasa érdekében. A hozzatartozok sok esetben koszonetiket
fejezik ki az intézmény dolgozéinak.

e

Szakmai feladatok:
Protokollok, belso szabalyzatok elkészitése

Egészségtdl, mentalis, pszichés allapottél, személyiségt6l, csaladi hattértdl fuggetlenil
mindenkive] szemben egyforma megértd, tamogato, felelOsségteljeshozzaallas, emberi
méltésaguk, tiszteletben tartdsuk minden korillmények kozott alapvetdé KOVETELMENY

valamennyi dolgozoto!!

Jelmondatunk:

. Amit tehdt szeretnétek, hogy az emberek veletek cselekedjenek,
ti is ugyanazt cselekedjétek veliik...”

(Mité 7.12)
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D, b s, g e eiﬂ et

. Aba Viros Onkormsnyzata - Abai Idések Otthona
8127 Aba, Kossuth L. utca 154.
Tel. : +36-22-593-062;
E-mail: idosekotthona/@aba.hu

Tajékoztatasi protokol!

az Intéezmenyi elhelyezés irant

érdekl6ddé szamara

Készitette: Ajtai Judith

Intézményvezets helyettes

Aba, 2018.06.02.







Tajékoztatds az intézményi elhelyezés utin érdeklGdék részére

1./ Az intézmény bemutatésa:

¢ Intézménylink fenntartdja: Aba Varos Onkormdnyzata

® 48 f6 részére biztositunk 24 6rds fellgyeletet, szlikség szerinti dpoldst-
gondozast, mentalis gondozdst, egyéni és csoportos foglalkozasokat

® apartmanokban 2-3 dgyas szobdk diinak rendeikezésre, + eiszoba,
fird6szoba ~ mozgédskorldtozottak részére mindkét szintén specialisan

kialakitott flird6szobak
® azéplilet akaddlymentesitett — lift

2./ Szolgéltatés biztositasa

® [Egészségiigyi ellatds:
C a telepiilés hdziorvosa dr. Pataky Ldszlé rendel hétf§ és csitortoki
napokon. Munkaid6ben barmikor elérheté.
Este és hétvégén a helyi Orvosi Ugyelet munkatérsai hivhatéak.
A Mentddllomdst 2016-ban adtdk at Aban.
Pszichidter szakorvos havi egy alkalommal rendel az intézményben
Szakdpoldsi feladatok elvégzésére a HelpBt.-vel kétdttink
szerz8dést (inflzid bekotés, specidlis sebkotozés stb.)
Gyodgytorndsz heti 4 6rdban tart egyéni és csoportos tornat.
o Gydgyszerek feliratdsa, kivaltdsa
- havonta a rendszeres gyégyszereket
- folyamatosan a helyi patikdbdl az eseti gydgyszereket és
sziikséges b&rdpoldsi termékeket
- (Csaldd kérésére ezt intézhetik személyesen 6k is.
o kontroll vizsgdlatra szdllitds — kisér6t sziikség esetén tudunk
biztositani, de a csaldd segitségét is kérjiik a betegszallitds hosszu
idGtartama miatt — (tudnak-e segiteni kisérésben v. autéval

torténd szallitdsban?)

0 O 0 o

O




Mentdlis gondozas-foglalkoztatds
o Elldtottaink életitjdnak, érdekiédési korének megismerése az

egyéni bdandsmod, megfeleld foglalkoztatas biztositdsa
érdekében

o szines, valtozatos programok szocidlis munkatdrsak és
onkéntesek (két nyugdijaspedagogus) segitségével

o névnapok-sziiletésnapok, egyhazi, dllami (nnepek megtartds,
kdzos készlil6dés

o vallasgyakorlds — rémai katolikus, reformdtus és evangélikus
lelkész tartanak misét illetve istentiszteletet, bibliadrat

Etkertetés biztositdsa: helyi Férum Fiteremb8l térténik

{Napi hdaromszori étkezés, specidlis étrend biztositdsa (diabetes, -napi
Otszori étkezés - gluténmentes, tejérzékeny, gyomorkimél§) heti 2
alkalommal meleg vacsora

Terveink kozott szerepei Bufé mikodtetése az intézményen beiti

Heti egy alkalommal bevasdrolunk a telepiilésen, elldtottaink szamdra
kérés szerint.

Ruhdzat-textilia tisztitasa:

A Varosgondnoksdg dltal miikodtetett Mosoddban megoldhatd. Jelenleg
550.- Ft/kg a dija a tiszta mosott ruhdnak.

Intézményi dgynem{ mosatdsa téritésmentes.

Lehetfség van sajat automata mosdgép bekdtésére, valamint a
hozzdtartozé vallalhatja a mosdast, vasaldst otthondban.

A ruhanemdiket bekdltzés el6tt kérjik megjel6ini, monogramme-al elldtni
illetve vasalhato cimke rendelése! Behozott tdrgyakrdl, ruhanemdikrél

leltdr készil.
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3./ Szolgaltatas téritési dija:

Intézményi téritési dij:
105.000.- Ft - /hé silyos demens elldtottak részére megallapitott
100.050.- Ft / h6 un. dtlagos elhelyezést igénybevevs elltottak részére

Amennyiben az elhelyezést igényl§ havi rendszeres jévedelmének
80 %-a (nyugdija, és egyéb bevételek pl. fogyatékossagi timogatas) nem
éri el az intézményi téritési dij Gsszegét, abban az esetben:

csaldd ki tudja-e egésziteni a nyugdijat az intézményi téritési
dijjal megegyezs Gsszegre? —

Amennyiben nem, akkor:

iovedelemvizsgalat lefolytatdsa sziikséges, amelyben az
intézményvezetS vizsgélja e kérelmezé/elldtott jovedelmi-
vagyoni helyzetét (Vagyon nyilatkozat!)

a fennmaradé kérdéses 6sszeg hagyatéki teherként is

bejegyeztethetd
szUl6 tartdsi kotelezettség az Alaptorvény szerint

Gyégyszerek, gyégydszati segédeszkdzok:

intézményi  gyégyszerlistin  szereplé  gydgyszereket,
melyeket hdziorvossal egyeztetve jogszabaly alapjan
havonta fellilvizsgdlunk, ingyenesen biztositjuk

tobbi sziikséges gydgyszer koltsége elldtottainkat terhelik
inkontinencia termékek - amennyiben van szakorvosi
javaslat- ingyenesen biztositiuk (80 %-ot fizet a TB,
fennmaradé 20 %-ot int. fizeti)

vényre felirhatd gyogyvaszati segédeszkbzoket
hozzdtartozéval el6zetesen egyeztetve szilkség szerint
feliratjuk és kivaltdsukrél gondoskodunk (pl.kerekes szék,
WC magasito, kapaszkodd stb.)
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Egvéb szolgaltatasok:

- kabel tv csatlakozdsi lehetfség van a szobdkban, a
szolgdltatdsért elldtottaink dijat fizetnek (600.- Ft/f6)

- fodrdsz, pediklirés rendszeresen jon az intézménybe

- személyauto igénylése szallitashoz (jelenleg 150.- Ft/km)

Az elldtott csalddja biztosit: ruhanemdit, l3bbelit, tisztdlkoddsi szereket, WC

papirt, papir zsebkendét.

Szukséges: szennyes tarto, lavor,mosdé szivacsok,toriilkozék. Egyéb személyes
targyak.

Igény szerint sajat dgy, kedvenc fotel, szék, falvédd, éjjeli ldmpa, radio, TV ,
hitészekrény, mikrohulldamt sit6, vizforralé behozhatd. (Ez utébbiakat a
leendd szobatdrsakkal is egyeztetni kell!)

Felvételi eljaras:

e Tdjékoztatds
- kérelem és a jovedelemnyilatkozat kit6ltése kérelmezf sajat

kez(i aldirdsdval ellatva,
- illetve hdziorvos 3altal lepecsételt és aldirt egészségi
allapotra vonatkozé nyomtatvanyok.

e Kérelmek beérkezése

¢ Vdrolista (kérelmek beérkezésének sorrendjében)

e Felvétel alapja: napi 4 6rds gondozdsi sziikséglet, illetve id6s személy 80
éven fellli és egyedll él, rokkant nyugdijas, illetve olyan id&skoru
személy, akinek otthona kézmdves viz ill. villamosenergia nélkdli ingatlan
{hazasparoknai elegendd, ha egyik féinek megvan a napi 4 Odras
gond.szikséglet)

e ElGgondozds lefolytatdsa( a kérelmezd otthondban  térténd
kérnyezetttanulmany)

o szakmai csoport (intézményi haziorvos, intézményvezetd, vezetd apolo,
szoc.munkatdrs, sziikség esetén, pszicholdgus, pszichidter szakorvos
bevondsdval) dont a felvételr6l




pszichiatriai betegek, fogyatékos személyeket nem fogadunk, idGskori
demenciaban szenveddket egyéni elbirdlds szerint igen.

kérelem beérkezése utdn a kérelmezdt vidrakozd listara vessziik,
csaldddal folyamatos kapcsolattartds — csaldd részérél is kérjuk a jelzést
irasban, ha id6s hozzdtartozdjuk idGkdzben esetieg mas intézménye
felvételt nyert, vagy ha az elhelyezés indokoltsdga megsziinik!

Fontos: bekoltdzés el6tt 3 hdnapndl nem régebbi negativ tiidGsziirs lelet,
negativ széklet lelet, negativ bdrgydgydszati lelet — hiszen fert6z8
betegeket nem &ll médunkban felvenni a tébbi ellatottra vald tekintettel!
Fontos: érvényes személyi okmédnyok - személyi igazolvany,
lakcimkartya, TAJ kdrtya, ad6azonosité kdrtya, kozgydgyigazolvény.

Az SZMSZ (Szervezeti és M(ikodési Szabadlyzat) f6 alapelve szerint
elsérendben abai lakosok részesiiinek felvételben. Gk el6nyben
részestinek, a tobbi vdrakozdval szemben, amennyiben lakcimkartyaval
igazoltan minimum két éve életvitelszertien abdn élnek.
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ABA VAROS POLGARMESTERE
8127 Aba, Rakoczi u. 12.

Targy: Beszamold a tarsulasok munkajarol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Métv.) 93. § (14) bekezdese rendelkezik arrél, hogy a tarsulds mikodésersl évente legalabb
egy alkalommal torténd beszamolas kotelezettségét a tarsulasi megallapodas tartalmazza.

Onkormanyzatunk 2018. évben aktiv szerepet jatszott a kovetkezd onkormanyzati
tarsulasokban:

1. Kozép — Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas

2. Sarviz Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas

Aba Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a 2019. évi munkatervében februar hénapra
tervezte az 6nkormanyzati tarsulasok éves munkajaroél sz6l6 beszamolé megtargyalasat.

Aba Varos Onkormanyzat a Sarviz Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas keretében latja el
szocialis, gyermekjoléti feladatainak jelentds részét. A Tarsulas mikédteti a Sarviz Szocialis
Szolgaltatd Kézpontot. Hamvas Balint intézményvezeté a Szolgaltatd Kézpont éves
tevékenysegérdl is ad tajékoztatast.

A Kézép - Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkorményzati Tarsulds 2018. évi
mukoédéserél megklldte a beszamoldjat, amely részletes pénzigyi adatokrdl is nyuit
informaciot.

A ket beszamol6 a jelen elbterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy targyalja meg, és fogadja el az 6nkormanyzati
tarsulasok mikodésérdl készitett tajékoztatot.

1. Hatarozati javaslat:

...12019. (Il. 28.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szolo
2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Métv.) 93. § (14) bekezdésére hivatkozassal
az onkormanyzati tarsulasok 2018. évi mikodését érintben a Sarviz Szocidlis
Intézményfenntarté Tarsulds és a Sarviz Szocidlis Szolgaltaté Kézpont 2018. évi szakmai
beszamoldjat elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelés: Kossa Lajos polgarmester



2. Hatarozati javaslat:

...12019. (Il. 28.) hatarozat

Aba Véaros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szol6
2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Motv.) 93. § (14) bekezdésére hivatkozassal
az onkormanyzati tarsulasok 2018. évi mikddéset érintéen a Koézép — Duna Videke
Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas tajékoztatéjat elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felel6s: Kossa Lajos polgarmester - "

Aba, 2019. februar 19.
Kossa L4jos

polgarmester
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SARVIZ SZOCIALIS SZOLGALTATO KOZPONT
Székhely: 8127 Aba, Rakoczi u. 12.

Telefon: 06/22-622-056 * 06/30-695-55-38
Postacim: 8111 Seregélyes, Bethlen Gabor u. 2. * E-mail: sarviz@aba.hu
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BESZAMOLO

SARVIZ SZOCIALIS SZOLGALTATO
KOZPONT

2018. EVI MUNKAJANAK ALAKULASAROL
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. térvény 92/B. (1)
bekezdés d.) pontja kimondja, hogy a szocialis intézmény fenntartdja ellendrzi, értékeli a
szakmai munka eredményességét. A Sarviz Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulds éltal
fenntartott Sarviz Szocialis Szolgaltatdé Kozpont 8127 Aba, Rakdczi F. ut 12. szam alatti
székhelyl, szocialis alapellatast és gyermekjoléti szolgaltatast biztositd intézmeny.

Az intézményvezeté a 2018. évi munkarol a Sarviz Szocialis Szolgaltatd Kozpont szakmai
beszamolojat elkészitette, az 1. sz. mellékletben csatolasra keriilt, a 2. szama melléklet a
tényleges ellatottak alakulasat telepiilésenkénti bontasban tartalmazza.

A Sarviz Szocialis Szolgaltato Kozpont 2014. julius 1. napjaval keriilt megalapitasra a Sarviz
Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas fenntartasaban, 4 telepiilési onkormainyzat teriiletére
torténd szolgaltatas biztositasanak lehetdségével.

A megalapitasra keriil6 intézmény feladat-ellatasi kotelezettsége az alabbi telepiilésekre terjed

ki:
- Aba
- (Cso0sz
- Seregélyes
- Tac

2016. januar 1-t6l Csor kozigazgatasi teriiletén a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas

biztositasa.

Jelenleg a Sarviz Szocialis Szolgaltatdé Koézpont miikodési engedélye alapjan a kovetkezo
feladatokat latja el:

- Etkeztetés

- Hazi segitségnyujtas

- Nappali ellatas (Demens személyek nappali ellatasa)

- Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas.

1.sz. melléklet
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SARVIZ SZOCIALIS SZOLGALTATO KOZPONT
Székhely: 8127 Aba, Rakoéczi u. 12.
Telefon: 06/22-622-056 * 06/30-695-55-38
Postacim: 8111 Seregélves, Bethlen Géabor u. 2. * E-mail: sarviz@aba.hu
ABA - CSOR - CSOSZ - SEREGELYES - TAC

SZAKMAI BESZAMOLO
Az intézmény altal nyajtott szolgiltatisok bemutatisa
1. Etkeztetés:

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
etkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguknak illetve eltartottjaik részére tartosan, vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani kiilondsen:

- koruk

- egészségi allapotuk

- fogyatckossaguk, pszichiatriai betegségiik

- szenvedé¢lybetegségiik, vagy

- hajléktalansaguk miatt.

A szolgaltatas nyijtisakor a szocialis raszorultsdgot az intézményvezetének a helyi rendelet
figyelembe vételével minden esetben vizsgalni kell. A szocidlis raszorultsag szabalyait a
telepiilési onkorményzat szocialis rendeletében szabalyozza. A rendeletben leirt szabalyoknak
megfeleléen minden szocialisan raszorult kérelmezének tudtunk ellatast biztositani.

Az étkezést Seregélyesen a Humanitaris Szolgéaltatd Kft. Csészon és Tacon a Csészi Rozsa
Vendégld, Aban a Forum Etterem konyhéaja szolgaltatja, orvosi igazolas alapjan, diétas
etkezésre is van lehetdség. Az ebéd kiszallitasa gépkocsival és kerékparral torténik, de
elviteles lehetdségre és helyben fogyasztasra is van lehet8ség.

Az ellatott korhdzba keriilése esetén azonnali étkezésmodositasra is van lehetéség, illetve a
soron kiviili rendelés is biztositott.

Az ¢thordok higiéniai ellenérzése napi szinten torténik. Az igénybevett étkezés napi
adminisztrciojat, a jogszabalyilag eldirt igénybevételi naploba az intézményvezetd-helyettes
vezetl €s egyben 6 tesz eleget a napi jelentési kotelezettségnek is. A szolgaltatas nyujtasa
soran folyamatosan figyelemmel kisértiik az étel minéségét és mennyiségét is. Az
igénybevevdk dltalaban elégedettségiiket fejezték ki, de ha mégis volt kifogas, azt minden
esetben jeleztiik a szolgaltatonak, aki a jelzéseket megfeleléen kezelte, és rugalmasan
igyekezett az igényeket kielégiteni.

Az étkeztetést Aba kivételével hétfotol — péntekig biztositjuk, de tekintettel arra, hogy Aban
hetvégén is igény jelentkezett a meleg ebéd biztositasara, igy ott hétvégén és iinnepnapon is
biztositott a szolgaltatas igénybevétele.
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2. Hazi segitségnyujtas:

Hazi segitségnyljtas keretében a szolgaltatast igénybe vevo személy sajat lakokormyezetében
kell biztositani az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

A hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell:
- az alapvetoé gondozasi, apolasi feladatok elvégzeését,
- az O0nalld életvitel fenntartasaban, az ellatott ¢s lakokornyezete higiénias
korilményeinek megtartasaban vald kozremikodeést,
- a veszélyhelyzetek kialakulasanak megelézésében, illetve azok elharitasaban valo
segitségnyujtast.

A szolgaltatast a tarsult telepiilések teljes ellatasi teriiletén é16 igénylonek nyujtjuk. Az
ellatotti koriinkben féleg idések fordulnak eld, de sok fiatalabb rokkant — vagy fogyatékkal
¢élonek is biztositunk ellatast. Tobb esetben nyujtunk tamogatist pszichés problémakkal
kiizdo, vagy szenvedélybeteg segitséget kéronek is.

Jelentds valtozas kovetkezett be a 2018-as évben, mivel minden telepiilésen legalabb 2 6
szocialis gondozoét tudtunk foglalkoztatni, ez nagymértékben segitette az ellatotti 1étszam
novekedését és a gondozasi munka hatékonysagat, a gondozas iranti sziikségletek kielégitését,
valamint segitette tobb allami forrasok bevonasat a szolgaltatasba. Fontos, szamunkra, hogy
ne csak az adminisztrativ terheknek, hanem az ellatottak igényeinek is eleget tudjunk tenni.

A hazi segitségnyujtas szolgaltatas jellegét fogjuk a tovabbiakban erdsiteni. Azon fogunk
dolgozni, hogy a gondozasi id6ket noveljik. Tekintettel arra, hogy 2017. julius 1-t6l a
normativa elszamolas alapja oralapura modosult, ez igen kedvezden hatott az igénybe vehetd
normativa Osszegére, mivel ellatottjaink dontd tobbsége napi tobb mint egy oras ellatast
igényel. Azért, hogy a normativa 100 %-ban igénybe vehet6évé valjon elengedhetetlen, hogy a
teriileten csak szakképzett dolgozok lassak el a munkat, igy 5 {0 szakképzetlen munkavallalo
beiskolazasa prioritast élvez. Erre tekintettel a Tarsuldsi Tanacs dontott a munkatarsak részére
a szocialis gondozo és apolo OKJ-s képzés tamogatasarol a koltségvetés terhére, amelynek
hosszatavon torténd felhasznalhatésaga tanulmanyi szerzodések révén keriilt biztositasra.

3. Nappali ellatas
A nappali ellatas hajléktalan személyek és elsésorban a sajat otthonukban €16, tizennyolcadik
életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt szocialis és mentalis
tamogatasra szorulo, onmaguk ellatasara részben képes személyek, részére biztosit
lehetdséget a napkozbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai
szikségleteik kielégitésére. Nappali ellatast intézményiink seregélyesi telephelyén mikodtet,
igény szerint az ellatasi teriileten €lok, gépjarmiivel torténd beszallitasa valosul meg.
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Torekedtink arra, hogy az elmult év soran rendezvények, események szervezésével
eldsegitsiik a klubokban gondozott idések és az ott dolgozok megismerkedését, és hogy a
kozos elmények segitségével erdsitsiik az ellatottak és a munkatarsak kapcsolatait.

A klub munkanapokon 8 — 16 éraig tart nyitva, illetve igény szerint, programokhoz igazodoan
hetvégen is.

A jogszabalyi feltételeknek megfelelé esetekben idéseinknek a jogosultsigokhoz vald
hozzajutasban jelentds segitséget nyujtunk. Fontosnak tartjuk azt, hogy életviteliikhoz
megkapjdk mindazt a pénziigyi tdmogatast, amire a szocialis rendszer lehetdséget ad.
Szocialis helyzetiik javitasahoz a kiilonboz6 — nkormanyzat és egyéb szervezet altal nytjtott
— pénzbeli ellatasok tgyintézésével jarulunk hozza.

Az intézményben kétszeri étkezést biztositunk, tobbféle diétara is van lehetdség, tovabba
lehetdséget biztositunk a személyi higiénével kapcsolatos igények kielégitésére (fiirdés,
mosas), amivel tobb ellatottunk is él. Segitséget nyujtunk a szakorvosi rendelésekre, a
korhazba, a kiilonboz6 vizsgalatokra valé eljutashoz, segitiink a hivatalos iigyek intézésében.
Rendszeres egészségligyl gondozas folyik, a haziorvosokkal szoros kapcsolatot tartunk.
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A szakmai igényesség megkoveteli, hogy folyamatosan szinesitsiikk a foglalkoztatast,
valtozatos, egyénre szabott lehetOségeket adjunk az aktivitis megorzéséhez, ¢és
fenntartasahoz. Kiilonosen nagy kihivast jelentett a kollégaknak, hogy a demencia, a leépiilési
folyamat, kiilonbozé szakaszaban 1évo ellatottjaink részére ingergazdag kornyezetet
biztositsanak, segitsék a személyiség identitasanak minél tovabb valo megérzését. Ezzel
egyiitt olyan gondozast biztositsanak, amely szeretetet és biztonsagot nyujt ellatottjainknak. A
mentalis gondozas és a foglalkoztatas elismerten magas szinvonall, kozosségeépitd
tevékenység folyik az intézményben. Szakmai eredményként értékeljiik, hogy klubtagjaink
nagy szamban vesznek részt az altalunk szervezett rendezvényeken, programokon. Idés koruk
- és betegségeik — ellenére el tudjuk érni, hogy szivesen latogassak a tars intézmények dltal
szervezett programokat is.

2018. évben megvalésult programok a nappali klubban

A tavalyi évben kirandulast szerveztiink Zircre, megtekintettiik a varos nevezetességeit.
Két alkalommal napkozis csereprogramon vettiink részt a Csdszi I1dés Klub tagjai
korében. A Pelikanhaz erdei iskolaban tobb izben latogattunk ki, megtekintve a természeti
kornyezet szépségeit. Szines és valtozatos programokat valositottunk meg az idOsek
szamara. Havi rendszerességgel egészségligyi szlirések, mérések torténnek a Voroskereszt
vezetdjének jovoltabol. Vendég eléaddkat hivtunk meg tobb esetben, mint a renddrseg,
szocialis eldado. A nyar folyaman generacios tabor részesei voltak idoseink. A gyermek
és idOs korosztaly tobb napon at kozos programon vett részt. Elmondhato, hogy jo
hangulatban, élményekkel gazdagodva teltek el az egyiitt t6ltott napok. Sokat tanultak a
generaciok egymastol. Negyedévente megiinnepeljiik a sziiletésnapokat, névnapokat. A
helyi kozosségi programok aktiv résztvevoi a klub tagjai.
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A 2019. évben tervezziik, hogy elutazunk Kapolcsra a miivészetek volgyébe, valamint
Balatonfiiredre. Ebben az évben is vendégiil latjuk a Csdszi Klub tagjait, valamint a
Seregeélyesi csoport is atutazik Csdszre. Terveink kézott szerepel még a Soponyai vadaspark
meglatogatasa ¢s az erdei iskolaba is kilatogatunk tébb alkalommal.

4. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat:

2016. januar 1-jét6l a csalddsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan — egy
szervezeti €s szakmai egységben — miikodhet: telepiilési szinten a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat, jarasi szinten a csalad- és gyermekjoléti kozpont keretében. Mindkét szolgéltatas
tovabbra is énkorményzati feladat maradt. Az (j feladatmegosztas fokozott egyiittmiikodés
kialakitasat kdveteli meg a szolgalatok és a kézpontok kozott, valamint a kozpontok részérdl
szakmai tamogatas nyujtasat irja el6 a Gyvt. a szolgalatok irdnyaba.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a csalddsegités és a gyermekjoléti szolgaltatasi
feladatait. A szolgalat szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. Tevékenységi
korében:
- Folyamatosan figyelemmel kiséri a teleptilésen €16 gyermekek szocialis helyzetét,
veszélyeztetettségét.
- Meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a sziikséges
intézkedést:
- Segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat.
- Felkérésre kdrnyezettanulmanyt készit.
- Kezdeményezi a telepiilési 6nkormanyzatnal 1j ellatasok bevezetését.
- Biztositja a gyermekjogi képvisel6 munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket.
- Részt vesz a kiilon jogszabalyban meghatarozott Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum
munkajaban.
- Nyilvantartast vezet a helyettes sziiléi férohelyekrol.

2018. évben, a korabban megszokottak szerint, rendszeresen egyiittmiikodtink a helyi
onkormanyzatokkal, az egészségiigyi szolgaltatokkal és az oktatasi-nevelési intézményekkel,
valamint a renddrséggel. A kapcsolattartok szobeli jelzéseit esetmegbeszéléseken vitattuk
meg, melyek alkalméaval kozosen probaltuk meghozni a problémas csaladban ¢é16 gyermekek
szamara a legmegfelelobb megoldast. Sziikség szerint, illetve eseti jelleggel az elséfoki
gyamhatosag  ligyintézdivel dolgoztunk kozosen, torekedve a hatékonysagra és
eredményességre a veszélyeztetettség megsziintetése és az ligyintézés eldsegitése érdekében.
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A Székesfehérvari Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzsereivel heti szinten
végeztiink kozos munkat csaladlatogatasok és szakmai konzultaciok formajaban.

Az intézmény ellatasi teriiletén jarasi szinten a Székesfehérvari Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont az illetékes a hatdsagi ligyben érintett kiskoruak tigyében, illetve a specialis
szolgaltatasok biztositasaban, ezért fontosnak tartjuk megemliteni a tevékenységeiket,
amelyek szorosan kapcsolodnak a csaladsegitéink munkavégzéséhez.

A Csalad- és Gyermekjoléti Koézpont a gyermek csaladban nevelkedésének elosegitése, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzése és a fennalld veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld 6nalld egyéni és csoportos
specialis szolgaltatasokat, programokat nyujt, valamint a gyermekvédelmi gondoskodas
keretébe tartozo hatosagi intézkedésckhez kapcsolodd, a gyermekek védelmére iranyuld
tevékenységet lat el.

A fentieken tdl biztositja:

— Utcai és lakotelepi szocialis munkat: melynek célja a szabadidejét az utcan t61to
gyerekek felkutatasa és szamukra hasznos programok szervezése.

— Kapcsolattartasi  tigyeletet: amely a gyermek ¢és a latogatd sziildo szamara
talalkozasukra alkalmas helyet, valamint igény szerint konfliktuskezelést biztosit.

— Korhazi szocialis munkat: melynek célja a szocialis valsaghelyzetben 1évo anya ¢és
gyermeke helyzetének megnyugtato rendezése.

— Gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgalatot.

— Jogi tajékoztatasnyujtast és pszichologiai tanacsadast.

— Csaladkonzultaciot, csaladterapiat, csaladi dontéshozo konferenciat.

— Szakmai tamogatast nyajt az ellatasi teriiletén miikodo gyermekjoléti szolgalatok
szamara.

A Székesfehérvari Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont az ellatasi tertiletiinkon folyamatosan
foglalkoztatja az esetmenedzser kollégakat, a jogszabalyban eldirtaknak megfeleloen. A
Kozpont munkatarsai a hatosagi intézkedésekhez kapcsolodo tevékenységek ellatasa
keretében esetmenedzselést végeznek, melynek soran az esetmenedzser az igénybe vevo €s az
esetkezelésbe bevont szakemberek, szolgalatok €s ellatast nyujtok tevékenységét végigkiséri,
egyiittmiikodésiiket koordinalja. A csaladsegité mellett, az aktualis ligyhoz kapcesolodo
feladatmegosztas alapjan, az esetmenedzser is végezhet szocialis segité munkat.
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Az 5 ellatott teleiilésiinkén, 4 esetmenedzserrel allunk rendszeres kapcsolatban (Téacon és
Csoszon azonos az esetmenedzser személye) — a kozos szakmai munka soran az onkéntes
igénybe vevlk (alapellatottak) iigyében is kapunk szakmai tamogatast. Az Uj jogszabély
értelmében a Kozpont havi rendszerességgel esetmegbeszélést tart a szolgilatok szamara és
sziikség szerint konzultaciot biztosit.

Az ) torvenyben megfogalmazasra keriilt a kozpontok és szolgalatok egyiittmiikodési
kotelezettsége, kiemelve a partneri viszony fontossagat, erésitését. Valtozott a dokumentaciok
vezetésének illetékessége — a védelembe vett gyermekek esetén az esetmenedzser késziti a
gondozasi-nevelési tervet, amelybe bevonja a csaladsegitét is. A nevelésbe vett gyermekek
csalddjaval komplexen foglalkozik a Kézpont munkatarsa, sziikség esetén bevonhatja a
csaladsegitot is a munkaba, de ilyen jellegli feladatmegosztasra csak minimalis szinten volt
sziikség az ellatasi teriileteinken.

Osszességében elmondhato, hogy ez a fajta ,kettds gondozas™ a hatékony munkavégzés
érdekében megkdveteli a két intézmény kozotti szoros egyiittmiikodést, amely megfeleld
munkakapcsolaton és kozos gondolkodason alapszik. Folyamatosan toreksziink ennek
biztositasara, valamint az esetmenedzser kollégak is mindent megtesznek annak érdekében,
hogy konfliktusmentes, gordiilékeny k6zos szocialis munka valdsuljon meg a telepiiléseken.

Adomainyok kozvetitése

2018-ban is nyujtottunk be palyazatokat a Fehérvar Travel Alapitvanyhoz a telepiiléseken é16
tartos beteg, illetve fogyatékossaggal €16 személyek életmindségének javitasa érdekében,
valamint rendszeresen gyiljtottik az adomanyokat seregélyesi raktarunkban, amelyek
kiosztasa folyamatosan zajlik.

Az Elelmiszerbank Egyesiilethez benyujtott nyertes palyazatnak koszonhetéen napi valtasban
tudunk a telepiiléseken adomanyhoz juttatni raszoruld csaladokat (hétfo-Csész, kedd-
Seregélyes, szerda-Csor, csiitortok-Tac, péntek-Aba). Naponta 20 és 50 kg kozotti vegyes
¢lelmiszer keriil kiosztasra, amelyek a székesfehérvari Aldi iizletbol érkeznek. A csaladsegitd
¢s a szocidlis gondozd munkatarsak elsdsorban az intézménnyel kapcsolatban 4llo
csaladoknak és idoseknek adjak at az adomanyt, a telepiilésekre torténd szallitist az
onkormdnyzatok biztositjdk. Az eddigi tapasztalataink szerint a termékek mennyisége és
mindsége megéri a szallitast. A raszorulok 6rommel fogadjak az élelmiszert, amely az
intézmény megitélését is pozitiv irdanyban befolyasolja, igy mindenképpen javasolt a
tovabbiakban is éIniink ezzel a lehetdséggel.
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Gyermekprogramok

Az elmult évben — a korabbiakhoz képest — még tobb programot szerveztiink az ellatasi
teriileten €106, altalanos iskolaskort gyermekek részére.

A tavalyi évben elso alkalommal palyaztunk Napkozis Erzsébet-taborra, rogton 3 turnusra,
amelyek koziil két hetet a seregélyesi altalanos iskola pedagogusaival kézdsen valdsitottunk
meg, kézilabda taborok formajaban. A Szolgalat ltal szervezett napkozis tdbor keretein beliil
a scregélyesi, taci és csoszi gyerekek tobbek kozott, jatékos torténelmi foglalkozason vettek
részt a Dinnyési Varparkban, kiilonb6z6 kézmiives targyakat készitettek, valamint ellatogattak
Gydrbe is, ahol a varosnézés mellett az allatkert bejarasa volt a program.

Aban a tavalyi évben részben helyben keriilt megszervezésre a napkdzis program, amely
biinmegeldzési bemutatot foglalt magaban, valamint strandolast Székesfehérvaron.

Erzsébet-tabor

Intézménylink nyertes palyazata révén — immar hatodik alkalommal — tavaly nyaron, az
Erzsébet-program keretein belil, egyszerre 55 gyermek taborozott Fonyoddligeten -
Seregélyes, Aba, Tac és Csosz telepiilésekrol.

Az elsé nap délelottje a tabori szabalyok jatékos megismerésével telt, majd délutantol — a
tobbi naphoz hasonloan — a strandolasé volt a f6szerep.
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A turnus ideje alatt a taborlakok, tobbek kozt éjszakai akadalyversenyen, sétahajozason,
sarkanyhajozason vehettek részt, de kiprobalhattak a vizi kalandparkot, a trambulint és a
falmaszdssal egybekotott iigyességi akadalypalyat is. A gyermekek idén is rengeteg'
élménnyel tértek haza a taborbdl.

Mérkozéslatogatasok
Az elmult id8szakban is szerveztiink futballmérkézés-latogatast a gyerekeknek, amelyek

koziil egy alkalommal budapesti kirandulason vettiink részt, valamint latogatéast tettiink a
Hadtorténeti Mizeumban. A tavalyi évben is részt vettiink a sportos-kézmiives Vakaciovaro

rendezvényen a gyerekekkel Székesfehérvaron.
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5. Dolgozéi létszam alakulasa

Az elmult idészakban, a korabbi évekhez hasonloan, ismét valtozasok kovetkeztek be a
munkatarsi létszamban, annak 6sszetételében. Aban sajnalatos modon elhunyt egy {6 szocialis
gondozonk, illetve egy f0 egészségi allapotara tekintettel, kozos megegyezéssel kérte
munkaviszonya megsziintetését. Ebben a nehéz helyzetben sikeriilt két f6 0j munkatarsat
alkalmaznunk a megiiresedett munkakérokben. Seregélyes telepiilésen egy fd, osztott
munkakdrben dolgozo munkatars kérte kozos megegyezéssel munkaviszonya megsziintetéseét.
Feladatai koziil az étkeztetés koordinalasat az intézményvezeto-helyettes vette at. A
megiiresedett allashelyre ecgy fot-, valamint Tac telepiilésen a megndvekedett ellatotti
létszamra tekintettel tovabbi egy fot tudtunk felvenni szocialis gondozdé munkakérbe,
bértamogatasi palyazat keretében. A csalddsegitok kozil évkdzben egy fo kérte a
munkaviszonya megsziintetését, igy Aban helyettesitéssel oldottuk meg a feladat ellatasat.

Ezt kovetéen 2018. novemberében az Aban és Seregélyesen dolgozo csaladsegitd, aki magas
szinten végezte munkajat, egy kedvezobb allas miatt kérte munkaviszonya megsziintetéset.
Az év vége oOta ¢s jelenleg is, szakképzett jelentkez6 hianyaban az intézményvezetd latja el a
csaladsegitéi feladatokat a két teleplilésen, mig egy fO csaladsegitét foglalkoztatunk a
jogszabalyi kereteknek megteleléen Csor, Csdsz és Tac telepiiléseken. Munkankat egy fo
szocialis asszisztens segiti az év végétol kezdddden, aki elsdsorban adminisztracios
tevékenységet vegez.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet a beszamolo megvitatasara és annak elfogadasara.

Aba, 2019. februar 20. Tisztelettel:

Hamvas Balint
Intézményvezetd
Sarviz Szocialis Szolgaltaté Kozpont
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsu-
las 2018. évi tevékenységérdl a kovetkezd tajékoztatast adom:

A Tarsuldasi Tanacs 2018. februar 13-an megtartott lilésén fogadta el a 2018. évi
belsé ellendrzési tervét, a 2018. évi munkatervét, valamint médositotta a 2017. évi kolt-

ségvetését. Elfogadta a Tarsuldsi Tandcs elndkének a Tarsulds 2017. évi tevékenységérdl
készitett beszamoléjat, valamint megallapitotta a 2017. évi mértékkel megegyezden a tagi
hozzajarulas 2018. évi dsszegét. .

A Tarsulasi Tanacs ulésén elfogadta a Tarsulds 2018. évi koltségvetését (11/2018. (I11.13.)
hatarozat) a kovetkez6k szerint:

A Tarsulas Osszesitett 2018. évi koltségvetése

A Tarsulasi Tandcs a Tarsulas tarsuldsi szinten ésszesitett 2018. évi kéltségvetési kiada-
si  és bevételi f6osszege 17982 019 218 Ft-ban, azaz tizenhét-milliard-
kilencszaznyolcvankettémillio-tizenkilencezer-kettészaztizennyolc forint.

A Tarsulas Gsszesitett 2018. évi koltségvetési bevételei kiemelt el§iranyzatonként:

a) Mikodési céla tamogatasi bevétel 62 000 000 Ft
a.a) egyéb mukodési céld aht. belllrél 62 000 000 Ft
b) Felhalmozasi céli tamogatasok 1556 221 597 Ft
b.a) egyéb felhalmozasi céli EU prog. 1 556 221 597 Ft
c) Miikodési bevételek 3760 179 000 Ft
c.a) altalanos forgalmi ado 3 760 074 000 Ft
c.b) egyéb kamatbevétel 105 000 Ft
d) Finanszirozasi bevétel 12 603 618 621 Ft
d.a) el6zd évi koltségvetési maradvany 12 603 618 621 Ft

A Tarsulas osszesitett 2018. évi kiemelt kiadasi elSirdnyzatai az aldbbiakban meghata-
rozott tételekbdl allnak, azaz

a) miikodési koltségvetés 56 089 427 Ft



a.a) személyi jellegl kiadasok: 19 631 320 Ft

a‘.’b.)munk?a'dék’at terheld jarulékok és szo- 4028 107 Ft
cialis hozzajarulasok:

a.c ) dologi jellegl kiadasok: 20 430 000 Ft
a.d) altalanos tartalék: 7 500 000 Ft
a.e) pénzeszkdz atadas Polgardinak 4 500 000 Ft

b) felhalmozasi koltségvetés 17 925 929 791 Ft

b.a) intézményi beruhazasok: 1 206 500 Ft
t)et;) hulladékgazdalkodasi rendszer fejlesz- 17 924 723 291 Ft

A Tarsulads nevében végzett beruhazasi kiadasok beruhazasonként:

a) kotelezettséggel terhelt tartalék: 83 561 000 Ft

b) KEHOP 3.2.1-15-2016-00002
hulladékgazdélkodési rendszer: 17 841 162 291Ft

s wr

A Tarsulas Projekt Irodajanak koltségvetése

A Térsulasi Tanacs a Projekt Iroda 2018. évi koltségvetési foosszegét 44 785 927 forintban
azaz negyvennégy millid - hétszaznyolcvan otezer - kilencszazhliszonhét forintban allapitja
meg.

A Projekt Iroda 2018. évi kdltségvetési bevételei kiemelt eldiranyzatonkeént:

a) L;a;ylto szerv kéltségvetésébdl kapott tamoga- 28 240 119 Ft
b) intézményi mikodési bevétel : 5000 Ft
c) eléz6 évi pénzmaradvany: 16 540 808 Ft

A Projekt Iroda 2018. évi kiemelt kiadasi el6iranyzatai az alabbiakban meghatarozott té-
telekbdl allnak, azaz

a) mikodési koltségvetés 43 579 427 Ft Ft
a.a) személyi jellegl kiadasok: 19 631 320 Ft
ab.) munkaadokat terheld jarulékok és szo-
cialis hozzajarulasok: % Qg il FE
a.c) dologi jellegl kiadasok: 17 420 000 Ft
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a.d) altalanos tartalék 2 500 000 Ft

b) felhalmozasi kéltségvetés 1 206 500 Ft

b.a) intézményi beruhazasok: 1 206 500 Ft

A Tarsulasi Tanacs a 14/2018.(I1.13.) hatarozataval modositotta a KEHOP-3.2.1-15-2016-
00002- Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Rendszer megnevezésii projekt megvaldsita-
sa érdekében a NFP Nemzeti Fejlesztési Programiroda Nonprofit Kft.-vel kézdsen, 2016. julius

11-én létrehozott konzorcium Konzorciumi Egylittmiikédési Megallapodasat.

A Tarsulasi Tanacs a Rackeve és Térsége Onkormanyzati Beruhdzasi Tarsulds kérését ta-
mogatva, indoklasat elfogadva egyetértett a tulajdonat képezé démsddi 0388/49 és
0388/51 hrsz-ok alatti foldteriiletek hasznositasédval a Rackeve és Térsége Onkormanyzati
Beruhazasi Tarsulas részére, a hulladékgazdalkodasi fejlesztési céljai megvaldsitdsa érde-
kében torténd eladassal. Meghatarozta, hogy az ingatlanok eladasi ara nem lehet alacso-
nyabb a hivatalos értékbecslé dltal készitett értékbecslési szakvéleményben meghatdrozott
telekertékeknél és tartalmaznia kell a Tarsulds altal az ingatlanvétellel kapcsolatosan fel-
merdlt valamennyi kéltséget. A Tarsuldsi Tandcs az ingatlanértékesitésrél sz6ld végleges
dontés meghozataldval illetve az adasvételi szerz6dés tartalmanak meghatarozasaval fel-
hatalmazta az Operativ Tanacsot.

A Tarsulasi Tanacs jovahagydlag tudomasul vette a hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatas
ellatasardl készult kdzszolgaltatoi tajékoztatdkat, valamint a 2017. évi belsd ellenérzések
végrehajtasarol szol6 tdjékozatdt és a belsé ellenérzések megallapitasairdl szolé 2017, évi
éves belsé ellendrzési jelentés tartalmat elfogadta.

A Tarsuldsi Tanacs elfogadta a 2018. évre vonatkozd kdzbeszerzési tervet a kovetkezék
szerint:
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A Tarsulasi Tanacs 2018. oktober 9-én tartotta kdvetkezd Ulését, amelyen elfo-
gadta a Tarsulds 2017. évi koltségvetésének végrehajtasardl készitett beszamolot
(18/2018. (X.9.) hatarozat) a kovetkezdk szerint:

A Kézép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds Tarsulasi Tanacsa a Ko-
zép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds (a tovabbiakban: Tarsulds)
2017. évi koltségvetésének teljesitését 12 624 103 468 Ft bevétellel és 52 100 513 Ft kiadas-
sal fogadja el. A Tarsulds zard pénzkészlete 2017. december 31-én: 12 587 077 515 Ft A Tar-
sulas tarsulasi szinten dsszevont zaré pénzkészlete 2017. december 31-én: 12 603 618 323
Ft. A Tarsulds tarsuldsi szinten osszevont 2018. évben felhaszndlhaté pénzmaradvanya:
12 587 002 154 Ft”

A Tarsulasi Tanacs a 19/2018. (X.9.) hatarozattal modositotta 2018. évi kéltségvetését a
pénzmaradvanyt érinté korrekcids tételek, valamint az ingatlan értékesitésbdl szarmazo
bevétel novekedésnek megfeleléen. A Tanacs a tarsulasi szinten 6sszesitett 2018. évi kolt-
ségvetési kiadasi és bevételi féosszeget 17 976 737 673 forintban, azaz tizenhétmilliard-
kilencszazhetvenhatmillio-hétszazharminchétezer-hatszazhetvenharom forintban allapitotta
meg.

A Tarsuldsi Tanacs elnoki tajékoztatot hallgatott meg a 2018- évben tortént eseményekrdl,
amelynek tartalma a kévetkezd volt: ,A hulladékgazdalkodasi rendszerfejlesztésrél szolo
KEHOP projekt AFA tartalmanak Tarsulas altal térténd elbfinanszirozasi nehézségérdl-
melyrél a Tarsulasi Tanacs déntést is hozott a 2018. évi kéltségvetésérdl szolo hatarozata-
ban- tébb alkalommal tajékoztattuk a Tamogatdo Hatdsagot, valamint a Nemzeti Hulladék-
gazdalkodasi Koordinalo és Vagyonkezelo Zrt-t. Irdsbeli megkereséseinkre, amelyek né-
hany tagi é6nkormanyzat fennalld rekultivacios kételezettségét is érintették, sajnos sem a
szoban, sem az irdsban nem kaptunk pozitiv valaszt. Ugyanezen kérdéskorokrdl, valamint a
rendszerfejlesztés eredményeként beszerzésre kerllé eszkdzok Uzemeltetését érinté ne-
hézségekrdl megbeszélést folytattunk Székesfehérvar Megyei Jogu Varos Polgarmesterével,
aki ezt kovetden a Tarsulasi Tanacs elndkével kézdsen egyeztetett a Nemzeti Fejlesztési
Minisztérium illetékes allamtitkaraval. Tajékoztatast kaptak arrdl, hogy a Tarsulast is érinto
kérdések megoldasanak kézponti kidolgozasa folyamatban van. Az AFA elbfinanszirozasa-
nak érdekében targyalasokat folytattunk az UNIREDIT Bank Hungary Zrt. képviselGivel. A
bank finanszirozasi ajanlatot nyujtott be, amelynek részletes ismertetését kilén napirend
tartalmazza. A Tarsulasi Tandcs hatdrozatanak megfeleléen a 2018. évi belsé ellenbrzési
tervben szereplé elsé negyedéves ellendrzések megtorténtek. A Tarsulasi Tandcs hataroza-
ta alapjan a Nemzeti Fejlesztési Programirodaval kotétt konzorciumi megallapodas modosi-
tdsanak aldirésa megtértént. Az Operativ Tanacs a 21/2018. (VI.7.) hatarozataval déntott
a Tarsulas tulajdonat képezé démsaédi 0388/49 és 0388/51 hrsz-u foldteriiletek értékesité-
sérdl a Tarsulasi Tanacs 15/2018. (I1.13. ) hatarozataban foglaltak alapjan. Hivatalos ingat-
lan értékbecslés alapjan a Rackeve és Térsége Onkormanyzati Beruhazdsi Tarsulds
8.925.136.-Ft + AFA vételdron vésarolta meg az ingatlanokat. Eleget tettiink a rekultivaciét
érinté projektek fenntartasi idészakaban jelentkezé feladatoknak. A kézszolgaltatas ellata-
saban felmerilt problémakrél egyeztettiink a kézszolgaltatokkal valamint az érintett 6n-
kormanyzatokkal. Részt vettink a Koézbeszerzési Felligyeleti Féosztaly kézbeszerzési do-
kumentacidokat érinté modosito javaslatainak végrehajtasaban. A Kbézbeszerzési Felligyeleti
Féosztalyanak jovahagyasat kdvetéen lebonyolitdsra keriltek a jarmd valamint edényzet
beszerzést érinté kbézbeszerzési eljarasok, mindkét eljaras befejezésérdl révidesen varhato
az dsszegezl jelentések beérkezése. Az épitési kézbeszerzés miszaki dokumentacioja még
a nyar folyaman is mdédositasra kertlt, a jovahagyd tanusitvanyt kévetéen a kbézbeszerzés
eljaras megindult, a beérkezett ajanlatok biralata folyamatban van. Szerzdédéskotés nov-
ember hénapban varhaté.
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Az egyéb gépek, a PR és szemléletformalas targyu kézbeszerzési eljdrdsok kdzbeszerzési

alapu vizsgalata folyamatban van. A kézbeszerzési eljdrésok még 2018. évben megindul-
nak.”

A Tarsulasi Tanacs bizottsagi kezdeményezésre a 21/2018-(X.9.) hatarozatdval déntott
mUkodési hozzajarulds megfizetését érintd mentesség megallapitdsardl a kovetkezék sze-
rint:

~A Kézép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodédsi Onkormdnyzati Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa a
KEHOP-3.2.1-15-2016-00002 hulladékgazdalkodasi rendszer fejlesztése megnevezésii pro-
jektben kdzponti intézkedésék hatasara részt nem vevd és a Duna-Tisza kézi Hulladékgaz-
déalkodéasi Onkormanyzati Tarsuldshoz 2017. évben csatlakozé tagi énkormanyzatok 2018.
€vi miikoédési hozzajarulds megfizetésének kételezettségérél a kovetkezé hatarozatot hoz-
za:

1. A Kézép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi Tana-
csa a 2018. évi tagi mikédési hozzajarulds 6sszegének megfizetése alél mentessé-
get ad Akaszté Kézség, Apaj Kézség, Aporka Kbzség, Apostag Kozség, Bugyi Nagy-
kézség, Démsdd Nagykézség, Dunaegyhdza Kézség, Dunatetétlen Kbézség, Dunave-
cse Varos, Kiskunlachdza Nagykédzség, Kunpeszér Kézség, Kunszentmiklds Varos,
Majoshaza Kbézség, Rdackeve Vdaros, Szalkszentmarton Kézség, Szrgetcsep Koézség,
Szigetszentmarton Kézség, Szigetujfalu Kézség, Taksony Nagyk6zség és Tass Kézség
Onkormanyzatainak.

2. A Kézép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi Tana-
csa felkéri a Tarsuldsi Tandcs elndkét, hogy az 1. pontban felsorolt 6nkorményzatok
részére a mar teljesitett 2018. évi miikédési hozzajarulds bsszege keriiljén vissza-
utalasra.”

A Tarsulasi Tanacs tudomasul vette (23/2018.(X.9. hatdrozat) 8 telepulés kivalasi szandé-
kat a Tarsulasbol tekintettel arra, hogy a Duna-Tisza kdzében létrejott Uj hulladékgazdal-
kodasi tarsulashoz csatlakoztak. ,A Kézép-Duna Vidéke Hulladekgazdaikodasr Onkormany-
zati Tarsulas Tarsulasi Tanacsa megismerte és tudomasul veszi Apaj Kézség Onkormanyza-
ta 27/2018.(111.28.) hatdrozatdban, Aporka Kézség Onkorményzata 39/2018. (11.22.) hata-
rozataban, Démséd Nagykézség Onkormdényzata 24/2018.(I1.14.) hatarozatdban, Réckeve
Véros Onkormanyzata 64/2018.(I1.22.) hatarozataban, Szigetcsép Kozség Onkormanyzata
19/2018.(11.26.) hatarozataban, Szigetszentmarton Kbzség Onkormanyzata
25/2018.(I1.26.) hatarozataban, Szigetdjfalu Koézség Onkorméanyzata 46/2018.(1I1.28.) ha-
tarozataban és Taksony Nagykézség Onkormdanyzata 46/2018.(11.27.) hatérozatéban fog-
laltakat.”

A Tarsuldsi Tanacs palyazatot hirdetett a Kézép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkor-
manyzati Tarsulds Projekt Iroda megnevezés( intézmény vezetdi feladatainak ellatasara
tekintettel arra, hogy a jelenlegi vezeté megbizatasanak id6tartama 2019. janudr 24-én
lejar.

A Tarsulasi Tandcs hatarozatot hozott a KEHOP-3.2.1-15-2016-00002 azonosité szamu
projekt keretében beérkezd szallitéi szamlak AFA tartalmdnak megfizetéséhez sajat forras
kiegészité tamogatas folyésitasanak kezdeményezésér§l a kévetkez8k szerint: ,A Kozép-
Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzatr Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa a KEHOP-
3.2.1-15-2016-00002 azonosité szamu projekt keretében beérkezé szallitéi szamldk AFA
tartalmanak megfizetéséhez sajat forras hianydban kezdeményezi az Innovaciés és Tech-
noldgiai Minisztérium KEOP Irdnyité Hatésdganal a projekt Tamogatasi szerzédésének 2.3.
pontja és 2. szamu melléklete I/4. pontja alapjén 1 560 053 536 Ft egyéb, sajat forrds ki-
egészité tamogatas folyésitasat.”
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Szintén a KEHOP-3.2.1-15-2016-00002 azonosité szamu projekt beszerzéseihez kapcsolo-
d6é szamlak AFA részének el6finanszirozasa érdekében a 26/2018. (X.9.) hatarozattal don-
tott hitelfelvétel lehet&ségérdl a kdvetkezok szerint:

LA Kézép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds Tarsulasi Tanacsa a
KEHOP-3.2.1-15-2016-00002 azonosité szamu projekt beszerzéseihez kapcsolédo szamlak
AFA részének elbfinanszirozdsa érdekében torténd hitelelvétel targyadban a kévetkezd hata-

rozatot hozza:

1. A Kézép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds Tarsulasi Tandcsa
a KEHOP-3.2.1-15-2016-00002 azonosité szamu projekt eszkéz-, gépjarmd- €s beren-
dezés beszerzéseihez kapcsolodé szamlak AFA részének elbfinanszirozasa érdekében a
UNICREDIT Bank Hungary Zrt. kételezé érvényl finanszirozasi ajanlataban foglaltakat
elfogadja.

2. A Kézép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa
a hatarozat 1. pontjaban meghatarozott finanszirozasi ajanlattal megegyezé tartalmu
hitelszerzédést kivan kétni a UNICREDIT Bank Hungary Zrt.-vel, amennyiben 2018.
december 31-ig az AFA el6finanszirozasa targyaban allami intézkedés nem térténik és a
Tarsulds e targyban tett kezdeményezéseit a Tamogaté Innovaciés és Technoldgiai Mi-
nisztérium irasban elutasitja illetéleg Magyarorszag Kormanya a hitel felvételét kéri, ja-
vasolja a Tarsulasnak.

3. A Kézép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds Tarsulasi Tandcsa
a hatarozat 2. pontjaban meghatarozott hitelszerz6dés végleges szbvegezésének elfo-
gadaséaval felhatalmazza a Tarsulas Operativ Tanacsat.

4. A hatdrozat 2. pontjaban részletezett feltétel beallta esetén a Tarsulasi Tanacs felha-
talmazza a Tarsuldsi Tandcs elndkét a hatarozat 3. pontja szerinti hitelszerz6dés alaira-

sara.,

A Tarsulasi Tanacs ugyanezen Ulésén hatarozott a KEHOP-3.2.1-15-2016-00002 azonosito
szamu projekt keretében beszerzésre kerild jarmivek, egyéb gépek, eszkozok Uzemelte-
tésbe-hasznalatba adasardl a kovetkezOk szerint:

.A Kdzép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsuldas Tarsuldsi Tanacsa a
KEHOP-3.2.1-15-2016-00002 azonosité szamu projekt keretében beszerzésre kerild jar-
mivek, egyéb gépek, eszkdzok lUzemeltetésbe-hasznalatba

adasardl a Tarsulasi Megallapodasban valamint a Kézép-Duna vidéke hulladékgazdalkodasi
rendszer (zemeltetési koncepcidjaban és a hatdlyos hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatasi
szerz6désekben foglaltak alapjan a kovetkez6 hatarozatot hozza:

1.A Kozép-Duna Vidéke Hulladékgazddlkodasi Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa a
KEHOP-3.2.1-15-2016-00002 azonosité szamu projekt keretében beszerzésre keril6 jar-
miveket, egyéb gépeket, eszkbzbket lzemeltetésbe-haszndlatba adja a Kézép-Duna Vidé-
ke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas teriiletén kdzszolgaltatasi szerz8dés alap-
jan hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatast ellatd, a Deponia Hulladékkezel6 és Telepilés-
tisztasagi Nonprofit Kft. és a Vertikal Kézszolgaltaté Nonprofit Zrt. kdzszolgaltaté gazdalko-
do szervezeteknek.

2.Az (izemeltetésrél és hasznalatrdl szolo szerzddések feltételrendszerének kidolgozasanal
figyelemmel kell lenni a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX.
torvény, a nemzeti vagyonrol szolé 2011. évi CXCVI. térvény, az altaldnos forgalmi adorol
sz616 2007. évi CXXVIL. térvény, valamint a 2014-2020 programozasi idészakban az egyes
eurdpai uniés alapokbdl szarmazé tamogatasok felhasznaldsanak rendjérdl szol6 272/2014.
(XI.5.) Korm. rendelet rendelkezéseire és a KEHOP-3.2.1-15-2016-00002 azonosité szamdu
projekt Tamogatasi szerzédésében és annak mellékleteiben szerepld eldirasokra.

|
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3.Az Uzemeltetésbe-hasznalatba adds idépontja: a Tarsulds altal torténd atvételt és aktiva-
last kovetden folyamatosan.

4.Az Uzemeltetésbe-hasznalatba adas hatalya megegyezik a jelenleg hatélyos kozszolgalta-
tasi szerzédések idGtartamaval.

5. A kozszolgaltatéknak Uzemeltetésbe-haszndlatba dtaddsra kerild jarmivek, gépek, esz-
kozok tipusa és darabszama megegyezik KEHOP-3.2.1-15-2016-00002 azonosité szamu
projekt dokumentacidiban foglaltakkal.

6. A Kdzép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa
az Uzemeltetésrdl és hasznalatrdl szol6 szerzédések végleges tartalmanak meghatarozésa-
val felhatalmazza a Tarsulas Operativ Tanacsat.

7. A Koézép-Duna Vidéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa
felhatalmazza a Tarsulasi Tanacs elnokét az Operativ Tandacs altal elfogadott tartalmd szer-
z0dések alairdsaval.”

2018. november 6.-an a Tarsulas Kincstarnal vezetett projekt szamlajan jovairasra kerdlt
1 378 421 596 Ft sajat forras kiegészitd tamogatas ezért a Tarsulasnak a projekt szamlak
AFA tartalméanak eléfinanszirozasahoz mar nem szlikséges hitelfelvétellel élni.

A KEHOP-3.2.1-15-2016-00002 azonosité szamu projekt keretében, kézbeszerzési eljaras
Iefolytatasat kdvetéen, 2018. november 21-én létrejétt 89 db. hulladekgyUJto - és szallitod
jarm( beszerzésérél az adas-vételi szerzédés a Tarsulds és a MENTO Kérnyezetkulttra Kft,
kozétt 4 162 680 000 Ft + Afa értékben, 9 hénap teljesitési hataridével.

Polgardi, 2018. november 22.
Tisztelettel:

Egi Tamas Tarsuldsi Tanacs elnékének
megbizasabdl

dr. Bittmann Lilla
Projekt Irodavezeto
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ABA VAROS POLGARMESTERE
8127 Aba, Rakoczi u. 12.

Targy: A polgarmester 2019. évi szabadsaganak
Utemezése és a 2018. évben igénybe vett
szabadsag mértékének megallapitasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. torvény 225/C § részletezi a foallasu
polgarmesterek szabadsagolasanak szabalyait.

225/C. § (1) A fbdallasu polgarmester évi huszonét munkanap alapszabadsagra és
tizennegy munkanap pétszabadsagra jogosult.

(2) A polgarmester elbterjesztésére a képvisel6-testiilet minden év februar 28-ig
jévahagyja a polgarmester szabadsaganak Utemezését. A szabadsagot az Utemezésben
foglaltaknak megfeleléen kell kiadni, valamint igénybe venni. A polgarmester a szabadsag
igénybevételerdl a képviseld-testiletet a kévetkez6 Ulésen tajékoztatia. A polgarmester a
szabadsagot az temezéstdl eltéréen csak elére nem lathatd, rendkivili esetben, vagy az
igénybevételt megelézéen legkésdbb tizendt nappal megtett elézetes bejelentést kévetéen
veheti igénybe.

(3) Minden év januar 31-ig a jegyz6 altal vezetett nyilvantartas alapjan meg kell allapitani a
polgarmester eléz6 évben igénybe vett szabadsaganak mértékét, és a ki nem adott
szabadsagot a targyévi szabadsaghoz hozza kell szamitani.

(4) A polgarmesternek a szabadsagot az esedékesség évében, de legkésébb a kévetkezd
év marcius 31-ig kell igénybe venni vagy kiadni.

(5) A foglalkoztatasi jogviszonyban all6 alpolgarmester szabadsagara az (1)-(4)
bekezdesben foglaltak vonatkoznak azzal az eltéréssel, hogy a szabadsag Utemezését a
polgarmester hagyja jova, és a szabadsagot a polgarmester adja ki.

A fenti rendelkezés szerint elkésziilt Kossa Lajos polgarmester 2019. évre vonatkozd éves
szabadsagterve, a szabadsag kiadasanak tervezetét az elGterjesztés melléklete szerinti
kimutatas tartalmazza.

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.) 29. § (1) bekezdése rendelkezik az 6nkormanyzati képviselék megbizatasanak
keletkezésérél és megszlinésérdl.

,Az dnkormanyzati képviselé megbizatasa megsz(inik:

a) a megvalasztasat koévetd helyi Gnkormanyzati altalanos vélasztas napjan, jeléltek
hianyaban elmaradt valasztas esetén az idékozi valasztas napjan,”

A Matv. 63. §-a a polgarmester jogviszonyat szabalyozza:

.A polgarmester megvalasztasat kévetden eskit tesz a képviselé-testilet elétt és errdl
okmanyt ir ala. Az esku szovegét az '1. melléklet tartalmazza. A polgarmester jogai és
kotelességei a megvalasztasaval keletkeznek, a megbizatas megszlinésével sziinnek meg.”

A munkalgyi iratokbdl megallapithatd, hogy Kossa Lajos polgarmester jogviszonya
folyamatos, azt 2014. évi oktéberi altalanos, és 2016. oktoéberi idékézi valasztasok
alkalmaval nem szlntették meg. Ennélfogva a korabbi években ki nem vett szabadsag
megvaltasa nem tortént meg. Kossa Lajos Aba Varos Onkormanyzatanak polgarmesteri



tisztséget 1990. szeptember 30-i valasztas ota tolti be. A 2018. év elbtti években a ki nem
vett szabadsag napokat 1990-t8] kell szamitani, mivel 1990 éta a telijes elszamolas nem
tortént. A 2014. évi onkormanyzati valasztasok 6ta szabalyozza a Métv. a polgarmesterek és
képviseldk jogviszonyat.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testuletet, hogy a polgarmesteri szabadsagtervet és a 2018. évi
szabadsag kimutatast megtargyalni és a hatarozatokat jovahagyni sziveskedjenek.

1. Hatarozati javaslat:

...12019. (Il. 28.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képvisel-testilete Kossa Lajos polgarmester 2018. évi
szabadsag nyilvantartasat megallapitott évi 39 nappal, ebbdl 18 nap kivett és 21 nap ki nem
vett mértékkel az eldterjesztés 3. szamu mellékletében 1évo részletezéssel elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelés: Kossa Lajos polgarmester

2. Hatarozati javaslat:

...12019. (Il. 28.) hatarozat

Aba Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete Kossa Lajos polgarmester 2019. évi
szabadsag utemezését 2019. oktdber 31. napig 33 megallapitott nappal az eléterjesztés 1.
és 2. szamu mellékletében lévd Utemezéssel elfogadja.

Hataridé: 2019. december 31.
Felelés: Kossa Lajos polgarmester

Aba, 2019. februar 19.
Kossa Lajos

polgarmester
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1. szamu melléklet

A POLGARMESTER SZABADSAGANAK UTEMEZESE

2019. év

A kiadando napok szama 2019. oktéber 31-ig: 33 nap

Hoénap | Szabadsagnapok | Hénap Szabadsagnapok
januar 1 julius 10
februar 1 augusztus —
marcius 3 szeptember 2
aprilis 3 oktober --
majus 3 november -
junius 10 december -

A polgarmester a szabadsagot az Utemezéstdl eltéréen csak elére nem lathato,
rendkivili esetben, vagy az igénybevételt megelézéen legkésébb tizenédt nappal
megtett elbzetes bejelentést kovetéen veheti igénybe.

2018. évben a polgarmester részére megallapitott 39 nap szabadsagbol dsszesen
18 napot vett igénybe, igy a fennmaradé 21 nap a 2019 évi targyévi szabadsaghoz
szamitandé.

Aba, 2019. februar 19.

Kossa Lajos
polgarmester
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2. szamu melléklet

A Polgarmester 2019. évi szabadsaganak utemezése .
2019. oktéber 31-ig L

2018. évet megeldzden ki nem adott szabadsag mértéke 190 nap o
2018. évben ki nem vett szabadsag mértéke 21 nap ("
2019. evi szabadsag mértéke 33 nap
Hénap Ilgénybe vett napok Napok szama o
januar 1 nap i
N
februar 1 nap _ ‘L
marcius 3 nap J
aprilis 3 nap J :
majus 3 nap I T
junius 10 nap d |
julius 10 nap J !
augusztus =% J
szeptember 2 nap |
oktober -- u
november -
december --
Mindosszesen 2019. évben rendelkezésre allé napok szama 244 nap

Aba, 2019. februar 19.

Kossa Ldjos
polgafmester
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3. szamu melléklet

A Polgarmester 2018. évi szabadsaganak nyilvantartasa
a KIRA rendszer alapjan

| S— | S—
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2018. evet megelézden ki nem adott szabadsag mértéke 190 nap
2018. évben ki nem vett szabadsag mértéke 21 nap
2018. évben megallapitott szabadsag mértéke 39 nap
Honap Igénybe vett napok Napok szama
januar s i
februar - -
marcius 19.20. 21. 3
aprilis - =
majus --- ---
junius -
julius 3. 12. 18, 3
augusztus 24. 29. ¥
szeptember 19. 28, 26, 27, 28. 5
oktober 9. 13. 15, 3
november 5. 6. 2
december = —
Mindosszesen 2018. évben kivett napok szama 18 nap

Aba, 2019. februar 19.

Eszterbauer Erzsébet
jegyzd
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